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1. FEJEZET - ADATKEZEL®

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE:

Cégnév: Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Székhely: 6500 Naumann Janos utca 4 (0378/78 hrsz)
Cégjegyzékszam: 03-09-000483

Adbészam: 10226896-2-03

Szamlavezet6 bank: K&H Bank

Honlap: https://ocean.hu

E-mail cim: hdivat@ocean.hu

Telefonszam: +36209174985

Képvisel6 neve: Haldsz Erné

Fotevékenysége:

(a tovabbiakban Szervezet, vagy Adatkezeld)
Az adatvédelmi szabalyzat mdédositasai (verziodi):
Verziészam 1.0 GDPR

1.1 Info tv.

Jelen Adatvédelmi szabalyzat id6beli érvényessége:
Kelte, és hatdlybalépés napja: Baja, 2018. majus 25.
Hatalyon kivll helyezés napja:

Jévahagyo alairasa

UGYVEZET® ALAIRASA:

Jelen Adatvédelmi szabalyzat elérhetosége
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Cim: 6500 Baja Neumann Janos utca 4

Internetes elérhetdség: https://ocean.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén Birésaghoz fordulhat. A birésag az (gyben soron kivil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a
jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezel6 koteles bizonyitani.

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

I1. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK

Bevezetés

A Szervezet magara nézve kotelezOnek ismeri el jelen jogi kézlemény tartalmat akar adatkezel6ként akar adatfeldolgozdként vesz
részt az adott adatkezelési folyamatban. Kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel
a jelen szabalyzatban és a hatalyos nemzeti jogszabalyokban, valamint az Eurdpai Unio jogi aktusaiban meghatarozott elvarasoknak.

A Szervezet fenntartja maganak a jogot jelen szabalyzat barmikori megvaltoztatasara.

A Szervezet elkotelezett Ugyfelei és munkavallaléi személyes adatainak védelmében, kiemelten fontosnak tartja Ugyfelei,
munkavallaldi informacids énrendelkezési jog informacids 6nrendelkezési joganak tiszteletben tartasat.

A Szervezet a személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely
az adatok biztonsagat garantdlja.

Szabalyzat célja (1 §)

Jelen Adatvédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: a “Szabdlyzat") célja, hogy:

e ismertesse a Szervezetnél végzett manualis, illetve szamitdgépes adatkezelési tevékenységek torvényes kereteit, kiilonds

tekintettel az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) tovabbiakban: ("GDPR Rendelet”) -

tovabba az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidészabadsagrol szdlo évi XXXVIII. térvénnyel mddositott 2011. évi

CXII. térvény (a tovabbiakban: “Infotv.”) rendelkezéseinek

biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek és az informacids 6nrendelkezési jognak az érvényesitését,

elGsegitse az az adatbiztonsagi kovetelmények betartasat, biztositasat,

megakadalyozza a jogosulatlan adatkezelést.gz6

megakadalyozza az adatokhoz t6rténé jogosulatlan hozzaférést, az adatok torvénysérté megvaltoztatasat, az adatoknak a

jogosulatlanul valé felhasznaldsat, valamint engedély nélkili nyilvanossagra hozatalat,

e meghatdrozza az adatszolgdltatast igényl6é hatdsagoknak, szervezeteknek, intézményeknek toérténd pontos és biztonsigos
adattovabbités rendjét,

e meghatarozza a Szervezetnél tértén6 adatkezelés, feldolgozas, felhasznalas, tovabbitads, megsemmisités pontos rendjét,

e kialakitsa az adatvédelem szempontjabol fontos feladatokat, kiil6nos tekintettel a munkavallaldk szerepére az adatbiztonsagban.

A szervezet adatvédelmi tisztvisel6t o alkalmaz x nem alkalmaz

Adatvédelmi tisztvisel6 alkalmazasa esetén:
Neve:
Beosztasa:

Elérhetésége:

Szabalyzat hatalya

Személyi hataly
Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a Szervezet altal végzett valamennyi adatkezelésre, adattovabbitasra, informacié atadasra, az ezen
adatkezelés, informacioatadas targyat képezd adat, jelen Szabdlyzatban meghatarozottak szerinti kezelésével és védelmével
kapcsolatos tevékenységekre.
A Szabalyzat idébeli hatalya: 2018. majus 25-t6l tovabbi rendelkezésig vagy visszavonasig hatalyos.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Szervezet
a munkatarsaira,
ugyfeleire,
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partnereire,

tagjaira,

valamint azon személyekre, akik adatait e Szabalyzat hatalya ala tartoz6 adatkezelések tartalmazzak,
tovabba azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

A Szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed a Szervezet altal kezelt valamennyi személyes adatra, barmely azonositott vagy azonositatlan
személyre vonatkozd informacidra, a rajtuk végzett adatkezelési miveletek teljes korére, keletkezésiik, kezeléslk, feldolgozasuk
helyétdl, v alamint megjelenési formajuktdl figgetlendl. .

Annak eldontésére, hogy egy személy azonosithaté-e vagy sem, figyelembe kell venni minden lehetséges eszkozt, amely
valoszinlsithetéen felhasznalhaté az adott személy azonositdsdra. A védelem szabalyai nem alkalmazhatéak az olyan adatokra,
amelyekkel — anonimma tételik kovetkeztében - az érintett tovdbbd nem azonosithatd.

1. Egyéni vallalkozokat, egyéni cégeket, stermelbket e szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

2. A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre vonatkozik, beleértve a jogi
személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetéségére vonatkozd (GDPR Rendelet (14))
Idébeli hataly

Jelen szabdlyzat id6beli hatdlya a megallapitasanak napjatdl tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavonasanak napjaig all
fenn.

A Szabalyzat legaldbb évente fellilvizsgélatra és jovahagyasra kertl.

Kapcsolodo jogszabalyok

A Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatalyos
jogszabalyokkal, igy kilon6sen az alabbiakkal:

az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.), valamint az Informacids onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrél sz16 2018. évi XXXVIIL. térvénnyel mddositott 2011. évi CXII. térvény,

Magyarorszag Alaptérvénye (Alaptorvény)

vallalja, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységei és adatfeldolgozassal kapcsolatos tevékenységei soran a jelen
Szabalyzatban, illetve a jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen jar el, kilonos tekintettel az alabbi jogszabalyokra:

Magyarorszag Alaptoérvénye (,Alaptérvény”);

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (altaldanos
adatvédelmi rendelet) (,Rendelet”);

Az informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrodl szolé 2011. évi CXII. térvény (,Infotv.”) (,GDPR”) 2011. évi
CXII. térvény - az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol (Infotv.)

Polgéri Torvénykonyv (,,Ptk™) 2013. évi V. térvény

BlintetGeljarasrol 1998. évi XIX. térvény

Szamvitelrdl sz6l6 (Szamv.tv) 2000. évi C. térvény

Digitalis archivalas szabalyai 1/2018. (VI.29) ITM rendelet

Addzas rendjérdl (Art) 2003. XCII. toérvény.

Munkatérvénykonyv 2012 évi 1. torvény

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol
Kereskedelemrdl sz6l6 2005. évi CLXIV térvény

A fogyaszté és az Uzleti vallalkozdsok ko6zott kotott szerzédések részletes szabalyairdl széld 45/2014.(11.26) Korm. rendelet
madositasarol.

A fogyasztdvédelemrdl; 1997. évi CLV. torvény

Elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl; 2001.
évi CVIIL. toérvény

A fogyaszt6 és a vallalkozas kozotti szerz6dés keretében eladott dolgokra vonatkozd szavatossagi és jotallasi igények intézésének
eljarasi szabalyairdl 19/2014. (IV. 29.) NGM rendelet

Az egyes tartds fogyasztasi cikkekre vonatkozé kotelezd jotallasrdl; 151/2003. (IX. 22.) Korm. rendelet

A fogyasztd és a Tarsasag koOzotti szerzédés keretében eladott dolgokra vonatkozd szavatossagi és jotallasi igények intézésének
eljarasi szabdlyairdl 19/2014. (IV. 29.) NGM rendelet

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol
1. évi XXIV. térvény a |6fegyverekrdl és |6szerekrol

31/2006. (VI.1.) GKM rendelet - a fegyverek, 16v6 késziilékek és ezek IGszereinek vizsgalatardl

253/82004 (VIII.31) Korm rendelet A fegyverekrdl és I16szerekrdl

50/2004 (VIII.31.) BM rendelet a fegyverkereskedelem, a |Gszer, a |Gszer hatdsagi taroldasa és a fegyverekkel, |Gszerekkel
kapcsolatos engedélyezésével kapcsolatos adminisztrativ dijairdl

Fogalom meghatarozasok (Rendelet 4. cikk)

A Szabalyzat alkalmazasaban irdanyadd fogalom meghatdrozasokat a Rendelet 4. cikke, illetve az Infotv. 3. § tartalmazza. Ennek
megfeleléen emeljik ki a fébb fogalmakat:

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Gsszessége;



Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (igyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6
nevében Személyes Adatokat kezel;

Az adatkezeléshez kapcsolddd feladatok elvégzése ,alvallalkozoként” sajat eszkdzokkel, az adatkezel6 irdanymutatasa alapjan.
Adatfeldolgozas pl: a bérszamfejtési, konyvelési, weblap kezelés, feladatok ellatasa.

Adatkezelés: a Személyes Adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon végzett barmely mivelet
vagy mlveletek Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, 6sszehangolas vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités; - Adatkezelés az adatok felvétele, feldolgozasa, rogzitése papiron, vagy
szamitogépen, adatok taroldsa, tovabbitasa (pl: adatfeldolgozdnak), torlése, modositasa, zaroldasa, megsemmisités megakadalyozasa,
felsorolds, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemz6k (ujj- vagy
tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép stb.) rogzitése. stb

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, gynOkség vagy barmely egyéb szerv, amely a Személyes
Adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy masokkal egyltt meghatarozza; az aki az adatkezelést végzi — Természetes
vagy jogi vagy nem jogi személy. & hatarozza meg az adatok kezelésének céljat. Adatot régziti vagy tovabbitja az adatfeldolgozdnak.
Meghatarozza, az adatrégzités modjat.

Adatvédelem: a személyes adatok jogszer(i kezelését, az érintett személyek védelmét biztosité alapelvek, szabalyok, eljarasok,
adatkezelési eszk6z6k és modszerek Gsszessége.

Adatbiztonsag: az adatok jogosulatlan megszerzése, mddositdsa és megsemmisitése elleni miiszaki és szervezési megoldasok
rendszere.

Adatkezelés elvei: a célhoz kotott adatkezelés kovetelménye (lasd aldbb), valamint az adatminéség kovetelménye. Ez utdbbi
magaban foglalja a pontos, teljes és naprakész adatok igényét, valamint az adatfelvétel és az adatkezelés tisztességes, torvényes
mivoltat.

Adatvédelmi Incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt Személyes Adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan k6zlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; A maganszemély személyes adatédnak jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa. Jogosulatlan hozzaférés, véletlen
megsemmisiilés, ,sérlilés” hecker tamadds, virus, kéremail (mindenki latja a masik email cimét, nevét), stb , jogellenes
megvaltoztatds, torlés vagy megsemmisités.

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére torténd korlatozasa
céljabdl;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetdvé tétele;

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitasuk tébbé nem lehetséges;

Avtv.: 1992. évi LXIII. térvény a személyes adatok védelmérdl és a kézérdekl adatok nyilvanossagardl, a rendszervaltas utani elsé
adatvédelmi torvény, mely 2011. december 31-ig volt hatalyban. 2012. januar 1-t6l hatalyon kivil helyezte az Infotv. (lasd alabb).

Alnevesités: Személyes Adatok olyan mddon térténg kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi informéaciok felhasznaldsa nélkiil
tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a Személyes Adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik feltéve, hogy az ilyen
tovabbi informaciét kilon taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a Személyes Adatot nem lehet kapcsolni; visszafordithatatlan médon azonositéval latjak
el a maganszemély adatat mely utan nem beazonosithatdéak az adatok. Pl ilyen a név nélkili statisztikai adatok.

Bels6 adatvédelmi felelés (BEF): az adatkezelG/adatfeldolgozd szervezetén bellil, kbzvetlenll a szerv vezetdjének feligyelete ala
tartozo azon munkavallalo, aki az adatvédelmi szabalyok betartasaért, a személyes adatok védelméért a szervezet nevében felelds.

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire vonatkozd minden olyan sajatos technikai
eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkdpiai adat;

Bliniigyi személyes adat: a bulntetGeljaras soran vagy azt megel6zéen a blincselekménnyel vagy a bulntet6eljarassal
Osszefliggésben, a bintet6eljaras lefolytatasara, illetve a blincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-
végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a blntetett elGéletre vonatkozé személyes adat;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, l(igyndkség vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a
Személyes Adatot kozlik, fliggetlendl attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
unidés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozzad személyes adatokhoz, nem mindstilnek cimzettnek. Akinek a nevére
emailt, postai kiildeményt, stb tudunk kildeni.

Cloud computing: (,szamitastechnikai felhé", ,felh6 alapl informatika"): a szamos, naponta bévild informatikai szolgaltatast
feldlel6 gyUljtéfogalomnal a szolgaltatasok kozos jellemzéje, hogy azt nem a felhasznald szamitogépe/vallalati szamitokézpontja,
hanem egy tavoli szerver/a vildg barmely pontjan elhelyezheté szerverkézpont nydjtja. A leggyakoribb felhé alapu szolgéaltatasok az
internetes levelez6rendszerek, tarhelyek, fejleszté kérnyezetek, virtudlis munkaallomasok. Felh6 alapu informatika-alapon mikoédnek
példaul a milliok altal hasznalt internetes levelezd rendszerek (pl.: Gmail), vagy az online tarhelyek (pl.: Dropbox). Fontos el6ny,
hogy az lgyfél gazdasagosan és személyre szabottan juthat informatikai rendszerhez, anélkil, hogy az ehhez sziikséges draga
beruhazasokra koltenie és a rendszerek fenntartdsahoz sziikséges személyzetet alkalmaznia kellene. A felhd alapu informatika
azonban szamos adatvédelmi aggalyt vet fel. A felhasznald altal feltoltott adatok ugyanis folyamatos mozgasban vannak, amelyrél a
felhaszndld nem értesll. Tobb szolgaltatds esetén a szolgaltatast nyujtoé sajat, féleg marketing, céljaira is felhasznalja az ugyfél
személyes adatait. A szolgaltatd a vildg minden pontjan igénybe vesz alvallalkozdkat, akik az Ggyfél tudta nélkil dolgozzak fel az
adataikat. Tobb (Osszetettebb vallalati) alkalmazas esetén az adatok a felh6bél csak nehézkesen menthetdk le, igy a felhasznald csak
komoly anyagi terhek aran tud a felhd alapu szolgaltatastdl szabadulni.

Cookie-k (,,siitik"): rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald szamitdgépén. A cookie célja, hogy az
adott infokommunikacios, internetes szolgaltatast megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik, de altaldban két nagy
csoportba sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes
bankolds biztonsagi azonositdsa alatt) helyez el a felhasznalé eszkézén, a masik fajtdja az allandé cookie (pl.: egy honlap nyelvi
bedllitasa), amely addig a szamitégépen marad, amig a felhasznald le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-
kat [kivéve, ha azok az adott szolgdltatds hasznalatdhoz elengedhetetlenilil sziikségesek] csak a felhasznalé engedélyével lehet a
felhaszndlé eszkoézén elhelyezni. A cookie-k ugyanis szdmos adatvédelmi aggalyt vetnek fel, példaul a segitséglikkel nyomon
kovethetbek a felhasznald bongészési szokasai

Csomag: mindazon, az érintett személy birtokaban Iévs, altala fogott vagy testére rogzitett, azon viselt olyan targy, amely a benne
elhelyezett dolgok szallitasara, avagy azok szallitdsanak megkénnyitésére szolgal és amely alkalmas arra, hogy e dolgok a kiilsé
szemlél6 eldl - részben vagy egészben - elfedve maradjanak;

Csomag tartalmanak, a jarmiiben elhelyezett dolognak, a szallitmanynak bemutatasa: annak lehet6vé tétele, hogy a



személy- és vagyonér megbizonyosodjon arrdl, hogy a csomagban, a jarm(iben, a szallitmanyban elhelyezett, a kiilsé szemléld eldl
egyébként rejtett dolgok kézott nincs olyan, amely az altala megakadalyozandé jogsértd cselekménybél szarmazik vagy amelynek a
teruletre torténd bevitele tilos.

EDPS (European Data Protection Supervisor): a 2004-ben |étrejott eurdpai adatvédelmi biztos fliggetlen intézményként feltgyeli
az eurdpai intézményekben és unids szervekben folyd személyes adatok kezelését, emellett az eurdpai adatvédelmi joggyakorlat és
jogértelmezés kialakitasaban is kulcsszerepe van.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozdé személyes adat, ideértve a
természetes személy szamara nyljtott egészségligyi szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciét hordoz a
természetes személy egészségi allapotarol;

Erintett/adatalany: azonositott vagy azonosithaté természetes személy; akinek adatait azadatkezel6/adatfeldolgozd rogziti, cél
szerint kezeli és tarolja. - az érintett az a személy, aki megadja az adatait rogzitési célra. Barmely meghatarozott személyes adat
alapjan azonositott vagy egyébként - kozvetlenil, vagy kozvetve — azonosithatd természetes személy. A személy kulondsen akkor
tekinthetd azonosithatdénak, ha 6t -koézvetlenil vagy kézvetve - név, azonositd jel, illetéleg egy vagy tobb, fizikai, fizioldgiai,
mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzd tényez6 alapjan azonositani lehet.

Erintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfelel§ tajékoztatdson alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa,
amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté személyes adatok kezeléséhez; - hozzajarulds megadasa telefonszamunk, email cimink, (nem kotelez6 adatunk)
megismeréséhez, és hogy ezeken keresztil felvegyék veliink a kapcsolatot. Ennek moddja rogzitett telefonvonalon, weboldalon
kitoltve az adatokat, vagy papir alapon alairva torténik

Erintett jogai: az adatalanyt még az adatkezelés megkezdése elbtt, de ezen feliil kérésére barmikor egyértelmiien tajékoztatni kell
az adatkezelés minden részletér6l. Az érintett kérheti adatai helyesbitését, bizonyos esetben torlését is, valamint térvényben
meghatarozott esetekben tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.

EGT-allam: az Eurdpai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 megallapodasban részes mas allam, tovabba az az
allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unid és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolé6 megallapodasban nem
részes allam kozott létrejott nemzetkozi szerzédés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szold megallapodasban részes allam
allampolgaraval azonos jogallast élvez;

Eurdopa Tanacs Adatvédelmi Egyezménye: az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa soran Strasbourgban,
1981. januar 28-an kelt Egyezmény (az Eurdpa Tanacs Un. 108-as Egyezménye). Az elsé jelentds, az aldiré allamokra nézve kotelez6
erejli nemzetk6zi jogi dokumentum az adatvédelem terén. Magyarorszagon kihirdette az 1998. évi VI. térvény, 1998. februar 27-én.

GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Unidé Uj Adatvédelmi Rendelete

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyn6kség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az
érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen
iranyitédsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam

Hozzajarulas: az érintett akaratanak Onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelelé tajékoztatason alapul, és amellyel
félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adat - teljes korli vagy egyes miveletekre kiterjedé — kezeléséhez

Infotv.: Informacids 6n rendelkezési jogrdl és az informaciészabadsardl a 2011. évi CXII. térvény - Alaptorvény VI. cikke alapjan az
Orszaggylilés az informaciés énrendelkezési jog és az informacidszabadsag biztositasa érdekében, az ezen jogok érvényestilését
szolgald alapvet6 szabalyokrdl, valamint az ellenérz6 hatdésagrol (NAIH) alkotott. A torvény célja, hogy a természetes személyek
maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben tartsak, valamint a kozlgyek atlathatésdaga a kozérdekl és a kozérdekbdl nyilvanos
adatok megismeréséhez és terjesztéséhez f(iz6d6 jog érvényesitésével megvaldsuljon. 2012. januar 1-tdl hatalyos

Képvisel6: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezé és az adatkezel vagy adatfeldolgozé altal a 27. cikk
alapjan irasban megjel6lt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot képviseli az
adatkezelG6re vagy adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban; A tarsasag altal képviseletre
jogosult.

Kozérdeki adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb kodzfeladatot ellato
szerv vagy személy kezelésében |év6 és tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatédnak elldtasaval Gsszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem es6, barmilyen moédon vagy formaban rogzitett informacidé vagy ismeret, fliggetlenll kezelésének
maédjatél, o6nallé vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiilondsen a hataskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikddést szabalyozd jogszabalyokra,
valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozé adat;

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdek(i adat fogalma ald nem tartozé6 minden olyan adat, amelynek nyilvdnossagra hozatalat,
megismerhetdségét vagy hozzaférhetové tételét torvény kézérdekbdl elrendeli;

Kiilonleges Adat: a személyes adatok kilonleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai
véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy Vallalkozasi tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok,
a természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek
szexualis életére vagy szexudlis irdnyultsagara vonatkozd személyes adatok,

Megrendel6: A Webdruhdz Megrendeldjévé azon természetes és jogi személyek vélhatnak, akik a Webdruhdz felliletének
alkalmazéaséval megrendelést aktivélnak és ezen aktivalasi folyamat részeként elfogadjék a Webaruhaz altal eldirt jelen Altalanos
Szerzésédi Feltételekben (tovabbiakban: ASZF) Adatvédelmi tdjékoztatd és a Fizetési Feltételekben foglaltakat. Amennyiben a jelen
ASZF-ben foglalt szabalyok eltérnek a fogyaszténak mindsiilé Megrendelk és a jogi személy Megrendel8k vonatkozéséban, tgy ezt a
Webéaruhaz az ASZF-ben egyértelmiien és kifejezetten jelzi. A Webaruhaz lehetdséget biztosit a Webaruhazban torténd regisztraldsra
is. Amennyiben a regisztralt Megrendel6 elfelejti jelszavat, a Webaruhaz kérésére Ujra rendelkezésére bocsatja, de a jelszo
atadasabol, illetéktelen személy altali felhasznalasabdl eredd karokért a Webaruhaz felel6sséget

NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag: az Infotv. altal 2012. januar 1-vel létrehozott, az adatvédelmi
biztos intézményét felvaltd nemzeti adatvédelmi hatdésag, melynek feladata a két informacidés jog védelme és a magyarorszagi
adatkezelések torvényességének felligyelete.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon - centralizadlt, decentralizélt vagy funkcionalis vagy féldrajzi
szempontok szerint - tagolt dllomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek sorédn a személyes adatokat valamely
természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzbk értékelésére, kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez



vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzdk elemzésére vagy elGrejelzésére hasznaljak;

Privacy by default: olyan adatvédelmi irdnyzat, melynek |ényege, hogy személyes adatok gyljtésére, kezelésére, illetve
feldolgozasara csak és kizarolag az adatalany kifejezett kérésére kerllhet sor. Az adatkezel6k alapvet6, ,alapértelmezett” (angolul:
by default) hozzaalldsa az kell, hogy legyen, hogy minden korilmények kozott figyelembe veszik az adatvédelmi szempontokat és
ezeknek megfelel6en jarnak el az adatkezelési m(iveletek soran. Akkor kezelik az adatait amikor On kéri.

Privacy by design: Kanadaban, az 1990-es években kialakult adatvédelmi irdnyzat. Lényege, hogy az adatvédelmi szempontoknak
megfelelé gyakorlat nem merilhet ki a hatalyos szabalyozasnak val6é formalis megfelelésben. Az adott szervezet alapveté mikodési
elve az adatvédelmi szempontoknak valé megfelelés, ezért mikodését, struktirajat ezek maximalis figyelembevételével alakitja ki,
az adatvédelmi szempontokat mar az egyes mikodési fazisok megtervezésekor beépiti és igy biztositja az adatvédelem teljes kor(
érvényesllését. Rokon teriilete a ,privacy by default” megkozelitésnek.

Személyes Adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a
természetes személy, aki kézvetlen vagy kozvetett mddon, kiilonésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan (barki altal) azonosithaté. Ilyen adat, ami a személyhez kothet6 név, telefonszam, IP cim,
arckép, fénykép, addazonosito jel, taj szam stb. Ezen adatokbdl megallapithatd, kikovetkeztetd, hogy kihez tartozik. Ezen adatok
lehetnek kotelez6 adatok (pl: munkavallald, szamlazas, addkedvezmény igénybevételéhez, stb) vagy hozzajarulason alapuld.

Szerzédés: Eladd és Vevd kozott a Honlap és elektronikus levelezés igénybevételével, személyes megjelenéssel létrejové adasvételi
szerzGdés.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a
kezelt adat torlését kéri;

Uniés adatvédelmi iranyelv: az Eurdpai Parlament és a Tandcs 95/46/EK iranyelve a személyes adatok feldolgozasa
vonatkozasaban az egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl. Az Eurdpai Unid 1995. oktdber 24-én sziiletett
altalanos adatvédelmi iranyelve, mely - tobbek k6zott - létrehozta az Un. 29-es Adatvédelmi Munkacsoportot (lasd alabb).

29-es Munkacsoport: A 95/46/EK iranyelv 29. cikkében meghatarozott, a tagallamok adatvédelmi biztosaibdl, illetve adatvédelmi
hatéséagainak képvisel$ibdl allé fiiggetlen tanacsadd, véleményezd és konzultativ forum. Allasfoglaldsaival és javaslataival segiti az
Eurdpai Bizottsag munkajat az eurdpai polgarok informacios 6nrendelkezési joganak védelme érdekében.

Unidés adatvédelmi szabalyozas-tervezet (Data Protection Regulation - the ,Proposed Regulation”): a jogi csomagként
2012-re el6készitett anyag egyrészt magaban foglalja az altalanos unids adatvédelmi rendelet tervezetét (lasd alabb), valamint a
rendGrségi és blinlgyi igazsaglgyi adatkezeléseket szabalyozd iranyelv tervezetét.

Uniés adatvédelmi rendelet-tervezet: az Eurdpai Bizottsdg 2012. januar 25-én kozzétett javaslata, melynek célja az eurdpai
adatvédelmi szabdlyok atfogd reformja és ennek keretében egy unids szinten egységesebb, egyszerlibb és korszer(ibb szabdlyozas
kialakitdsa az eurdpai polgarok adatainak kezelése érdekében. A rendelet, mint jogforras (az iranyelvt6l eltéré modon) kozvetlenil
hatdlyosul az unids tagallamokban, ami a tényleges, azonnali és feltétlen jogharmonizaciét garantalja unids szinten. A tervezetet
el6szor a tagallamok és az Eurdpai Parlament is megvitatja, majd, ha az Eurdpai Parlament elfogadja, két év sziikséges a hatalyba
|épéshez.

Vallalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetlenll a jogi formajatol, ideértve a rendszeres
gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesité tarsasdgokat és egyesiileteket is; - egyéni vallalkozds, betéti tarsasag, korlatolt
felelGsségli tarsasag, részvénytarsasag stb.

Adatkezelés elvei

a) Jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag
A személyes adatok kezelését jogszer(ien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté mddon kell elvégezni.

b) Célhoz kotottség
A személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelm( és jogszerl célbdl gy(jti, kezeli a Vallalkozas. A Vallalkozas ezzel a céllal
O6ssze nem egyeztethetd modon nem és azokat nem kezelhet személyes adatokat.

c) Adattakarékossag
A vallalkozas (Vallalkozas) altal kezelt személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansnak kell,
hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozddniuk.

d) Pontossag
A Vallalkozas Ugyel arra, hogy az altala kezelt személyes adatok pontosnak és sziikség esetén naprakésznek legyenek. A Vallalkozas
minden ésszer( intézkedést meg tesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul téroljék vagy helyesbitsék.

e) Korlatozott tarolhatésag
A Vallalkozds a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése
céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé.

f) Integritas és bizalmas jelleg
A Vallalkozas olyan technikai vagy szervezési intézkedéseket alkalmaz, amely biztositja a személyes adatok megfeleld biztonsagat,
védelmét, tobbek kozott az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, valatlan elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szemben.

g) Elszamoltathatésag
A Vallalkozas felelGs azért, hogy valamennyi alapelvnek megfeleljen, tovabba felelés azért, hogy e megfelelést igazolni tudja.

Az adatkezelés jogszeriisége
A személyes adatok kezelése akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legaldbb az alabbi pontok egyike teljesl:

1. a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl térténé kezeléshez;
2. b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéshez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését
megeléz6en az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez sziikséges;



3. c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagul érdekeinek védelme miatt sziikséges;

5. e) az adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezelGre ruhazott kézhatalmijogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtdsdhoz szikséges;

6. f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiiléndsen, ha az érintett gyermek.

»

A Vallalkozas az adatkezelés céljat valamennyi esetben a jelen pontban irt jogalapra hivatkozassal hatarozza meg.

Amennyiben a Vallalkozas a személyes adatokat az altala kordbban megjel6lt adatgyljtés céljatdl eltéré célbdl kivanja kezelni, -
amennyiben az adatkezelés nem az érintett hozzajaruldsan vagy valamely olyan Unids vagy tagallami jogon alapul, amely sziikséges
és aranyos intézkedésnek mindsil egy demokratikus térsadalomban - a Vallalkozds az eltérd céli adatkezelés eredeti céllal torténé
Osszeegyeztethetdségének, jogszerliségének dontéséhez a kbvetkezdket veszi figyelembe:

1. a) a személyes adatok gyUjtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai k6zotti esetleges kapcsolatokat;

2. b) a személyes adatok gyljtésének korilményeit, kilonos tekintettel az érintettek és az adatkezel6 kozotti kapcsolatokra;

3. c) a személyes adatok jellegét, kilondsen pedig azt, hogy a személyes adatok kllénleges kategoéridinak kezelésérdl van-e szo,

illetve, hogy bilintet6jogi felel6sség megallapitéséara és blincselekményekre vonatkozd adatoknak kezelésérdl van-e szg;
4. d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kdvetkezményekkel jarna az adatok tervezett tovabbi kezelése;
5. e) megfelel6 garanciak meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.

A hozzajarulas feltételei

A hozzajaruldson alapuldé adatkezelés esetében, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes
adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozatban adja meg, amely mas Ugyekre is vonatkozik, akkor a hozzajarulas iranti
kérelmet a mas lgyekre adott nyilatkozatoktdl egyértelmiien megkilonboztethetd mddon kell kérni. A hozzajarulast érthetd és
kénnyen hozzaférhetd formaban, vildgos és egyszer( nyelvezettel kell megfogalmazni, kérni. Ha hozzajarulast tartalmazo nyilatkozat
barmely része, amely sérti a Rendeletet elbirdsait, Ugy az kotelezé erével nem bir.

Az érintett a hozzajaruldsat barmikor visszavonhatja. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas
el6tti adatkezelés j9ogszerliségét.

A hozzajarulas visszavonasat a Vallalkozas ugyanolyan egyszer(i modon teszi lehetévé tenni, mint a hozzajarulds megadasat.

Az érintettek jogai

vy

Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett jogainak gyakorlasara vonatkozé intézkedések

Az Adatkezel$ az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozdan tomor, atlathatd, értheté és konnyen hozzaférhetd
formaban, vildgosan és kézérthetéen megfogalmazott tajékoztatast nyuijt.

Az Adatkezelé a tajékoztatast irdsban, elektronikusan vagy mas moddon adja meg. Az érintett kérésére az Adatkezel6 szobeli
tajékoztatast is adhat, amennyiben az érintett a személyazonossagat megfelelé mddon igazolta.

Az Adatkezel6 az érintettet jogainak a gyakorlasaban elGsegiti. Az Adatkezelé az érintett jogai gyakorldsara iranyuld kérelmének a
teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az érintettet nem all médjaban azonositani.

Az Adatkezel6 az érintett kérelmére érintett kérelmére hozott intézkedésekrdl indokolatlankésedelem nélkiil, de legkésdbb a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az érintettet. Ez a hatarid6 sziikség esetén a kérelem Osszetettségére és a
kérelmek szédmara figyelemmel, tovabbi két hodnappal meghosszabbithatd. Az Adatkezelé hatarid6 meghosszabbitasardl - a
késedelem okainak megjel6lésével - egy honapon belll tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett kérelmét elektronikus Uton nyujtotta be, Ugy a tdjékoztatast elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt
masként kéri.
Amennyiben az Adatkezel6 az érintett kérelme nyoman nem tesz intézkedéseket, Ugy lekésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott

egy honapon belll tdjékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat
be valamely felligyeleti hatdsagnal, és élhet birésagi jogorvoslati joggaval.

Az Adatkezel6 az informacidkat, a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja.
Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiiléndsen ismétlédé jellege miatt - tulzo,

akkor az Adatkezel6 - a kért informacié vagy tadjékoztatas nyujtdsaval vagy a kért intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ
koltségekre figyelemmel - észszer(i 6sszegli dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. Ebben ez
esetben az Adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy a kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzé.

Az Adatkezel6nek az érintett személyazonossdaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciokat kérhet, amennyiben a kérelmet
benyljtd természetes személy kilétével kapcsolatban megalapozott kétségei vannak.

Az Adatkezeld tajékoztatast szabvanyositott ikonokkal is kiegészitheti annak érdekében, hogy a tervezett adatkezelésrél az érintett
jol lathatd, kénnyen érthet6 és jol olvashatd formaban kapjon altalanos tajékoztatast. Az elektronikusan megjelenitett ikonoknak
géppel olvashaténak kell lennitik.

Tajékoztatashoz valé jog

A Vallalkozds a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban tajékoztatdst nydjt az érintettnek, amennyiben a személyes
adatokat az érintettdl gydjti:

- az AdatkezelGnek és - ha van ilyen — az Adatkezel6 képviselGjének a kiléte és elérhetGségei;
- az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

- a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

- a jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;
- adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

- adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat, tovabba a Bizottsdg megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a kotelezd vallalati szabalyok
alapjan torténd adattovabbitas esetén, vagy a kényszeritd erejli jogos érdek esetében sziikséges adattovabbitds esetén annak
szabalyairdl, garanciardl, elérhetGségeirdl

- a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjairdl,



- az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz valé jogarol;

- hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténd visszavonasahoz valo jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerlségét;

- a felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

- arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének
el6feltétele-e, valamint, hogy az érintett koételes-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozdan érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
koévetkezményekkel bir.

A Vallalkozads a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban tajékoztatast nydjt az érintettnek, amennyiben a személyes
adatokat nem az érintettdl gy(jti:

- az adatkezel6nek és - ha van ilyen - az adatkezeld képviselGjének a kiléte és elérhetGségei;
- az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

- a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

- az érintett személyes adatok kategériai;

- a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

- adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszadgba vagy nemzetk&zi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat, tovabba a Bizottsdg megfelel6ségi hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a kotelezd vallalati szabalyok
alapjan torténd adattovabbitads esetén, vagy a kényszeritd erejli jogos érdek esetében szikséges adattovabbitds esetén annak
szabalyairdl, garancidirol, elérhetéségeirdl.

- a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

- az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeir6l, amennyiben az adatkezelés az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges,

- az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ré vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz
vald joga;

- a hozzajaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzadjarulds barmely idépontban valé visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

- a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

- a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozzaférhet6 forrasokbdl szarmaznak-e;

- automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozo érthet6 informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

Az Adatkezeld az jelen pontban irt tdjékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

- a személyes adatok kezelésének konkrét korilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszer(
hataridon, de legkés6bb egy héonapon belll;

- ha a személyes adatokat az érintettel valdé kapcsolattartds céljara hasznaljak, legaldbb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel
alkalmaval; vagy

- ha varhatdéan mas cimzettel is kézlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok els6 alkalommal valé kozlésekor.

Ha az Adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan végezni, akkor valamennyi
tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia kell az érintettet az eltéré (Uj) adatkezelési célrdl és a jelen pontban irt relevans
kiegészitd informaciorol.

Nem kell a jelen pontban irt tajékoztatast megadni az érintett részére, ha és amilyen mértékben:

1. a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

2. b) a szdban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy er6feszitést igényelne,
kulonésen a kozérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendeletben
foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben a tajékoztatdsi kotelezettség
valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérésé Ilyen esetekben az
adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia - az informaciok nyilvdnosan elérhet6vé tételét is ideértve - az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

3. c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezelGre alkalmazandé unidés vagy tagallami jog, amely az
érintett jogos érdekeinek védelmét szolgaldé megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

4. d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagéllami jogban elGirt szakmai titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a
jogszabalyon alapul6 titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult az Adatkezel6td| tajékoztatast kérni arra vonatkozodan, hogy az Adatkezel6 a személyes adatait kezeli-e.
Személyes adati kezelése esetén az érintett jogosult az Adatkezel6tél kdvetkez6 informacidkhoz hozzaférni:
- az adatkezelés céljai;
- az érintett személyes adatok kategoriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat k&ézolték vagy kozolni fogjak, ideértve
kilonésen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

- adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak
szempontjai;

- az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

- a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyuljtasanak joga;
- ha az adatokat nem az érintettdl gy(ijtotték, a forrasukra vonatkozo minden elérhetd informacio;



- az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozé érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel jar.

Ha az Adatkezel6 a személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére tovabbitja, akkor az érintett jogosult
a megfelel6 garanciakroél tajékoztatast kapni

Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat téritésmentesen bocsatja az érintett rendelkezésére.
Azonban az Adatkezeld az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszerli mértékl dijat
szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyljtotta be a kérelmet, az informacidkat széles koérben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésére bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

A masolat igénylésére vonatkozo6 jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A helyesbitéshez valé jog

Amennyiben az érintett a Vallalkozas altal kezelt személyes adataiban pontatlansdgot vagy hibat észlel, jogosult kérni az
Adatkezel6t6l a hidnyos személyes adatok helyesbitését.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Gtjan torténd -
kiegészitését.

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a személyes adat helyesbitésérdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

Az Adatkezel6 az érintettet kérésére tdjékoztatja e cimzettekrdl.

A torléshez valo jog (az elfeledtetéshez valé6 jog)
Az érintett barmikor kérheti, hogy az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra vonatkozd
személyes adatokat.

Az adatkezel6 - az érintett kérésére- koteles az érintettre vonatkozd személyes adatokat - indokolatlan késedelem nélkil- térolni, ha
az aladbbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy mas modon kezelték;
- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszer(i ok az adatkezelésre, vagy az érintett a kbzvetlen
Uzletszerzés érdekében tortént adatkezelés esetében tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
- a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazando unids vagy tagallami jogban elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;
- a személyes adatok gy(jtésére az informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatédsok kinadlasaval kapcsolatosan kerdlt sor.

Amennyiben az Adatkezel$ nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt toréini koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas
koéltségeinek figyelembevételével megteszi az észszer(ien elvarhatd |épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezelé adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte télik a szdban forgd személyes adatokra mutato
linkek vagy e személyes adatok méasolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az Adatkezel6 nem torli az érintett személyes adatait, amennyiben az adatkezelés sziikséges:
- a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorldsa céljabol;

- a személyes adatok kezelését elGird, az adatkezelGre alkalmazando unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve
kozérdekbdl vagy az adatkezelGre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtésa céljabol;

- a népegészséglgy teriletét érintd kozérdek alapjan;

- a kozérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben a térléshez valé jog
valodszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

- jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az személyes adat torlésérdl akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

Az Adatkezel6 az érintettet kérésére tajékoztatja e cimzettekrdl.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike teljestl:

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi,
hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznaldsanak korlatozasat;

- az adatkezel6nek mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

- az érintett a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Az Adatkezel6 a személyes adatok korlatozasa esetén a személyes adatokat a tarolds kivételével csak az érintett hozzajarulasaval,
vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezelG elGzetesen tajékoztatja az érintettet a személyes adatok korlatozasanak feloldasaral.

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az adatkezelés korlatozasrél akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek, vagy aranytalanul nagy eré6feszitést igényel.

Az Adatkezeld az érintettet kérésére tajékoztatja e cimzettekrdl.

Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett kérheti, hogy a réd vonatkozd, altala a Vallalkozas rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek



tovabbitsa anélkil, hogy a Vallalkozas ezt akadalyozna, ha:

1. a) az adatkezelés a hozzajaruldson vagy szerzédésen alapul; és
2. b) az adatkezelés automatizalt modon torté

Az érintett kérheti, hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd —a személyes adatok adatkezel6k kozétti kozvetlen tovabbitasat.
Az adathordozhatésaghoz vald jog gyakorlasa nem sértheti a személyes adatok térléséhez vald jogot.

Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés k&zérdek( vagy az AdatkezelGre ruhdazott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges. Az adathordozhatdsaghoz valé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelés ellen, ha az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, ideértve az ezen
alapuld profilalkotast is.

Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténd személyes adatok kezelése esetében, az érintett barmikor tiltakozhat a ra vonatkozé
személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelhet6k

A tiltakozashoz vald jogra legkésGbb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az
erre vonatkozo tajékoztatast egyértelm(ien és minden mas informaciotdl elkllénitve kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozashoz vald jogot miszaki elGirdsokon alapuld automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl kerll sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kdzérdek(i okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is — alapuld
dontés hatdlya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

Az érintett nem gyakorolhatja ezt a jogat, ha a dontés:

1. a) az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

2. b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely az érintett jogainak és
szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

3. ) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az a) és c) esetben az érintett az Adatkezeld részérél emberi beavatkozast kérhet, kifejezheti allaspontjat, és a dontéssel szemben
kifogast nyujthat be. Adatkezel6 koteles a megfeleld intézkedéseket megtenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében.

Panasztételhez valé jog

Az érintett - egyéb kozigazgatdsi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkll - jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti
hatdsagnal, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Az érintett jogosult hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha megitélése szerint a személyes adatainak a Rendeletnek nem megfeleld
kezelése kovetkeztében megsértették a Rendelet szerinti jogait.

Az adatbiztonsag

Az Adatkezel6 és az adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatokoére, koérilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségl és
stlyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek kozétt, adott esetben:

1. a) a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

2. b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritasat,
rendelkezésre allasat és ellenalld képességét;

3. c) fizikai vagy muszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz valo hozzaférést és az adatok
rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

4. d) az adatkezelés biztonsdganak garantaldsdra hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysdgdnak rendszeres
tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az Adatkezel6nél és az altala megbizott adatfeldolgozénal a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkez6 természetes személyek kizardlag az Adatkezeld utasitdasdnak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az
ettdl vald eltérésre unids vagy tagallami jog kotelezi Oket.

Az Adatkezeld, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozd koételes gondoskodni az adatok biztonsagarol, koételes tovabba
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR, valamint az
egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilonésen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra
hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérlilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6nek és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatdrozasakor és alkalmazasakor
tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kézll azt kell valasztani, amely a
személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az Adatkezel6nek.

Az Adatkezeld szamitastechnikai rendszerei, adatmegG6rzésre szolgald helyei, szerverei a székhelyén talalhatoak.

Az alkalmazott szamitégépes rendszer, valamint a papir alapu nyilvantartasok tarolasi helyiségei - a jelenlegi ismeretek szerint -
védettnek tekinthet6k a jogosulatlan hozzaféréstél, az adatlopdsoktdél, az adatok torlésétél, megvaltoztatasatdl, a vétlen



megsemmisiiléstdl, valamint a nem szandékos nyilvanossagra kertiléstol.

Adattovabbitas

Az adatok akkor tovabbithatdk, valamint a kiilénb6z6 adatkezelések akkor kapcsolhatdk 6ssze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy
toérvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek.

Az adatfeldolgozasra iranyuld adatatadas nem mindsill adattovabbitasnak.
Az EGT-allamba iranyuld adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag terlletén bellli adattovabbitasra kertlne sor.

Az adatkezel6 az adattovabbitds jogszerliségének ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatdsa céljabol adattovabbitasi
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt személyes adatok tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és
cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok koérének meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabdlyban meghatarozott
egyéb adatokat.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése érinti, a képfelvétel, illetve mas
személyes adat rogzitésétdl szamitott harom munkanapon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot
annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torélje. Birdsag vagy mas hatésdg megkeresésére a rogzitett képfelvételt, valamint
mas személyes adatot a birésdgnak vagy a hatésagnak haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attél szamitott
harminc napon belll, hogy a megsemmisités mell6zését kérték, nem keril sor, a rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes
adatot meg kell semmisiteni, illetve torolni kell.

A birdsag, az ligyész és a nyomozo hatdsdg gazdalkodd szervezetet kereshet meg tajékoztatds adasa, adatok kozlése, atadasa,
illetéleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett, és ennek a teljesitésére legalabb nyolc, legfeljebb harminc napos hataridét allapithat
meg. A megkeresett a megallapitott hataridé alatt - ha térvény masképp nem rendelkezik - kételes a megkeresést teljesiteni, vagy a
teljesités akadalyat kozolni.

Ha a megkeresés személyes adatok kozlésére vonatkozik, az csak annyi és olyan személyes adatra vonatkozhat, amely a megkeresés
céljanak megvaldsitasdhoz elengedhetetlentl szilkséges. A megkeresésben az adatkezelés pontos céljat és a kért adatok korét meg
kell jeldlni.

Adatfeldolgozas

Adatfeldolgoz6 az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyn6kség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld
nevében személyes adatokat kezel.

A Vallalkozas kizardlag olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek medfelelé garanciakat nyujtanak az adatkezelés
Rendelet kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelelé technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara.

Az Adatfeldolgozdnak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit a Rendelet, az Info torvény, valamint
az adatkezelésre vonatkozo kulon térvények keretei k6zott az Adatkezel6 hatarozza meg. Az altala adott utasitdsok jogszer(iségéért
az Adatkezel6 felel.

Az adatfeldolgoz6 az Adatkezel6 rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi adatfeldolgozot. Tovabbi adatfeldolgozo igénybevételekor
a tovabbi adatfeldolgozo kételes az adatvédelmi elGirdsokat betartani, koteles megfelel6 garancidkat nyGjtani a megfelel6 technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara, és biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a Rendelet kovetelményeinek.

Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizé adatfeldolgozd teljes felelGsséggel tartozik az
adatkezel6 felé a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Az adatfeldolgozd az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomadsdra jutott személyes adatokat kizardlag az
Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabbad a személyes adatokat az
Adatkezeld rendelkezései szerint koteles térolni és megdrizni.

Ha a tovabbi adatfeldolgoz6 nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd adatfeldolgozd teljes felelésséggel tartozik az
adatkezel6 felé a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Az Adatkezeld az altala igénybe vett adatfeldolgozokrdl, az atadott adatok korérdl és céljardl nyilvantartast vezet.

Adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidenst az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkés6bb 72 draval azutan, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomdsara jutott, bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdésagnak, kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valdszin(isithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha a Vallalkozas 72 6ran bellil nem teszi meg a bejelentést, akkor a 72 6rat kovetden tett bejelentéshez mellékelni kell hozza a
késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

A Vallalkozas a bejelentésben:

1. a) ismerteti az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat,
valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit és hozzavetbleges szamat;

2. b) kozoli az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyjtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit;

3. c) ismerteti az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszin(sitheté kovetkezményeket;

4. d) ismerteti a Vallalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben
az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedé

A Vallalkozas nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidensekrdl, melyben feltlinteti az adatvédelmi incidenshez kapcsolddd tényeket,
annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

A Vallalkozas altal igénybe vett adatfeldolgozo az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovet6en indokolatlan
késedelem nélkil koteles bejelenteni a Vallalkozasnak.

A Vallalkozas indokolatlan késedelem nélkiul tajékoztatja az érintettet az érintettet az adatvédelmi incidensrél, ha az
valoszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

A Véllalkozés az érintett részére adott tdjékoztatasban vildgosan és kozérthet6en ismerteti az adatvédelmi incidens jellegét és kozli
az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetGségeit, az adatvédelmi
incidensbdl eredd, valdszinlsitheté kdvetkezményeket és ismerteti a Vallalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl ered6 esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését
célzé intézkedéseket.



Nem kell tajékoztatni az érintettet, ha a kdvetkez6 feltételek barmelyike teljesil:

1. a) a Vallalkozds megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az
adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kulonésen azokat az intézkedéseket - mint példaul a
titkositds alkalmazasa -, amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel nem jogositott személyek széamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

2. b) a Vallalkozas az adatvédelmi incidenst kdvetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett
jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetéen nem valdsul meg;

3. c) a tajékoztatds aranytalan erGfeszitést tenne szlikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok
utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

Kartéritéshez valo jog és a felelosség

Minden olyan személy, aki a Rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett
karért az adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgozétol kartéritésre jogosult.

Az adatkezelésben érintett valamennyi adatkezel6 felel6sséggel tartozik minden olyan karért, amelyet a Rendeletet sérté adatkezelés
okozott.

Az adatfeldolgoz6 csak abban az esetben tartozik felel6sséggel az adatkezelés altal okozott karokért, ha nem tartotta be az e
rendeletben meghatdarozott, kifejezetten az adatfeldolgozdkat terhel6 kotelezettségeket, vagy ha a Vallalkozas jogszerl utasitasait
figyelmen kivil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

A Vallalkozas, illetve az adatfeldolgozd mentesil a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idézé eseményért 6t semmilyen
maédon nem terheli felel6sség.

Ha tobb adatkezel6 vagy tobb adatfeldolgozé vagy mind az adatkezeld mind az adatfeldolgozé érintett ugyanabban az
adatkezelésben, és egyarant felel6sséggel tartozik az adatkezelés altal okozott karokért, minden egyes adatkezel6 vagy
adatfeldolgozo az érintett tényleges kartéritésének biztositdsa érdekében egyetemleges felel6sséggel tartozik a teljes karért.

Adatvédelemmel kapcsolatos alapismeretek

Személyes Adatok kezelése
Adatfeldolgozoi tevékenység

Adatfeldolgozonak mindslil az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynékség vagy barmely egyéb szerv, amely az
Adatkezel6 nevében Személyes Adatokat kezel.

Adatfeldolgozéonak mindsil - tébbek k6zott — a Tarsasag alkalmazottai részére bérszamfejtési tevékenységet végzd kulsé vallalkozo,
a Tarsasag szamitdgépes rendszerének rendszergazdaja, vagy a Tarsasag honlapjanak tarhelyszolgaltatdja, tovabba a Tarsasag
nevében hirlevelet kildé harmadik személy.

A Tarsasag a koOvetkezd Adatfeldolgozdk szolgdltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése soran: A Tarsasag igénybe vesz
adatfeldolgozéi szolgaltatast.

A Tarsasdg a tevékenysége soran az alabbi tevékenységek folytatdsa soran jar el Adatfeldolgozdként: adminisztrativ, Ggyviteli
tevékenységet végez

Az egészségiigyi adatok és személyazonosité adatok egészségiigyi szolgaltatoé altali kezelésének
szabalyai
Az egészségligyi adatok és személyazonosito adatok egészségligyi szolgaltatd altali kezelésének szabalyait az Adatvédelmi szabalyzat
mellékletét képez6 ,EGESZSEGUGYI ADATKEZELESI TAJEKOZTATO az egészségiigyi adatok és személyazonosité adatok
egészségiigyi szolgaltato altali kezelésérdél” cim(i dokumentum tartalmazza.

Ezen Adatkezelési tajékoztatot kifliggesztésre keril a rendel6 varohelyiségében, és ha a Tarsasag rendelkezik honlappal, ott is
elérhet6vé kell tenni. Tartalmarol és elérhet6ségérdl az érintettet tajékoztatni kell.

Az adatkezelés jogalapja és altalanos feltételei

Az érintett hozzajarulasa

A személyes adatok kezelése jogszer(iségének az érintett hozzajarulasan kell alapulnia, vagy valamely egyéb jogszer(, jogszabaly
altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.

Az érintett hozzajaruldsa alapjan torténé adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat a
kovetkez6 formaban adhatja meg:

1. a) irdsban, személyes adatkezeléshez hozzajaruldst add nyilatkozati forméban,

2. b) elektronikus Uton, Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag internetes weboldalan megvaldsitott kifejezett magatartasaval,
jelélénégyzet kipipalasaval, vagy ha az informacids tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozé
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott 6sszefliggésben
az érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmien jelzi.

A hallgatas, az el6re bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsil hozzajarulasnak.
A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed.

Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozdéan meg kell adni kulon-
kilén. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kovet6en adja meg, a felkérésnek egyértelmiinek és tomornek kell lennie,
és az nem gatolhatja szlikségtelen(il azon szolgaltatds igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld,
a visszavonas el6tti adatkezelés jogszerlségét. A hozzdjarulds megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszer( mddon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Személyes adat akkor kezelhetd, ha



1. a) ahhoz az érintett hozzajarul, vagy
2. b) azt térvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott kérben

helyi 6nkormanyzat rendelete k6zérdeken alapuld célbdl elrendeli (a tovabbiakban:
kotelezé adatkezelés).

1. c¢) az a) pontban meghatarozottak hianyaban az az érintett vagy mas személy létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a
személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitdsdhoz vagy megelézéséhez szilkséges és azzal
aranyos, vagy

2. d) az a) pontban meghatarozottak hidanydban a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz szlikséges és azzal aranyos.

Kiillonleges adat

[y

a) az (1) bekezdés c)-d) pontjaban meghatarozottak szerint, vagy

2. b) akkor kezelhet8, ha az térvényben kihirdetett nemzetkozi szerz6dés végrehajtasahoz feltétlenll sziikséges és azzal aranyos,
vagy azt az Alapt6érvényben biztositott alapvet6 jog érvényesitése, tovabba a nemzetbiztonsag, a blincselekmények megelézése,
felderitése vagy uldozése érdekében vagy honvédelmi érdekbdl térvény elrendeli.

Az (1) bekezdés a) pontjaban, a (2) bekezdés b) pontjaban, valamint az altaldnos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) és e)
pontjaban meghatarozott adatkezelés (a tovabbiakban: kételezé adatkezelés) esetén a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat
és feltételeit, az adatok megismerhetéségét, az adatkezel6 személyét, valamint az adatkezelés idGtartamat vagy sziikségessége
id6szakos fellilvizsgalatat az adatkezelést elrendel6 térvény, illetve 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg.

Kizardlag allami vagy 6nkormanyzati szerv kezelheti az allam blincselekmények megel6zésére, felderitésére és ld6zésére iranyuld,
valamint kozigazgatasi és igazsagszolgaltatdsi feladatainak ellatdsa céljabol kezelt blinligyi személyes adatokat, valamint a
szabalysértési, a polgari peres és nemperes lgyekre, valamint a kozigazgatasi peres és nemperes lgyekre vonatkozd adatokat
tartalmazo nyilvantartasokat.

Ha a koételezé adatkezelés id6tartamat vagy szlkségessége idGszakos fellilvizsgalatat térvény, helyi 6nkormanyzat rendelete vagy az
Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusa nem hatarozza meg, az adatkezel6 az adatkezelés megkezdésétél legalabb haromévente
felllvizsgdlja, hogy az altala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adat
kezelése az adatkezelés céljdnak megvalosuldasahoz sziikséges-e. Ezen felllvizsgalat korilményeit és eredményét az adatkezel6
dokumentalja, e dokumentaciot a felllvizsgalat elvégzését koveté tiz évig megorzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hat6sag (a tovabbiakban: Hat6sag) kérésére a Hatésag rendelkezésére bocsatja.

1. § Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzajarulasdnak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, és
a személyes adat kezelése
2. a) az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy
3. b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges, és ezen érdek érvényesitése a
személyes adatok védelméhez f(iz6d6 jog korlatozasaval aranyban all.
Ha az érintett cselekvGképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbdl nem képes hozzajarulasat megadni, akkor a sajat vagy
mas személy |étfontossagl érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegeté koézvetlen
veszély elharitdsdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges mértékben a hozzajarulds akadalyainak fennalldsa alatt az érintett személyes
adatai kezelhetbek.
A 16. életévét betoltott kiskoru érintett hozzajaruldsat tartalmazoé jognyilatkozatdnak érvényességéhez toérvényes képviselGjének
beleegyezése vagy utdlagos jévahagyasa nem sziikséges.
Ha a hozzajaruldson alapuld adatkezelés célja az adatkezelGvel irdsban kotott szerz6dés végrehajtasa, a szerzédésnek tartalmaznia
kell minden olyan informaciot, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabol - e térvény alapjan - az érintettnek ismernie kell,
igy kllénosen a kezelend6 adatok meghatdrozasat, az adatkezelés idGtartamat, a felhasznalds céljat, az adatok tovabbitasanak
tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozd igénybevételének tényét. A szerzGdésnek félreérthetetlen mddon tartalmaznia kell, hogy az
érintett aladirasaval hozzajarul adatainak a szerz6désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.
Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerllt sor, az adatkezel6 a felvett adatokat torvény eltérd
rendelkezésének hianyaban
1. a) a ra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy
2. b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek érvényesitése a személyes
adatok védelméhez f(iz6d6 jog korlatozasaval aranyban all
tovabbi kllén hozzajarulds nélkil, valamint az érintett hozzajaruladsanak visszavonasat kévetben is kezelheti.
Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatdsagi eljarasban az eljaras lefolytatasahoz sziikséges személyes
adatok tekintetében, az érintett kérelmére indult mas Ugyben az altala megadott személyes adatok tekintetében az érintett
hozzajarulasat vélelmezni kell.
Az érintett hozzajaruldsat megadottnak kell tekinteni az érintett kdzszereplése soran altala kozolt vagy nyilvanossagra hozatalra
altala dtadott személyes adatok tekintetében.

Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajaruldsat nem adta meg.

SzerzO6dés teljesitése

Az adatkezelés jogszerlinek minGsll, ha az olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett kérésére torténs lépések megtételéhez sziikséges.

A szerzOdés teljesitéséhez nem szikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti hozzdjarulds nem lehet feltétele a
szerzGdéskotésnek.

Az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas természetes
személy létfontossagu érdekeinek védelme

Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg, igy az érintett hozzajaruldsa az személyes
adatainak kezeléséhez nem szlikséges.

Az adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl az adatkezel6 személyérdl,



tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetéségekrol.

Az adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldasanak visszavonasat koévetéen jogosult kezelni azon
adatkoért, amely valamely ra vonatkozo jogi kételezettség teljesitése végett szikséges.

I11. FEJEZET - ADATKEZELES JOGSZERUSEGE

Adatkezelés jogcimének vizsgalata

Az adatkezelési teszt soran el6szor megvizsgaljuk, hogy a vallalkozas adatkezelése alapozhato-e szerzédés teljesitése,
vagy jogos érdek, vagy jogi kotelezettség teljesitése jogcimre. Ezek hidnyaban az érintett hozzajaruldsa jogcimet kell
alkalmazni, és ennek megfeleléen kell eljarni.

Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan 3. §

Amennyiben a Tarsasag hozzajaruldson alapuld adatkezelést kivan végezni, az érintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez
az melléklet szerinti adatkérd lap szerinti tartalommal és tajékoztatassal kell kérni.

Hozzajarulasnak mindsul az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak megtekintése soran bejel6l egy erre vonatkozo
négyzetet, az informacids tarsadalommal 6sszefiiggl szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beallitasokat hajt
végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott Gsszefliggésben az érintett hozzajarulasat
személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A hallgatds, az elére bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem
mindsul hozzajaruldsnak.

A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés
egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre is vonatkozik - pl, értékesitési,
szolgaltatdsi szerz6dés megkotése - a hozzajarulds irdnti kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmlien megkllénboztetheté modon
kell el6adni, érthetd és kdnnyen hozzaférhetd formaban, vildgos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzajaruldsat tartalmazd ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételezé erével nem bir.

A Tarsasag nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald hozzajarulds megadasahoz,
amelyek nem sziikségesek a szerzédés teljesitéséhez.

A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerl modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsdval kerllt sor, az adatkezel6 a felvett adatokat toérvény eltéré
rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabdl tovabbi kilén hozzdjarulds nélkil, valamint az
érintett hozzajarulasanak visszavonasat kovetben is kezelheti.

Jogi kotelezettség teljesitésén alapul6é adatkezelés 4. §

A jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak
id6tartamara, a cimzettekre az alapul szolgal6 jogszabaly rendelkezései iranyadok.

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajaruldsatdl fiiggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly
hatarozza meg. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ezesetben ko6zdlni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az
érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrol, igy kilonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idGtartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a rad vonatkozd jogi kotelezettség alapjan kezeli,
illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas megtdrténhet az elébbi informacidkat tartalmazd jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalds nyilvanossagra hozatalaval is.

A Tarsasag adatvédelmi/adatkezelési tajékoztatéja 5. §
A Tarsasag altaldnos adatkezelési tajékoztatdjat a melléklet tartalmazza.

A Tarsasag valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az érintett jogainak
gyakorlasat.

Az adatok megismerésére jogosultak kore

A személyes adatokat a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a vonatkozé adatkezelési célhoz kapcsolédd hozzaférési
jogosultsagokkal rendelkez6 munkavallaldi, illetve a Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag részére szolgaltatasi szerz6dések
alapjan adatfeldolgozasi tevékenységet végzd személyek, szervezetek ismerhetik meg, a Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
altal meghatarozott terjedelemben és a tevékenységlik végzéséhez sziikséges mértékben.

Az adatfeldolgozdk felsorolasat a szabalyzat melléklete tartalmazza.

Adattovabbitas felvétele



Az adattovabbitast megel6zéen az adatkezel§, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd megvizsgalja a
tovabbitandd személyes adatok pontossagat, teljességét és naprakészségét.

Ha az (1) bekezdésben meghatarozott vizsgalat eredményeként az adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan
eljaré adatfeldolgozé azt allapitja meg, hogy a tovabbitandd adatok pontatlanok, hidnyosak vagy mar nem naprakészek, azokat
kizarélag abban az esetben tovabbithatja, ha

az az adattovabbitas céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlenil szlikséges, és

az adattovabbitassal egyidejlileg tajékoztatja a cimzettet az adatok pontossagaval, teljességével és naprakészségével
Osszefliggésben rendelkezésére all6 informaciokrol.

Ha az adattovabbitast kovetéen jut az adatkezelS, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo
tudomasara, hogy az adattovabbitdas torvényben, nemzetkozi szerz6désben vagy az Eurdpai Unié kotelez6 jogi aktusaban
meghatarozott feltételei nem teljesiiltek, arrél a cimzettet haladéktalanul értesiti.

Ha torvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusanak rendelkezése alapjan az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozd személyes adatot akként vesz at, hogy az adattovabbité adatkezel6 vagy adatfeldolgozd az adattovabbitassal
egyidejlileg jelzi a személyes adat

kezelésének lehetséges céljat,

kezelésének lehetséges idGtartamat,

tovabbitdsanak lehetséges cimzettjeit,

érintettje e térvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy
kezelésének egyéb feltételeit

Adattovabbitas kiilfoldre

Info tv. 10.§ (1) Személyes adatot e térvény hatdlya ald tartozé adatkezelé vagy adatfeldolgozéd harmadik orszagban adatkezelést
folytatd adatkezel6 részére akkor tovabbithat, vagy harmadik orszédgban adatfeldolgozast végz6 adatfeldolgozd részére akkor adhat
at, ha

1. a) a nemzetk6zi adattovabbitashoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy

2. b) a nemzetké6zi adattovabbitds az adatkezelés céljanak eléréséhez sziikséges, valamint

3. ba) annak soran az adatkezelésnek az 5. §-ban elGirt feltételei teljesiilnek, és

4. bb) a harmadik orszagban, illetve a nemzetkozi szervezet keretein bellil adatkezelést folytatd adatkezel6 vagy adatfeldolgozd

tekintetében a tovabbitott személyes adatok megfeleld szintl védelme biztositott, vagy
5. ¢) a nemzetkdzi adattovabbitas a 11. §-ban meghatdrozott kivételes esetekben sziikséges.

(2) Blinlild6zési célu adatkezelés esetén nemzetkdzi adattovabbitasra az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek teljesiilése esetén
is csak akkor kertlhet sor, ha

a) az blnuldozési célbdl sziikséges,

b) annak cimzettje

ba) blinlild6zési adatkezelést folytatd szerv, vagy

bb) nem blinlildozési adatkezelést folytatd szerv és a 11. § (3) bekezdésében meghatarozott feltételek teljesiinek, és

c) nemzetkozi adattovabbitassal érintett személyes adatnak valamely EGT-allam adatkezel6jétél torténd atvétele esetén,

ca) a nemzetkozi adattovabbitast ezen személyes adatok tekintetében az EGT-allam adatkezelGje vagy képviseletében eljard
mas szerv vagy személy el6zetesen jovahagyta, vagy

7. cb) - a kozvetett adattovabbitas kivételével - a nemzetkézi adattovabbitdas Magyarorszag vagy valamely mas EGT-allam alapvet6
érdekeit vagy ezen allamok vagy harmadik orszag koézbiztonsagat fenyeget6 sulyos és kdzvetlen veszély megel6zése érdekében
szlikséges és a ca) alpont szerinti el6zetes jovahagyas beszerzése ezen érdekek sérelme nélkil a nemzetk6zi adattovabbitast
megeléz6en nem lehetséges.
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(3) Az adatkezel6 a (2) bekezdés c) pont cb) alpontjdban meghatarozott nemzetkozi adattovabbitast kovetéen arrdl haladéktalanul
tajékoztatja a (2) bekezdés c) pont ca) alpontja szerinti el6zetes jovahagyasra jogosult szervet vagy személyt.
(4) A személyes adatok megfeleld szintl védelmét - az ellenkezd bizonyitasaig - biztositottnak kell tekinteni, ha

1. a) az Eurdpai Unio kotelez6 jogi aktusa azt megallapitja,

2. b) az a) pont szerinti jogi aktus hidnyaban vagy alkalmazasanak felfliggesztése esetén az érintetteknek a 14. §-ban, a 22. §-ban
és a 23. §-ban foglalt jogai érvényesitésére vonatkozd garancidlis szabalyokat tartalmazé nemzetk6zi szerz6dés alkalmazandd
Magyarorszdg és azon harmadik orszdg, illetve nemzetkozi szervezet kozott, amelynek joghatésdga kiterjed a nemzetkozi
adattovabbitas cimzettjére, vagy

3. ¢) az a)-b) pontban meghatdrozott jogi aktus hidanyaban vagy alkalmazdsanak felfliggesztése esetén a nemzetkozi
adattovabbitast megel6z6en az adatkezeld a személyes adatok tovabbitdsanak valamennyi koérilményét megvizsgalta és
megallapitotta, hogy a személyes adatok megfelel6 szintli védelme tekintetében megfelel6 garanciak allnak fenn.

(5) Az EGT-allamba, valamint az Eurdpai Unié mikodésérdl szold szerzddés V. cimének 4. és 5. fejezete szerint |étrehozott
ligynokségek, hivatalok és szervek részére iranyuld adattovabbitast Ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriletén beldli
adattovabbitasra kerilne sor.

(6) Nemzetkozi adattovabbitds az altalanos adatvédelmi rendelet 96. cikkében, valamint a 2016/680 (EU) iranyelv 61. cikkében
meghatarozott nemzetkozi szerz6dések alapjan az azokban meghatarozott célokbdl, feltételekkel és adatkérben - azok mddositasaig,
megszlintetéséig, megszlinéséig vagy alkalmazasuk felfliggesztéséig - az e torvényben meghatarozott feltételek hianyaban is
végezheto.

Az adatvédelmi incidensrol torténoé tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadségaira nézve, az
adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozoélni kell legalabb a

az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetGségeit, az adatvédelmi
incidensbdl eredd, valdszin(isitheté kovetkezményeket, az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezé feltételek barmelyike teljesil:



az adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi
incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kilonésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa -,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és
szabadséagaira jelentett, az (1) bekezdésben emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszin(isithetéen nem valdsul meg;

a tdjékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan kozzétett informacidk utjan kell
tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

(4) Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a felligyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az
adatvédelmi incidens valoszinlsithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3)
bekezdésben emlitett feltételek valamelyikének teljestilését. Rendelet 34. cikke

A vallalkozas feladatai a megfelel6 adatvédelem érdekében

Az adatvédelmi tudatossdg. Biztositani kell a szakmai felkészlltséget a jogszabalyoknak valé megfeleléshez. Elengedhetetlen a
munkatarsak szakmai felkészitése és a szabalyzat megismerése.

At kell tekinteni az adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés koncepcidjat. Az adatvédelmi és adatkezelési
szabalyzattal 6sszhangban kell biztositani jogszer( adatkezelést és adatfeldolgozast.

Az adatkezelésben érintett személy megfeleld tajékoztatasa. Figyelni kell arra, hogy - ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan
alapul, - kétség esetén az adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy az adatkezeléshez az érintett személy hozzajarult.

Az érintett személynek nyujtott tajékoztatas témor, kénnyen hozzaférhet6 és kénnyen érthet6 legyen, ezért azt vildgos és kozérthetd
nyelven kell megfogalmazni és megjeleniteni.

Az atlathatd adatkezelés kdvetelménye, hogy az érintett személy tdjékoztatast kapjon az adatkezelés tényér6l és céljairdl. A
tajékoztatast az adatkezelés megkezdése el6tt kell megadni és a tajékoztatashoz vald jog az adatkezelés soran annak megsz(inéséig
megilleti az érintettet.

Az adatkezelésben érintett személy fébb jogai a kovetkezdk:

a ra vonatkozo6 személyes adatokhoz val6 hozzaférés;

a személyes adatok helyesbitése;

a személyes adatok torlése;

a személyes adatok kezelésének korlatozasa;

a profilalkotds és az automatizalt adatkezelésen elleni tiltakozas;
az adathordozhatésadghoz valé jog.

Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil, de legkésGbb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon belll tdjékoztatja az
érintettet. Szlikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6é tovabbi két honappal
meghosszabbithatd. A tajékoztatasi kotelezettség biztosithatd egy olyan biztonsagos online rendszer lizemeltetésével, amelyen
keresztlil az érintett konnyen és gyorsan hozzaférhet a sziikséges informacidhoz.

At kell tekinteni a szervezet altal végzett adatkezeléseket, biztositani kell az informaciés énrendelkezési jog érvényesiilését. Az
érintett személy kérésére adatait késedelem nélkil torélni kell, amennyiben az érintett személy visszavonja az adatkezelés alapjat
képez6 hozzajarulast.

Az érintett személy hozzajarulasabdl félreérthetetlentl ki kell deriilnie, hogy az érintett beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az
adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapul, kétség esetén az adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy az adatkezelési miivelethez az
érintett hozzajarult.

Gyermekek személyes adatkezelése esetén kiemelt figyelmet kell forditani az adatkezelési szabalyok betartasara. Kozvetlendl
gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal Osszefliggd szolgdltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése
akkor jogszer(, ha a gyermek a 16. életévét betdltotte. A 16. életévét be nem toltétt gyermek esetén, a gyermekek személyes
adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzajarulast a gyermek feletti szulGi felligyeletet gyakorlé adta
meg, illetve engedélyezte.

A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén bejelentési kotelezettség keletkezik a felligyelé hatdsag felé. Az
adatkezel6nek indokolatlan késedelem nélkiil - ha lehetséges, legkésébb 72 ¢érdval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a
tudomasara jutott, - meg kell tenni a bejelentést a felligyeleti hatdsagnak, kivéve akkor, ha az adatvédelmi incidens
valoszinlsithetéen nem jar kockazattal a természetes személy jogait tekintve.

Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezel6nek az adatkezelést megel6zéen adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatni. A
hatdsvizsgalat soran meg kell vizsgalni, hogy a tervezett adatkezelési m(iveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Ha az
adatvédelmi hatdsvizsgdlat megallapitja, hogy az adatkezelés valdszin(isithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok
kezelését megel6z6en az adatkezel6nek konzultalnia kell a felligyeleti hatdsaggal.

Abban az esetben, ha a fé tevékenységek olyan adatkezelési muiveleteket foglalnak magukban, amelyek jellegtiknél, hatokoriknél
vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymeértékl medfigyelését teszik sziikségessé, adatvédelmi
tisztvisel6t kell kinevezni. Az adatvédelmi tisztviselé kinevezése az adatbiztonsag megerdsitését célozza.



Az adatbiztonsag kovetelménye
Az Info tv. 7.§ alapjan:

Az adatkezel6 koteles az adatkezelési miiveleteket gy megtervezni és végrehajtani, hogy az e torvény és az adatkezelésre
vonatkozd mas szabalyok alkalmazasa soran biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.

Az adatkezeld, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol, koteles tovabba
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek e térvény, valamint
az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilon6sen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra
hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

A kUlénboz6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfelelé technikai megoldassal
biztositani kell, hogy a nyilvdntartdsokban tarolt adatok - kivéve, ha azt torvény lehetévé teszi - kozvetlenll ne legyenek
Osszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozo tovabbi intézkedésekkel biztositja

1. a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

2. b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés segitségével torténé
hasznalatdnak megakadalyozasat;

3. ¢) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely
szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

4. d) annak ellen6rizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitte be az automatikus
adatfeldolgozd rendszerekbe;

5. e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén térténd helyreallithatésagat és

6. f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrdl jelentés késziiljon.

Az adatkezel6nek és az adatfeldolgozénak az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozésakor és alkalmazasakor
tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kézll azt kell valasztani, amely a
személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az adatkezelének.

Az adatkezel6 koteles az adatkezelési miveleteket Ugy megtervezni és végrehajtani, hogy az e torvény és az adatkezelésre
vonatkozd mas szabdlyok alkalmazésa soran biztositsa az érintettek magénszférdjanak védelmét.

Az adatokat medfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra
hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében medfelel6 technikai megoldassal biztositani kell, hogy
a nyilvantartédsokban tarolt adatok kézvetlenll ne legyenek 6sszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetdk.

Az adatbiztonsdg megtervezésekor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges
adatkezelési megoldas kozil azt kell valasztani, amely a személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az
aranytalan nehézséget jelentene az adatkezelGnek.

Adatvédelmi tisztvisel6 37. cikk
Adatvédelmi tisztvisel6 kijeldlése kotelezd az aldbbi kritériumok alapjan Infotv. 25/L. §:

e az adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyéb, koézfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve az igazsagszolgaltatasi
feladatkorikben eljard birésagokat;

e ha torvény vagy az Eurdpai Unid jogi aktusa azt elGirja

e az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozdé f6 tevékenységei olyan adatkezelési mUiveleteket foglalnak magukban, amelyek jellegiknél,
hatokoriiknél vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymérték(i megfigyelését teszik szilkségessé;

e az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd f6 tevékenységei a személyes adatok blintetGjogi felelésség megallapitdsara vonatkozo
hatarozatokra és blincselekményekre vonatkoz adatok nagy szamban torténd kezelésére vonatkoznak.

Amennyiben adatvédelmi tisztviseld kijelolése kotelezG, akkor arra az alabbi szabalyok vonatkoznak:

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és kiilonésen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértGi szintl ismerete, valamint az
adatkezelés elldtasara vald alkalmassag alapjan kell kijeldlni. )

Infotv 25/L.§ (2) Adatvédelmi tisztviselének az jelolhet6 ki, aki a személyes adatok védelmére vonatkozd jogi elbirdsok és
jogalkalmazasi gyakorlat megfelel6 szint(i ismeretével rendelkezik és alkalmas a 25/M. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatok
ellatasara.

Az adatvédelmi tisztvisel6 egyidejlileg tobb adatkezeld, illetve adatfeldolgozd tekintetében is ellathatja a 25/M. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatokat, ha az feladatainak szakszer(i és hatékony ellatdasat nem veszélyezteti. Az adatvédelmi tisztvisel6
tadjékoztatja az adatkezel6t, illetve adatfeldolgozot arrdl, hogy mely mas adatkezelénél vagy adatfeldolgozonal lat el adatvédelmi
tisztviselGi feladatokat.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja is lehet, de szolgaltatasi szerz6dés keretében is
ellathatja feladatait.

Az adatkezel6nek vagy az adatfeldolgozonak kotelez6 kozzétenni az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetGségét, és azokat a
felligyeleti hatdsaggal is k6zdlni kell.

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogallasa

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kellé id6ben bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes adatok védelmét érintd
dontés el6készitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztvisel6 szamara mindazon feltételeket, jogosultsagokat és eréforrasokat,
tovabba hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és informaciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztvisel6 altal ellatand6 feladatok



végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakmai ismereteinek naprakészen tartdsahoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitdsokat senkitél nem fogadhat el. Az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozé az adatvédelmi tisztviselGt feladatai ellatasaval 6sszefliggésben nem bocsathatja el és szankcioval sem sujthatja. Az
adatvédelmi tisztvisel$ kozvetlenll az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd legfelsé vezetésének tartozik felelGsséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorldasdhoz kapcsolédé valamennyi kérdésben az adatvédelmi
tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozé kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is elldthat, de a feladatokkal kapcsolatban &sszeférhetetlenség ne alljon fenn.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai
Tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést végzo alkalmazottak részére;

ellenérzi az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést;
kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon k&veti a hatasvizsgdlat elvégzését;

egyuttmikaodik a feltigyeleti hatésaggal.

Az adatvédelmi tisztvisel§ jogviszonyanak fennallasa alatt és annak megszlinését kovetden is titokként megé6rzi a tevékenységével,
annak ellatasaval kapcsolatban tudomasara jutott személyes adatot, minGsitett adatot, illetve torvény altal védett titoknak és hivatas
gyakorlasdhoz kotott titoknak mindsiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy kortlményt, amelyet az 6t alkalmazé
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd nem koételes torvény elbirdsai szerint a nyilvanossag szamara hozzaférhetévé tenni.

25/N. §[1] Az adatvédelmi tisztvisel6k konferencidja (a tovabbiakban: konferencia) a Hatdsag és az adatvédelmi tisztvisel6k
rendszeres szakmai kapcsolattartdsat szolgalja, célja a személyes adatok védelmére és a koézérdek( adatok megismerésére
vonatkozo jogszabalyok alkalmazasa soran az egységes joggyakorlat kialakitasa.

A konferenciat a Hatosag elnoke szlikség szerint, de évente legalabb egyszer hivja 6ssze, és meghatarozza napirendjét.

Adatkezel6 és az adatfeldolgozo kotelezettségei

Az adatkezel6 altalanos feladatai

Az adatkezel6 az adatkezelés jogszerliségének biztositdsa érdekében az adatkezelés Gsszes korlilményéhez, igy kilonésen céljdhoz,
valamint az érintettek alapvet6 jogainak érvényeslilését az adatkezelés altal fenyegeté kockazatokhoz igazod6é miiszaki és szervezési
intézkedéseket tesz, ideértve indokolt esetben az alnevesités alkalmazasat. Ezeket az intézkedéseket az adatkezeld rendszeresen
felllvizsgalja és szlikség esetén megfeleléen modositja.

Kizardlag olyan és annyi személyes adatot kezel, olyan mértékben és idGtartamban, amely az adatkezelés célja szempontjabdl
szlikséges és a tudomany és technoldgia mindenkori alldsdnak és az intézkedések megvaldsitdsa koltségeinek figyelembevételével
észszerlien elérhet6 mddon a személyes adatok kezelésére vonatkozd kovetelmények, igy kiilondsen az adatkezelés alapelvei és az
érintettek jogai hatékony érvényesiilését szolgaljak

Az adatfeldolgozé

Adatfeldolgozoként kizarolag olyan személy vagy szervezet jarhat el, aki vagy amely megfelel6 garancidkat nyljt az adatkezelés
jogszerliségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas mUiszaki és szervezési intézkedések végrehajtasara. Ezen
garanciakat az adatkezelés megkezdését megel6zéen az adatfeldolgozé igazolja az adatkezel6 szamara.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd kozotti jogviszony részletes tartalmat az e térvényben, valamint az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott jogszabaly vagy az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott irdsban létrehozott szerzédés -
ideértve az elektronikus Uton létrehozott szerzédést is - hatarozza meg. Az adatkezeld altal az adatfeldolgozénak adott utasitasok
jogszerliségéért az adatkezel6 felel.

Az adatkezel6i és az adatfeldolgozdi nyilvantartas és az elektronikus naplé

Az adatkezelé a kezelésében lév6 személyes adatokkal kapcsolatos adatkezeléseir6l, az adatvédelmi incidensekrdl és az érintett
hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrdl nyilvantartast vezet (a tovabbiakban egyltt: adatkezel6i nyilvantartas). Az
adatkezelGi nyilvantartasban az adatkezel6 rogziti

- az adatkezelG, ideértve minden egyes k6z6s adatkezel6t is, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetGségeit,
- az adatkezelés céljat vagy céljait,

- személyes adatok tovabbitdsa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitads cimzettjeinek - ideértve a harmadik orszagbeli
cimzetteket és nemzetkozi szervezeteket - korét,

- az érintettek, valamint a kezelt adatok koérét,

- profilalkotas alkalmazasa esetén annak tényét,

- nemzetkdzi adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok korét,

- az adatkezelési miveletek - ideértve az adattovabbitast is - jogalapjait,

- ha az ismert, a kezelt személyes adatok térlésének idépontjat,

- az e torvény szerint végrehajtott mliszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat,

- az altala kezelt adatokkal 6sszefliggésben felmerlt adatvédelmi incidensek bekdvetkezésének korilményeit, azok hatasait és a
kezelésikre tett intézkedéseket,

- az érintett hozzaférési joganak érvényesitését e térvény szerint korlatozd vagy megtagadd intézkedésének jogi és ténybeli indokait.
Az adatfeldolgozé az altala az egyes adatkezel6k megbizasabdl vagy rendelkezése szerint végzett adatkezeléseir6l nyilvantartast
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vezet (a tovabbiakban: adatfeldolgozdi nyilvantartas). Az adatfeldolgozdi nyilvantartasban az adatfeldolgozo rdgziti:

- az adatkezel6, az adatfeldolgozd, a tovabbi adatfeldolgozdk, valamint az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztviselGjének nevét és
elérhetGségeit;

- az adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelések tipusait;

- az adatkezeld kifejezett utasitdsdra torténé nemzetkdzi adattovabbitds esetén a nemzetkdzi adattovabbitas tényét, valamint a
cimzett harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet megjel6lését;

- az e torvény szerint végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat.

Az adatkezelGi és az adatfeldolgozoi nyilvantartast irdsban vagy elektronikus Gton régzitett formaban kell vezetni és azt - kérésére - a
Hatdsag rendelkezésére kell bocsatani.

Az adatkezelGi nyilvantartds vezetésére iranyuld kotelezettséget a nemzetbiztonsagi céli adatkezelést végzé szervek a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl széldé torvényben meghatdrozott nyilvantartasi és dokumentécids kotelezettségek - a 23. § (2)
bekezdésében és a 25/A. § (5) bekezdésében meghatarozott elGirdsok teljesitésére alkalmas modon torténé - elvégzése Utjan is
teljesithetik.

(1) A személyes adatokkal elektronikus Uton végzett adatkezelési mliveletek jogszerliségének ellen6rizhetésége céljabdl az
adatkezel6 és az adatfeldolgozd automatizalt adatkezelési rendszerben (a tovabbiakban: elektronikus napld) rogziti

1. a) az adatkezelési mivelettel érintett személyes adatok kérének meghatarozasat,
2. b) az adatkezelési mlivelet céljat és indokat,

3. c) az adatkezelési muivelet elvégzésének pontos id6pontjat,

4. d) az adatkezelési miveletet végrehajté személy megjel6lését,

5. e) a személyes adatok tovabbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjét.

(2) Az elektronikus naploban rogzitett adatok kizarélag az adatkezelés jogszerliségének ellendrzése, az adatbiztonsagi kévetelmények
érvényesitése, tovabba blntetbeljaras lefolytatasa céljabol ismerhetéek meg és hasznalhatdak fel.

(3) Az elektronikus napléhoz a Hatdsag, tovabba a (2) bekezdésben meghatarozott célbdl jogszabalyban meghatarozott
tevékenységet folytatd személy és szervezet részére - azok erre iranyuld kérelmére - az adatkezel6 és az adatfeldolgoz6 hozzaférést
biztosit, abbdl résziikre adatot tovabbit.

(4) Az adatkezelGi és az adatfeldolgozoi nyilvantartéasban, valamint az elektronikus naploban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését
koveto tiz évig kell meg6rizni.

(5) Az elektronikus napld vezetésére irdnyuld kotelezettséget a nemzetbiztonsagi céll adatkezelést végzd szervek a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrdl szol6 térvényben meghatarozott nyilvantartasi és dokumentacios kotelezettségek - a 23. § (2) bekezdésében és a
25/A. § (5) bekezdésében meghatarozott elGirdasok teljesitésére alkalmas modon torténd - elvégzése Gtjan is teljesithetik.

Az érintett kérelme esetén alkalmazandé eljaras

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag elGsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett
jogainak gyakorlasara iranyuld kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem all mddjaban
azonositani.

Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon belll tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6é tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasardl az
adatkezel6 a késedelem okainak megjel6lésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon belil tdjékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus Uton nyuljtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet0ség szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha
az érintett azt masként kéri.

Ha Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkésébb
a kérelem beérkezését6l szamitott egy hdnapon bellil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be a felligyeleti hatdsagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag a Rendelet 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VI. fejezet 1. pontban részletezett
informacidkat és a Rendelet 15-22. és 34. cikk szerinti tdjékoztatast és intézkedést (visszajelzés a személyes adatok kezelésérdl,
hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, térlése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhatésag, tiltakozas az
adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrél vald tajékoztatas) dijmentesen biztositja az érintett szamara.

Ha az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy - kiilénésen ismétl6dé jellege miatt - tulzd, az adatkezel, figyelemmel a
kért informacié vagy tajékoztatads nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozataldaval jaré adminisztrativ kéltségekre: 5000.- Ft
0sszegl dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.

(7) A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az adatkezel6t terheli.

(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkll, ha az adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a Rendelet 15-21. cikk szerinti
kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
szlikséges informaciok nyujtasat kérheti.

Adatvédelmi incidens (Personal Data Breach) esetén alkalmazandé eljaras

Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsadg olyan sérlilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Adatvédelmi incidensnek mindsiil a személyes adatokat tartalmazé eszkoz (laptop, mobiltelefon) elvesztése, vagy ellopasa, illetve az
is annak mindsul, ha az adatkezeld altal titkositott allomany visszafejtésére szolgald kod elvesztése, hozzaférhetetlenné valasa,
ransomware (zsaroldvirus) altali fert6zés, amely a valtsagdij medfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az adatkezel6 altal kezelt
adatokat, az informatikai rendszer megtamadasa, tévesen elklldott személyes adatokat tartalmazd e-mail, cimlista nyilvanossagra
hozatala stb.

Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag képviselGje haladéktalanul vizsgélatot folytat
le az adatvédelmi incidens azonositdsa és lehetséges kovetkezményeinek megallapitasa céljabdl. A karok elharitasa érdekében a
szlikséges intézkedéseket meg kell tenni.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkll, és ha lehetséges, legkés6bb 72 déraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens
a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes felligyeleti hatdésagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen
nem jar kockdazattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran beldl,



mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetéen indokolatlan késedelem nélkil bejelenti az
adatkezel6nek.

A bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

1. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek kategdridit és hozzavetbleges szamat,
valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit és hozzavetbleges szamat;

2. ko6zolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyGjtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit;

3. ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ered, valdszintsithetd kovetkezményeket;

4. ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasédra tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott
esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az informdciokat egyidejlileg koz6lni, azok tovabbi indokolatlan késedelem nélkil késébb
részletekben is k6z6lhetdk.

(8) Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolédd tényeket, annak
hatdsait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetévé teszi, hogy a felligyeleti hatésag ellenérizze a Rendelet 33.
cikkében foglalt kovetelményeknek valé megfelelést.

IV. III. FEJEZET - MUNKAVALLALAS
MUNKAVALLALASSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés jogszeriliségének biztositasa

Minden munkavallalé a munkakoéri feladata korében szerzdéskotés, megrendelés felvétele, ajanlat tétele és fogaddsa, Uzleti
targyalas, ugyféllel valé kapcsolatfelvétel, (j Ugyféligény teljesitése soran koteles utdlagosan is igazolhatéan megvizsgalni a
kovetkezd kérdéseket (adatkezelési teszt):

A munkakori feladat teljesitése soran felmertl-e személyes adatok kezelésének sziikségessége?
Kik az érintettek?

Milyen érintetti kategdridval kell szamolni?

Milyen személyes adatok gydjtése sziikséges feltétlentl?

Mi az adatkezelés célja, jogalapja?

Felmerllnek-e tovabbi adatkezelési célok?

Hogyan kell igazolni a jogalapot?

Ki az adatkezel6? A Tarsasag, vagy mas szervezet?

Van-e adatfeldolgozé? Ki az adatfeldolgozé? & megfelel-e a rendeleti kévetelményeknek?
Hogyan kell biztositani az érintettek tajékoztatasat és joggyakorlasat?

Milyen technikai és szervezési intézkedéseket kell tenni az adatbiztonsag érdekében?
Felmerul-e adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésének sziikségessége?

E teszt sordn jelen adatkezelési szabalyzat szerint kell eljarni, meg kell teremteni az adatkezelés jogalapjat, és az ugyfelet
tajékoztatni kell az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, tovabbi tényeirdl, és az érintett jogairdl.

Uj - addig nem végzett - adatkezelési cél felmeriilése esetén az elébbi pont szerinti eljards mellett azt jelezni kell a munkaltaté
vezetbjének az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasaba valo felvétel végett.

Az adatkezelés soran a munkavallalé koteles betartani az Adatvédelmi/ Adatkezelési szabalyzat rendelkezéseit.

Az adatkezelés jogcimének vizsgalata

Az adatkezelési teszt soran elGszor azt kell vizsgalni, vagy a Tarsasag adatkezelése alapozhato-e szerzGdés teljesitése, vagy jogos
érdek, vagy jogi kotelezettség teljesitése jogcimre. Ezek hidnyaban az érintett hozzajarulasa jogcimet kell alkalmazni, és ennek
megfeleléen kell eljarni.

A jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak
id6tartamara, a cimzettekre az alapul szolgal6 jogszabaly rendelkezései iranyadodk.

A jogi koételezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatdl fliggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly
hatdrozza meg. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ezesetben k6zdIni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az
érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrél, igy kilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idGtartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé a ra vonatkozo jogi kételezettség alapjan kezeli,
illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tdjékoztatds megtorténhet az elébbi informéacidkat tartalmazd jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

Eljaras 16. életévét be nem toltott kiskoria érintett esetén

A 16. életévét be nem toltott kiskor( érintettre vonatkozd adatkezeléshez — ha az hozzajarulason alapul - a Tarsasag munkavallaléja
a térvényes képviseld belegyezését koteles beszerezni, és valamennyi jogcim(i adatkezelés esetén a torvényes képvisel6 részére kell
a tajékoztatasokat megadnia - irdsos beleegyez6 nyilatkozat megléte kotelezé.

Felvételre jelentkez6 munkavallaldk adatainak kezelése, onéletrajzok, palyazatok 8. §

A megfeleld munkavallalé kivalasztasaért a vallalkozas ligyvezetéje vagy az erre kijel6lt
munkavallaldja felelGs.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a munkara jelentkezés céljabdl érkezett személyes
adatokat tartalmazoé 6néletrajzok esetén nem tesz klilonbséget azok érkezésének maddja kozott:
azonos elbiralas ald esik a papiralapon és az elektronikus mddon érkezett énéletrajz, palyazat.

A jelentkezés torténhet az Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag- n belili bels6é toborzas
Utjan, illetve személyes jelentkezés, Ujsaghirdetés, karrierportalon, munkaer6 kézvetitén vagy
munkaerd koélcsénzon keresztil a cégnév megadasaval. A meghirdetett allashelyek esetében
altaldaban tobblépcss szlirés torténik.

Munkaerd kozvetitécég esetében el6fordulhat anonim alldshirdetések feladdsa, azonban a
munkaerd kozvetitd cég a az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Térsasag hoz térténd
adattovabbitast megel6z6en minden esetben kéri a munkavallald beleegyezését az



adattovabbitashoz, igy az adattovabbitasra minden esetben az érintett hozzajarulasaval keril

sor.

Adatkezel6 megnevezése:

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kére:

Adatkezeléssel  érintett
kategéridi:

Az adatkezelés idétartama:

A tarolt adatok  megtekintésére .

Jjogosult:

Személyes adatok cimzettjei:

személyek

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsaséag

A Dbetoltetlen  munkakérok — mielébbi  betdltése.
Jelentkezés, palyazat elbirdldasa, a kivalasztottal
munkaszerzddés kotése.

Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltato
nem 6t valasztotta az adott allasra

Az érintett hozzdjaruldsa. SzerzOdés teljesitése. Az
adatkezelés jogszerlinek min@sll, ha arra valamely
szerzGdés vagy szerz6déskotési szandék keretében van
szlilkség (Preambulum 44.) ha az a szerzOdés
megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd
|épések megtételéhez sziikséges (6 cikk (1) b./).

Név, allandd lakcim, tartozkodasi hely, telefonszam, e-
mail cim, sziletési hely, idé, valamint a feltoltott vagy
elkuldott  fényképek, kisérélevelek, ©néletrajzok,
palyazatok, szakmai végzettséget bizonyitdé okmany
szama, aléiras, szakmai tevékenység ellatasara jogositd
igazolvany szama, valamint az azokban megadott
egyéb személyes adatok.

Az allaspalyazatra jelentkezd személyek

A jelentkez6k adatait az adatkezel6 az alabbi
idétartamban kezeli:

munkaviszony |étesitése esetén a prébaid6
idGtartamaig,

a munkavallalé kivalasztasat kovetéen a ki nem
valasztott jelentkez6k tekintetében az adatkezelési cél
megszlinik, ezért a jelentkez6k személyes adatait
haladéktalanul torlésre kerlil, a beklldott iratok
megsemmisitésre/visszaklldésre kertlnek.

munkaviszony létesitése nélkil alairt/elektronikusan
megkildott adatkezelési nyilatkozat esetén az abban
foglaltak szerint.

A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm( és
onkéntes hozzdjaruldsa alapjan Orizheti meg a
palyazatokat, feltéve, ha azok meg6rzésére a
jogszabalyokkal Gsszhangban &all6 adatkezelési célja
elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a
felvételi eljaras lezarasat kovetéen kell kérni a
jelentkez6ktdl)

Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha
az érintett még a jelentkezés soran meggondolja
magat, visszavonja  palyazatat. A  jelentkez6t
tajékoztatni kell a kivalasztas targyaban hozott dontés
eredményérdl.

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
lgyvezet6i, hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6
munkatarsai

munkaltatéi jogok gyakorlasdra jogosult vezetd,
munkalgyi feladatokat ellaté munkavallaldk

Munkavallalék adatkezelése (rendelet 6. cikk)

Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a vonatkozd jogszabalyok felhatalmazasa
alapjan, illetve azoknak megfelel6en kezeli a munkavallaldk (ideértve az egyéb foglalkoztatasra
iranyul 6 jogviszonyban levé személyek, mint pl. kélcsénzott munkavallaldk, iskolaszévetkezet
tagjai stb.- tovabbiakban egylttesen: munkavallalok) illetve a volt munkavallalok személyes

adatait.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a munkaligyi nyilvantartasban kezelt, alabbiakban
megnevezett munkavallaléi személyes adatokat a munkaltaté jogos érdeke, jogi kotelezettség
teljesitése, szerz6dés teljesitése alapjan kezeli. A Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag az
adatkezelési tevékenység megkezdését megel6z6en tajékoztatja a munkavallalét az adatkezelés

jogalapjarol és céljarol.

Az adatkezelés sordan Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag a johiszemliség és a
tisztesség kovetelményeinek, a sziikségesség-aranyossag elvének megfelel6en, az érintettekkel

egyuttmdkodve jar el.

Az. Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg az adatkezelGi jogait és kotelezettségeit
rendeltetésiiknek megfeleléen gyakorolja, teljesiti.



Adatkezel6 megnevezése:

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

Haldsz Divat Korlatolt Felelsségli Tarsasag

jogszabalyokon alapul6 térvényi elGias
Munkaviszonybdl ered6 kotelezettségek teljesitése,

(bérfizetés), munkaviszonybdl eredé jogok gyakorlasa.
Munkaviszony létrehozasa, teljesitése, megsziintetése.

A munkahelyi adatkezelés harom jogalapja: az érintett
hozzajaruldsa, torvényi felhatalmazas, illetve a
munkaltatd jogos érdekén alapuld adatkezelés.

Munkavallalé hozzdjaruldsa - minden olyan adat
tekintetében, amit a munkavallalé 6nkéntesen bocsat a
munkaltaté rendelkezésére, a hozzajarulast az adat
onkéntes rendelkezésre bocsatasaval megadottnak kell
tekinteni.

Térvényi felhatalmazas, jogszabalyi rendelkezések, igy
kulonésen az Mt., a Ptk., a személyi jovedelemadoérdl
sz06l6 1995. évi CXVII. térvény, a tarsadalombiztositas
ellatasaira és magannyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgaltatdsok fedezetérdl szdéld6 1997. évi LXXX.
térvény, a tarsadalombiztositdsi nyugellatasrdl szdéld
1997. évi LXXXI. torvény, a munkakori, szakmai, illetve
személyi higiénés orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl szold 33/1998 (VI.24.) NM rendelet,
a munkavédelemrdl szélo 1993. évi XCIII. torvény, a
munkavédelemrdl szdlé torvény végrehajtasardl széld
5/1993 (XII. 26.) MUM rendelet, a kozokiratrdl, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl
sz06l6 1995. évi LXVI. torvény, stb.

A munkaltatd jogos érdeke esetében egyrészt ezen
jogalap alkalmazdsakor a magyar jogszabdlyi
elGirasokat, igy kulonésen az Mt. és az Infotv.
rendelkezéseit kell alapul vennie, masrészt ezzel
egyidejlileg el kell végeznie az érdekmérlegelési tesztet.

A Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a
munkavallaléirél munkatgyi nyilvantartdst vezet. A
munkaid6 nyilvantartast a vallalkozds, bérszamfejtést
Palkerti Norbert e.v. 58431830-1-23 mint
adatfeldolgozdk végzi.

A felvett munkavallalék adatait elektronikusan és
papiralapon is tarolja a vallalkozas .

A munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl
sz06l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet hatdlya kiterjed a
véllalkozasra.

A rendelet 4. §-aban meghatarozott esetekben el6zetes
munkakéri  alkalmassagi  vizsgdlatot, 6. §-aban
meghatarozott  esetekben idészakos ~ munkakori
alkalmassagi vizsgalatot, 7. §-aban meghatarozott
esetekben soron kivili munkakéri vagy szakmai
alkalmassagi vizsgalatot kell végezni.

A munkavdllaléi adatok kezelésére vonatkozdan
munkavallaléi tajékoztatd készllt, amelynek célja a
munkavallaldk el6zetes tajékoztatdsa az adatkezelésrol.

Az adatkezelés kiterjed valamennyi, a munkaviszony

|étesitésével, fenntartasaval, megsz(inésével
Osszefliggl adatra, tobbek kozott a munkaszerzédésben
rogzitett személyes adatokra, munkavallalé

képzettségére vonatkozd adatokra, munkaviszonybdl
ered6  kotelezettségek  teljesitésével  Gsszefliggb
adatokra:

név, szlletési név, szlletési hely és idG,
allampolgarsag, anya szlletési neve, lakdhely cime,
tartézkodasi hely (amennyiben eltér6 a lakdhelyt6l),
magan-nyugdijpénztari tagsag ténye, belépés ideje (év,
hé, nap), bank neve és kddja- munkabér utalas esetén,
addazonositd jele, tarsadalombiztositasi azonositd jele
(TA] szam),allampolgarsaga, munkaviszony
|étesitésekor rogzitend6 egyéb adatokra (csaladi
allapot, gyermeket neve és sziletési ideje stb.),
nyugdijas esetén, ennek ténye (nyugdijas munkavallalo
esetén), munkakonyv masolat (ha van), nyilatkozat
tartozasrdl, pl. bérszamfejtéshez, add- és jarulék
levonas/befizetéshez sziikséges adatok, folydszamla
szama, munkaviszony kezd6 napja, biztositasi
jogviszony tipusa, munkaorak szama, munkaidé
nyilvantartas adatai, szabadsagjogosultsag
meghatarozdsahoz sziikséges adatok (pl. gyermekek




A kezelt adatok kére:

szama, csaladi allapot), telefonszama, végzettséget
igazolé okmany masolati példanya, munka-alkalmassagi
egészségligyi igazolds, munkabérének Gsszege, a
bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
FEOR szam, munkakore, orvosi alkalmassag ténye,
munkabalesetek adatai, munkaképtelenséggel
Osszefliggé orvosi adatok, kalféldi  allampolgarsagu
munkavallalé esetén: tartdzkodasi engedély tipusa,
szama, érvényességi ideje, valamint a munkavallalasi
engedély szama és érvényességi ideje, el6z6
munkaviszonnyal kapcsolatos igazolasok (igazolvany a
biztositasi jogviszonyrdl és az egészségbiztositasi

ellatasrdl, munkaltatéi  igazolds a  jogviszony
megsz(inésérol, . @évi addalap, baleset esetén

értesitend6 személy neve és telefonos elérhetsége.
Munkakortdl figgben erkdlcsi bizonyitvanya

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
nyilvantartja mindazon adatokat, amelyek a
munkavallalé  képzettségére, iskolai végzettségére
vonatkoznak, és amelyek a munkavallalo
munkakérével, munkaviszonyaval osszefuiggnek,
valamint a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
munkavallalo tajékoztatdsa alapjan nyilvantartja az
egyéb képzettségére, iskolai végzettségére vonatkozo
adatokat. kulféldi munkavallalé esetén Utlevélszam;
munkavallalasi jogosultsagot igazolé6 dokumentumanak
megnevezését és szama

A vallalkozds jogosult a képzettséget, iskolai
végzettséget igazold okiratokrdl, dokumentumokrol
masolatot késziteni és a dokumentumok eredetiségének
ellen6rzése érdekében megkeresni érintett oktatasi
intézményt, és tajékoztatast kérni. Koteles ezen
okiratokat az adatkezelés céljanak megszlinésekor
megsemmisiteni.

A  munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl
sz6l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet alapjan koételes
tovabbitani a vizsgalatban érintett személy (leendd
munkavallalo, munkavallalo adatait), ezt a
kotelezettségét a rendelet irja el6: a 15. § (6)
bekezdése szerint mint munkaltatdé a munkakéri
alkalmassagot vizsgalo és véleményez6 szerv kérésére
mindazokat a munkakoéri és munkahelyi adatokat koézli,
amelyeket a véleményezéshez sziikségesnek tart,
illetve amit a véleményez6 kér. Az egészségligyi szerv a
tudomasara jutott nem egészségligyi adatokat nem
hozhatja nyilvanossagra.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag azonban
nem valik az Infotv. 3. § 4. pontja szerinti kiilonleges
(egészségligyi) személyes adat kezel6jévé, mert a fent
megnevezett rendelet 13. § (4) bekezdése szerint a
vizsgalatokat a foglalkozas-egészségigyi
alapszolgaltatads nyuljtasara jogosult orvos végzi, aki a
véleményt és a korlatozadsokat, a munkakori, illetve
szakmai alkalmassdgot véleményezd szerv a fent
megnevezett a munkakoéri, szakmai, illetve személyi
higiénés  alkalmassag orvosi  vizsgalatarél és
véleményezésérdl szold 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet
12. és 14. szamu (14-es melléklet is van, bdvebb
adatokkal )melléklet szerinti, az ,Els6foki munkakori
orvosi alkalmasséagi vélemény” és ,Beutalds munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatra” elnevezési
nyomtatvanyon kozli, mint a munkaltatéval. A
nyomtatvanyon csak a munkavallalé neve, szlletési
ideje és az alkalmassag ténye szerepel.

Munkavallalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett
adatokat;

A joléti szolgaltatdas, kereskedelmi  szallashely
igénybevételéhez sziikséges adatokat

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasdag még a
vizsgdlt személy irasbeli hozzajarulasaval sem kezeli
semmilyen esetben sem a kilénleges személyes
adatokat.

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag a
munkavégzéshez szilkséges tovabbi adatokat is kezel,
pl. ruha-, cipéméret. Ennek célja a munkavallaldok
biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges ruhazat és
védéfelszerelés biztositasa.

Jelen szabalyzat kiterjed tovabba minden egyéb adatra,



amit a munkavallaldé 6nként, erre vonatkozo
munkaltatéi kérdés nélkil ko6z6él vagy csatol pl.
személyes korilmények, hozzatartozé6 adatai, a
munkakoér betéltését befolyasold egészségiigyi allapot,
betegség leirasa.

Betegségre és Vallalkozdsi tagsdgara vonatkozd
adatokat a munkaltatdé csak a Munka Térvénykdnyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése
céljabol kezel.

A munkaviszony kapcsan a munkavallalé
hozzatartozéinak adatait is kezeli kedvezmények
érvényesitése céljabdl. Az igy beszerzett harmadik
személy adatai a szlikséges adattartamot meg nem
haladdan vehet6k fel és kezelhetdk.

A munkaviszony megszlinésével Gsszefliiggésben kezelt
adatok: a jogszabalyban elGirt un. kilépé igazolasok
adatok (munkaviszony tartama, atlagkereset,
munkabérbdl levonasok/letiltasok adatai stb.).

A munkaviszony megsz(inését koévetéen a jogszabaly
szerint kotelez6en megdbrzend6 adatokra: a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI.
torvény szerint ,maradandd értékl irat”-nak mindstld
dokumentumokat a Haldsz Divat Korlatolt Felelésségl
Tarsasdg a munkaviszony megszlinését kovetben
maradanddéan koteles megdrizni (pl. szolgalati id6
nyilvantartasa, béradatok, melyek a  nyugdij
megallapitédsahoz sziikségesek).

A jogszabalyban elGirt kotelezé adatkezelések esetében
mindenkor a jogszabalyban meghatéarozott idétartam.

A jogszabdlyban kilén nem nevesitett adatkezelés

esetében a munkaviszony megszlinését kovetéen, a
Az adatkezelés idétartama: munkaviszonybdl szarmazd, vagy azzal Osszefliggd

igények eléviilésének id6étartamaig.

Munkavallalé varhaté nyugdijazasanak idépontjaban

(munkaligyi birédsagi dontések alapjan kialakult

altalanos gyakorlat szerint)

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
ligyvezet6i, munkaltatoi jogkor gyakorldja, munkalgyi

A tarolt  adatok  megtekintésére feladatokat ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozdi, akik

Jogosult: a kényvviteli, bérszamfejtoi feladatot  ellatd
munkavallaldi, adatfeldolgozoi.
Adattovabbitas: Jogszabalyokban meghatarozott szervek részére
Az atadott adatok kére Megegyezik a kezelt adatok korével.
Mt. 10.8. (3) bek., valamint az adatkezelésre
felhatalmazast biztositd jelen Szabalyzatban irt
L ) ) jogszabalyok, tovabba a munkalgyi ellen6rzésrél szo6ld
Az adattovabbitasok jogalapja: 1996. évi LXXV. torvény.
A buntetGeljarasrdl szold 1998. évi XIX. térvény 71. §
(1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének a).
A munkavallalé személyes adatainak kezelésérél és
Téjékoztatss személyhez f(iz6d6 jogairdl szo6ld kotelezd tajékoztatot

- amelyet részére a munkaszerzédés megkéotésekor kell
atadni - a Melléklet tartalmazza

Nyugdijas munkavallaloi adatok kezelése a jogszabalyi rendelkezéseknek torténd megfelelés
érdekében

Nyugdijas munkavallalé adatainak kezelése a
Adatkezelés célja: munkajogi és addjogi jogszabdlyoknak torténd
megfelelés érdekében

A munkahelyi adatkezelés harom jogalapja: az
érintett hozzajaruldsa, torvényi felhatalmazas,
illetve a munkaltatd jogos érdekén alapuld
adatkezelés.

Munkavaéllalo hozzajarulasa - minden olyan adat
tekintetében, amit a munkavallalé o6nkéntesen
bocsat a munkaltaté rendelkezésére, a
hozzdjaruldst az adat oOnkéntes rendelkezésre
bocsatasaval megadottnak kell tekinteni.

Térvényi felhatalmazas, jogszabalyi rendelkezések,

igy kalénoésen az Mt.,, a Ptk., a személyi
jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVIL. térvény, a



tarsadalombiztositas ellatasaira és magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz016 1997. évi LXXX. térvény, a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szdlé 1997.
évi LXXXI. térvény, a munkakori, szakmai, illetve
személyi  higiénés orvosi  vizsgdlatarol és
véleményezésér6l szol6 33/1998 (VI.24.) NM
rendelet, a munkavédelemrdl szol6 1993. évi
XCIII. térvény, a munkavédelemrdl szold torvény
végrehajtasardl szolé 5/1993 (XII. 26.) MUM
rendelet, a kozokiratrol, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi
LXVI. térvény, stb.
A munkaltato jogos érdeke esetében egyrészt ezen
Adatkezelés jogalapja jogalap alkalmazasakor a magyar jogszabalyi
el6irasokat, igy kilonésen az Mt. és az Infotv.
rendelkezéseit kell alapul vennie, masrészt ezzel
egyidejlileg el kell végeznie az érdekmérlegelési
tesztet.

A Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasdg a
munkavallaléirél munkalgyi nyilvantartast vezet. A
munkaidé nyilvantartast a vallalkozas,
bérszamfejtést Palkerti Norbert e.v. 58431830-1-
23 mint adatfeldolgozdk végzi.

A felvett munkavallalok adatait elektronikusan és
papiralapon is tarolja a vallalkozas.

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és
véleményezésér6l szolé 33/1998. (VI. 24.) NM
rendelet hatdlya kiterjed a vallalkozasra.

A rendelet 4. §-aban meghatarozott esetekben
el6zetes munkakori alkalmassagi vizsgalatot, 6. §-
aban meghatarozott esetekben id6szakos
munkakori alkalmassagi vizsgalatot, 7. §-aban
meghatarozott esetekben soron kivili munkakéri
vagy szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell
végezni.

A munkavallaléi adatok kezelésére vonatkozodan
munkavallaldi tdjékoztatd késziilt, amelynek célja
a munkavallalok el6zetes tajékoztatdsa az
adatkezelésrol.

Erintettek kategdridi: Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg munkavallaldi

Név, sziletési név, lakcim, sziletési hely és idg,
anyja neve, adodazonosité jel, TAJ szam, iskolai
végzettség, iskolai bizonyitvany szama, iskolai
bizonyitvany kiallitoja, munkavégzés
szempontjabdl relevans egyészségligyi adatok (igy
betegséghez kapcsolodd  tappénzes papir,
fogyatékossagra vonatkozd adatok, varanddssagra
vonatkozo adatok), csaladi kedvezmény
igénybevétele  esetén gyermek neve és
adobazonositd jele

Személyes Adatok kategdriai:

Nemzeti Ado- és Vamhivatal, Nemzeti
Cimzettek kategoriai: Egészségbiztositasi Alapkezel6 Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar, Uzemorvos,

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi

szervezet részére torténd adattovabbitasa

esetén a harmadik orszag vagy nemzetk6zi Nem kertl sor adattovabbitasra
szervezet azonositdsa és  megfeleld

garanciak leirasa:

Nyugdijas munkavallal6 elhaldlozasinak id6pontja,
tekintettel arra, hogy a munkavallalonak kell
alatamasztani az éves nyugdij emelésre vonatkozé
munkaviszony fennallasara vonatkozé adatokat

Torlésre elGiranyzott hatariddk:

Technikai és szervezési intézkedések Lasd ,Adatbiztonsdg megvaldsuldsa a Tarsasagnal”
leirdsa: pont alatt

Tagok, tulajdonosok, iigyvezet6 adatainak kezelése

Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a vonatkozd jogszabalyok felhatalmazasa
alapjan, illetve azoknak megfelel6en kezeli a tagok, tulajdonosok, lgyvezetd, kényvvizsgald
adatai vonatkozasaban az adatkezelés célja a tarsasag alapitasa, miikédése, a tulajdonosi jogok
gyakorlasa. Ezen adatkezelés jogalapja a GDPR (Rendelet) alapjan szerz6dés teljesitése.

Az elfogadd nyilatkozathoz kotott tisztségek esetén az elfogadd nyilatkozatot ki kell egésziteni az



adatkezelési tajékoztatassal.

Cimzettek: Ugyvezetdk, tulajdonosok, tagok, a tarsasag adminisztracids feladatokat ellatd

munkavallaldi

Adatkezel6 megnevezése:

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

A jogszabalyokon alapuld adatkezelések célja az adott
jogszabalyban foglalt kotelezettségek teljesitése, jogok
érvényesitése.

A jogszabalyban elrendelt adatkezelések kotelezd
adatkezeléseknek mindsilnek, melyek mértékét és
id6tartamat minden esetben a vonatkozd jogszabalyok
hatarozzadk meg.

Az olyan adatkezelések esetében, amiket kifejezetten
nem rendel el jogszabaly, de a munkaviszonybdl eredd
jogok és kotelezettségek gyakorldsa okan sziikséges,
Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag minden
esetben a célhoz kotottség elvének megfelelGen jar el,
biztositva azt, hogy adatkezelésre csak el6re
meghatarozott, térvényes és tisztességes  cél
érdekében, csak a cél eléréséhez sziikséges mértékben
vagy ideig kerllhessen sor pl. munkavallald
munkavégzésének ellenbrzésével sszefliggésben kezelt
adatok.

Munkaviszonybdl ered6 kotelezettségek teljesitése,
(bérfizetés), munkaviszonybdl eredé jogok gyakorlasa.
Munkaviszony létrehozasa, megsziintetése

A cégjegyzékben feltiintetett adatok vonatkozasaban az
adatkezelés jogalapja mar jogi kotelezettség teljesitése
- a 2006. évi V. térvény 25. § és 27.§-a alapjan.

A Kft tagokrol tagjegyzéket (Ptk. 3:197.8) kell vezetni.
Ezen adatkezelések jogalapja jogi kotelezettség
teljesitése.

A jegyzbkényvvezet6k - ha nem tagrdl - van szdl,
akkor jellemz6en munkakori feladatként latjdk el a
jegyz6kényvvezetést. Igy az ahhoz kapcsoléddan &ket
érintd adatkezelés nem kulénal el a munkaviszonybdl
ereddé adatkezeléstdl, a jogcime szerz6dés
(munkaszerzddés)

Torvényi felhatalmazas, jogszabalyi rendelkezések, igy
kilondsen az Mt., a Ptk., a személyi jévedelemaddrol
sz06l6 1995. évi CXVII. térvény, a tarsadalombiztositas
ellatasaira és magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szdéldo 1997. évi LXXX.
torvény, a tarsadalombiztositéasi nyugellatasrdl szoélo
1997. évi LXXXI. térvény, a munkakori, szakmai, illetve
személyi higiénés orvosi vizsgalatarol és
véleményezésér6l szolé 33/1998 (VI.24.) NM rendelet,
a munkavédelemrdl szdélo 1993. évi XCIII. torvény, a
munkavédelemrdl szold torvény végrehajtasardl szolo
5/1993 (XII. 26.) MUM rendelet, a kozokiratrdl, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl
sz06l6 1995. évi LXVI. térvény, stb.

A munkaltatd jogos érdeke esetében egyrészt ezen
jogalap alkalmazasakor a magyar jogszabalyi
el6irasokat, igy kulénoésen az Mt. és az Infotv.
rendelkezéseit kell alapul vennie, masrészt ezzel
egyidejlileg el kell végeznie az érdekmérlegelési tesztet.

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag a
munkavallaléirél munkaligyi nyilvantartast vezet. A
bérszamfejtést az Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag adatfeldolgozoéi végzi.

A felvett munkavallalék adatait elektronikusan és
papiralapon is tarolja az Halasz Divat Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

A munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl
sz6l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet hatdlya kiterjed a
Tarsasagra.

A rendelet 4. §-aban meghatarozott esetekben el6zetes
munkakéri  alkalmassagi  vizsgdlatot, 6. §-aban
meghatarozott  esetekben idészakos  munkakori
alkalmassagi vizsgdlatot, 7. §-adban meghatarozott
esetekben soron kivili munkakéri vagy szakmai
alkalmassagi vizsgalatot kell végezni.

A munkavallaléi adatok kezelésére vonatkozodan
munkavallaldéi tajékoztatd készllt, amelynek célja a



A kezelt adatok kére:

munkavallaldk elGzetes tajékoztatasa az adatkezelésrél.

Az adatkezelés kiterjed valamennyi, a munkaviszony,
tagi jogviszony, megbizasi jogviszony I|étesitésével,
fenntartdsdval, megszlinésével 0&sszefiiggé adatra,
tobbek  kOz6tt a  munkaszerzédésben  rogzitett
személyes adatokra, munkavallalé képzettségére
vonatkozo adatokra, munkaviszonybol eredd
kotelezettségek teljesitésével 6sszefliggé adatokra:

név, szlletési név, szlletési hely és idg,
allampolgarsag, anya sziiletési neve, lakdhely cime,
tartézkodasi hely (amennyiben eltér6 a lakdhelytdl),
magan-nyugdijpénztari tagsag ténye, belépés ideje (év,
hé, nap), bank neve és kodja, addazonositd jele,
tarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szém),
munkaviszony létesitésekor rogzitendé egyéb adatokra
(csaladi allapot, gyermeket neve és sziletési ideje
stb.), nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallald
esetén), munkakoényv masolat (ha van), nyilatkozat
tartozasrdl, pl. bérszamfejtéshez, add- és jarulék
levonds/befizetéshez szilkséges adatok, folydszéamla
szama, munkaviszony kezd6 napja, biztositasi
jogviszony tipusa, munkadrak szama, munkaidé
nyilvantartds adatai, elektronikus beléptet6rendszer
adati, béren kivili juttatdsokhoz kapcsolodd adatok
(cafeteria), szabadsagjogosultsdg meghatérozasahoz
sziikséges adatok (pl. gyermekek szédma, csaladi
allapot), telefonszama, végzettséget igazolé okmany
masolati példanya, munka-alkalmassagi egészségigyi
igazolds, munkakore, orvosi alkalmassag ténye,
munkabalesetek adatai, munkaképtelenséggel
Osszefliggé orvosi adatok, kilféldi allampolgarsagu
munkavallalo esetén: tartdzkodasi engedély tipusa,
szama, érvényességi ideje, valamint a munkavallalasi
engedély szama és érvényességi ideje, el6z6
munkaviszonnyal kapcsolatos igazolasok (igazolvany a
biztositasi jogviszonyrdl és az egészségbiztositasi

elldtasrol,  munkaltatéi  igazolds a  jogviszony
megsz(inésérol, . @évi addalap, baleset esetén

értesitend6 személy neve és telefonos elérhet6sége.

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
nyilvantartja mindazon adatokat, amelyek a
munkavallalé képzettségére, iskolai végzettségére
vonatkoznak, és amelyek a munkavallalé
munkakérével, munkaviszonyaval Osszefliggnek,
valamint Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag.
munkavallalé tadjékoztatasa alapjan nyilvantartja az
egyéb képzettségére, iskolai végzettségére vonatkozod
adatokat.

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag jogosult
a képzettséget, iskolai végzettséget igazold okiratokral,

dokumentumokrdl masolatot késziteni és a
dokumentumok eredetiségének ellendrzése érdekében
megkeresni  érintett  oktatdsi  intézményt, és

tajékoztatast kérni. Az Haldasz Divat Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag koteles ezen okiratokat az
adatkezelés céljanak megszlinésekor megsemmisiteni.

Az Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a
munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl
sz06l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet alapjan koteles
tovabbitani a vizsgalatban érintett személy (leendd
munkavallalo, munkavallalo adatait), ezt a
kotelezettségét a rendelet irja el6: a 15. § (6)
bekezdése szerint az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl
Tarsasdg , mint munkaltaté a munkakéri alkalmasséagot
vizsgald és véleményezé szerv kérésére mindazokat a
munkakéri és munkahelyi adatokat kozli, amelyeket a
véleményezéshez szikségesnek tart, illetve amit a
véleményez6 kér. Az egészségligyi szerv a tudomasara
jutott nem egészségligyi adatokat nem hozhatja
nyilvanossagra.

Az Halasz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag azonban
nem valik az Infotv. 3. § 4. pontja szerinti kiilonleges
(egészségligyi) személyes adat kezel6jévé, mert a fent
megnevezett rendelet 13. § (4) bekezdése szerint a
vizsgalatokat a foglalkozas-egészséguigyi
alapszolgaltatas nyuljtasara jogosult orvos végzi, aki a
véleményt és a korlatozasokat, a munkakori, illetve
szakmai alkalmassagot véleményez6 szerv a fent



Az adatkezelés idétartama:

megnevezett a munkakéri, szakmai, illetve személyi
higiénés  alkalmassag orvosi  vizsgalatarél és
véleményezésérdl szold 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet
12. és 14. szamu (14-es melléklet is van, bdGvebb
adatokkal )melléklet szerinti, az ,Els6foki munkakori
orvosi alkalmassagi vélemény” és ,Beutalds munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatra” elnevezésl
nyomtatvanyon kozli az Halasz Divat Korlatolt
Felel6sségli Tarsasdg -vel, mint a munkaltatoval. A
nyomtatvanyon csak a munkavallalé neve, szlletési
ideje és az alkalmassag ténye szerepel.

Haldsz Divat Korlatolt Felelsségli Tarsasdag még a
vizsgalt személy irasbeli hozzajarulasaval sem kezeli
semmilyen esetben sem a kilonleges személyes
adatokat.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a
munkavégzéshez sziikséges tovabbi adatokat is kezel,
pl. ruha-, cipédméret. Ennek célja a munkavallaldk
biztonsdgos munkavégzéshez szikséges ruhazat és
védobfelszerelés biztositasa.

Jelen szabdlyzat kiterjed tovabba minden egyéb adatra,
amit a munkavallaldé o6nként, erre vonatkozd
munkaltatéi kérdés nélkil ko6zél vagy csatol pl.
személyes korilmények, hozzatartozé6 adatai, a
munkakoér betéltését befolyasold egészségligyi allapot,
betegség leirasa.

A munkaviszony kapcsan a munkavallalé
hozzatartozdéinak adatait is kezeli a kedvezmények
érvényesitése céljabdl. Az igy beszerzett harmadik
személy adatai a szlikséges adattartamot meg nem
haladdan vehet6k fel és kezelhetdk.

A munkaviszony megsz(inésével 0sszefliggésben kezelt
adatok: a jogszabalyban el6irt un. kilépé igazolasok
adatok (munkaviszony tartama, atlagkereset,
munkabérbdl levonasok/letiltasok adatai stb.).

A munkaviszony megsz(inését koévetéen a jogszabaly
szerint kotelez6en megdbrzend6 adatokra: a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6lo 1995. évi LXVI.
térvény szerint ,maradando érték(i irat”-nak mindsul6
dokumentumokat az Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl
Tarsasdg a munkaviszony megszlinését kovetben
maradanddéan koteles megdrizni  (pl. szolgalati id6
nyilvantartasa, béradatok, melyek a  nyugdij
megallapitédsahoz sziikségesek).

A jogszabalyban el8irt kotelezd adatkezelések esetében
mindenkor a jogszabalyban meghatéarozott id6tartam.

A jogallas megsziinését kdvet6 8 éves idétartam.

A jogszabalyban kilon nem nevesitett adatkezelés
esetében a munkaviszony megszlinését kovetéen, a
munkaviszonybdl szarmazd, vagy azzal Osszefliggd
igények eléviilésének idétartamaig.

Munkavallalé varhaté nyugdijazasanak idépontjaban
(munkaligyi birésagi dontések alapjan  kialakult
altalanos gyakorlat szerint)

Halasz  Divat  Korlatolt  FelelGsségli  Tarsasag

A  tarolt adatok  megtekintésére ligyvezet6je, a munkaviszonyban lévé munkavallalé a

jogosult:

Adattovabbitas:

Az atadott adatok kére

Az adattovabbitasok jogalapja:

munkakére ellatasa mértékig, a kényvviteli,
bérszamfejtdi feladatot ellatd adatfeldolgozd.

Jogszabalyokban meghatarozott szervek részére
Megegyezik a kezelt adatok korével.

Mt. 10.8. (3) bek., valamint az adatkezelésre
felhatalmazast biztositd jelen Szabalyzatban irt
jogszabalyok, tovabba a munkalgyi ellen6rzésrél szo6ld
1996. évi LXXV. torvény.

A buntetGeljarasrdl szold 1998. évi XIX. térvény 71. §
(1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének a).

Munkakorre valé alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés

Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalokkal szemben kizardlag két tipusu alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhatd: olyan alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozd
szabalyt ir el6, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan eld munkaviszonyra
vonatkoz6 szabaly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog



gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikség van.

Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat
tobbek k6zott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul,
a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja elé a vizsgalat

elvégzését, akkor tajékoztatni kell
jogszabalyhelyrdl is.

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés célja:

Tarolt adatok megtekintésére jogosult

Adatkezelés id6tartama:

Adattovabbitas

Alkalmazandé alkalmassagi vizsgalat:

Tajékoztatas

a munkavallalokat a jogszabaly cimérél és a pontos

munkaltatd jogos érdeke

munkakér  bet6ltésére  valé  alkalmassag
megallapitdsa, munkaviszony létesitése

A vizsgdlati eredmény tekintetében a vizsgalatot
végz06 szakember és a vizsgalt személy.

A munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja
meg, hogy a vizsgalt személy a munkara
alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek
biztositandok ehhez.

A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes

ismerheti meg.
A munkaviszony megsz(inését koévetd 3 év
nincs

Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a
munkavallalokkal szemben kizarédlag két tipusu
alkalmassagi vizsgalat alkalmazhaté: olyan
alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket
munkaviszonyra vonatkozé szabalyt ir el6.

Amelyeket nem ir ugyan el6 munkaviszonyra
vonatkozo szabaly, de amelyre a
munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség
teljesitése érdekében sziikség van

Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkérében
részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat
tobbek ko6zott arrdl, hogy az alkalmasséagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel
térténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a
vizsgdlat elvégzését, akkor tadjékoztatni kell a

munkavallalékat a jogszabaly cimérél és a

pontos jogszabalyhelyrdl is.

E-mail fiok hasznalattal kapcsolatos adatkezelés 9.§

Az Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag ,céges e-mail fiokot” bocsat a munkavallalok
rendelkezésére (leggyakrabban név@cégnév.hu felépitésli e-mail cimeket) annak
érdekében, hogy a munkavallaldk ezen keresztll tartsdk egymassal a kapcsolatot, vagy a
munkaltatd képviseletében levelezzenek az lgyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

Mindazon e-mail cimek, amelyekben az vallalkozas neve kiterjesztésként szerepel, az Halasz
Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag tulajdonat képezik, tovabba az ezen a cimeken
folytatott levelezés munkacéld levelezésnek mindsul. A fogadott és kildott e-mailek
tartalma a Tarsasag tulajdonat képezik

Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
jogosult betekinteni a munkavallalé elGzetes értesitését kdvetben.

Az ellen6rzés célja az e-mail fidk hasznalatdra vonatkozé munkaltatéi rendelkezés
betartédsédnak ellenérzése, tovabbd a munkavéllaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellendrzése.

Az ellenGrzésre a Kft. (gyvezetGje jogosult.

Amennyiben az ellen6rzés korilményei nem zarjak ki ennek lehetGségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellen6rzés soran.

Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen munkaltatoi érdek
miatt kerll sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellen6rzést, - milyen
szabalyok szerint keriilhet sor ellen6rzésre (fokozatossdg elvének betartdsa) és mi az
eljardas menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak az e-mail fidk
ellenérzésével egytt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-mail cimébdl
és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri feladataval kapcsolatos,
és nem személyes céli. Nem személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltatd korlatozas
nélkul vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalé az
e-mail fidkot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a munkavallaldt, hogy a személyes



adatokat haladéktalanul térolje. A munkavallald tavolléte, vagy egyittm(ikédésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellen6rzéskor a munkaltaté torli

Az Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag jogosult a fent nevezett cimeken folytatott
levelezések meghatérozott idékozonkénti biztonsagi mentésére, az elektronikus levelezé
rendszer folyamatossaganak és stabilitdsanak érdekében.

A céges e-mail cimeken nem munkavégzési céli (magan vagy barmilyen egyéb) levelezést
tilos folytatni.

Amennyiben a munkavallalé ,(...@ .com)” céges e-mail cimén talalhaté leveleiben
magan- vagy barmilyen egyéb célu levelezést folytat, ezzel egy idGben a postafiékban
magancéll személyes adatait tarolja, Ugy a Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az
e-mail cim ellen6rzése soran ezeket az adatokat is indokolt esetben megismerheti.

Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl Tarsasag

Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag céges
Az adatkezelés célja: e-mail fidkok és azok hasznaldinak nyilvantartasa,
azonositasa, biztonsagi mentés.

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag. mint

Az adatkezelés jogalapja: munkaltatd jogos érdeke, Mt. 11. § (1) bekezdése.

Munkavallalo neve, munkakore, részleg
megnevezése, céges e-mail fiok megnevezése,
biztonsagi mentés esetén a céges e-mail fidkban
szerepl6 adatok.

A kezelt adatok kére:

Munkaviszony fenndlldsa alatt a visszaszolgdltatast
kovet6 6 hénapig, a munkavallalé
munkaviszonyanak megsz(inése esetén a
megszlinést kévetéen 6 honapig.

Az adatkezelés idétartama:

A  tarolt adatok  megtekintésére Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6ésségli Tarsasag
Jjogosult: lgyvezetéje,

Blincselekmény elkdvetése, vagy annak gyanuja

Adattovabbitas: ] e L,
esetén az eljard szervek részére.

Munkavallalé neve, munkakore, részleg
megnevezése, céges e-mail fiok megnevezése,
biztonsdgi mentés esetén a céges e-mail fidokban
szerepl6 adatok.

Az atadott adatok kére:

A Be. 71. § (1) bekezdése, 151. § (2)

Az adattovabbitas jogalapja bekezdésének a) pontja.

Munkavallalé rendelkezésére bocsatott laptop, tablet, telefon hasznalat ellendrzése 10. §

A munkaltatd bizonyos munkakoérben dolgozé munkavallalok szamara ,céges” laptopot, tabletet, telefont biztosithat a munkajuk
elvégzéséhez.

A munkaltaté a fentiekben megjel6lt eszkdzok személyes céli hasznalatat a munkavallaldknak megtiltja. A fenti rendelkezés
értelmében tilos a fentiekben megnevezett eszk6z6kén barmineml személyes adat, igy fotdk, munkavallaléi személyes account-
okhoz szikséges jelszavak, azonositdk, elektronikus levelek, magancéli applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznalasa, illet6leg
magancéll beszélgetések lefolytatdsara iranyuld hasznalat.

Céges mobiltelefon 12. §

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag egyes munkakoroket betoltdé munkavallaldinak
céges mobiltelefont biztosit.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg igen/nem engedélyezi a magancéli haszndlatot.
Haldsz Divat Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag igen/nem figyeli meg a munkavallaléknal 1évo
céges telefonokat, csak kivételes esetben. Ilyen kivételes eset a munkavallald jelzése a
céges mobiltelefon elvesztésérdl, valamint blincselekmény bekdvetkeztének alapos gyandja.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag tiszteletben tartja a munkavallalok maganéletét.
Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
tulajdonat képezé eszk6zok nyilvantartasa, hivasok
koéltségeinek elszamolasa.

Az adatkezelés célja: A telefonhaszndlatra vonatkozd  munkaltatdi
rendelkezések betartasanak ellendrzése, tovabba a
munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellenGrzése

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag jogos

Az adatkezelés jogalapja: érdeke.

Munkavallalé neve, altala hasznalt céges

A kezelt adatok kore: mobiltelefon szama, készllék és kartya adatai.

A telefon munkavallalé altali visszaszolgaltatasat



Az adatkezelés idétartama: kovetd 30 napig.

A  tarolt adatok  megtekintésére Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
jogosult: pénzligyi munkatarsai,

Blincselekmény elkévetése, vagy annak gyanulja

Adattovabbitas: A s .
esetén az eljard szervek részére.

Munkavallalé neve, altala hasznalt céges
mobiltelefon szama, készilék és kartya adatai,

Az atadott adatok kére: blincselekmény elkdvetésének gyanluja esetén a
Google findmyphone alkalmazashoz valo
hozzéaférés adatai.

A Be. 71. § (1) bekezdése, 151. § (2)

Az adattovabbitas jogalapja bekezdésének a) pontja.

Internethaszndlat 11.§

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg munkavallaléi a vallalkozas teriletén
munkavégzésik soran, a vallalkozas eszkozein keresztll jogosultak hasznalni a céges
internetelérést.

A munkavallalék nem jogosultak a sajat eszkozeikkel a céges internetre csatlakozni, azt
sajat eszkozeikkel hasznalni.

Az internetezési adatok céges adatoknak minGsilinek — amennyiben egy ellen6rzés soran
Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag ezeket megismeri, ezek elveszitik személyes
adat-jelleglket.

Munkavallalok csak az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag altal engedélyezett/nem
tiltott oldalakat latogathatjak. A tiltott oldalakat tartalmazo lista jelen Szabalyzat mellékletét
képezi.

Az internethasznalat munkaltatd altali ellenérzésére a céges e-mail fioknal irtak iranyaddak.

Adatkezel6 megnevezése: Halasz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

A céges internetelérés ellen6rzése jogosulatlan
vagy tiltott haszndlata és  adatbiztonsag.
Internethasznalatra vonatkoz6 munkaltatéi
rendelkezés betartasanak ellen6rzése, tovabba a
munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellen6rzése

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés jogalapja: Haldsz Divat Korlatolt Felel8sségli Tarsasidg jogos
érdeke, Mt. 11. § (1) bekezdése

A kezelt adatok kére: A haldzati azonosité (MAC), hasznalat idépontja.
Az adatkezelés idétartama: A hasznalatot kévetéen 30 napon belil

A  tarolt adatok  megtekintésére Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
Jjogosult: tgyvezetéje

Adattovébbitas: Bunclselekm_elnyl eIkovetes,e, vagy annak gyanuja
esetén az eljard szervek részére.
Az atadott adatok kére A haldzati azonosité (MAC), hasznalat idépontja.

A Be. 71. § (1) bekezdése, 151. § (2)

Az adattovabbitas jogalapja bekezdésének a) pontja.

A munkavallalokra vonatkozo eseti adatkezelés

A munkaltaté a munkavallalok kozotti kommunikacié fejlesztése, a munkavallalok hatékonyabb
egylttmiikodésének elGsegitése és bizalmi szintjének névelése, az egymas iranti tisztelet és
elkotelezettség erdsitése céljabdl csapatépité tréningeket, egyéb rendezvényeket szervez,

amelyeken vald részvételi lehetdséget nydjt a munkavallalok részére

Adatkezelés jogalapja munkavallalé hozzajarulasa

munkavallaldk kozotti kommunikéacio fejlesztése,
a munkavallalok hatékonyabb
Adatkezelés célja egyuttmiikodésének elGsegitése és bizalmi
szintjének ndvelése, az egymas iranti tisztelet és

elkotelezettség erdsitése

Erintettek kore: X , .
egyeéb rendezvényen részt vesznek.

Személyes adatok kore: munkavallaldk képmasa, hangja

Adatok térlésének hatarideje:

mindazon munkavallalék, akik a tréningen,

a hozzajarulas visszavonasa, vagy a munkaltato



belsé rendszerében vald kozzétételt kévetd 1 év

Az adatok megismerésére jogosultak - .
, e nincs
cimzettek kategoriai:

Csomag, ruhazat és jarmii ellenérzése

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a sajat tulajdont magantertletein, ahova csak
arra jogosultak Iéphetnek be, a jelen Szabalyzatban foglaltak szerint jogosult a csomag-,
szallitmany-, ruhazat- és gépjarmuiellendrzésre.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag munkavallaldja jogosult:

- Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag a sajat tulajdoni maganteriletére belépé vagy
onnan kilépd személyt csomag, illetve menet-, szallitadsi okmany bemutatasara felhivni;

- a terlleten tartézkodd vagy onnan kilépé személyt - a Szvm. 28. § rendelkezései szerint -
csomagja tartalmanak, jarmlivének, valamint a szallitmanynak bemutatasara felhivni;

- a kozbiztonsagra kilondsen veszélyes eszk6zok bevitelét megtiltani.
Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt Felelésségl Tarsasag

Az Halasz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
maganteriletére térténd belépd vagy onnan kilépo
személy birtokaban levs, vagy felligyelt csomag
tartalmanak, jarm(ivének, valamint a
szallitmanynak az elézetes ellenérzése Haldsz Divat
Korlatolt Felel6sségl Tarsasag altal meghatarozott
kritériumok alapjan (pl. fegyver, |6szer, veszélyes-,
Az adatkezelés célja: illetve robbandanyag, a biztonsagra kilénosen
veszélyes eszkOzok bevitelének tilalma, stb.),
tovabba az ellen6rzése Haldsz Divat Korlatolt

Felel6sségl Tarsaséag altal meghatarozott
kritériumok alapjan (pl. blincselekmény vagy
szabalysértés megel6zése, magantulajdon

védelme, szallitasi feltételek betartdasa, belsd
informacidbiztonsag, stb.).

A Haladsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag ,
mint adatkezel6 jogos érdeke.

A személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szolo

Az adatkezelés jogalapja: 2005. évi CXXXIIL. torvény 26. §. és 28. §. (1)
bekezdés a) pontja.

A munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1.
térvény 9. § (2) bekezdése, a 10. § (1), (3)
bekezdése és a 11. § (1), (2) bekezdése.

Az  atvizsgdlassal  érintett személy neve,
személyazonositdé okmany szama, aldirdsa, a
belépésre  jogositd engedély szama, az
intézkedésrél készult jegyzékonyv széama, az

A kezelt adatok kére: intézkedés datuma, id6pontja és oka, gépjarmd
forgalmi rendszama, tipusa, forgalmi engedély
szama, menet- és szallitdsi okmany szama,
szallitmany megnevezése, az intézkedést végzé
személy neve, beosztasa, alairasa.

Az atvizsgalassal érintettek személyes adatait

rendszeres belépés esetén a belépésre valo
Az adatkezelés idétartama: jogosultsag megszlinésekor haladéktalanul,

alkalmi belépés esetén a tdvozastol szamitott
huszonnégy ora elteltével meg kell semmisiteni.

Az intézkedés sordn régzitett adatok Az Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
megtekintésére jogosult: lgyvezetéje.

Adattovabbitas: adattovabbitas nincs

Az  atvizsgaldssal  érintett személy  neve,
személyazonositdé okmany szama, aldirdsa, a
belépésre  jogositd engedély szama, az
intézkedésrél készilt jegyz6konyv szama, az

Az atadott adatok kére: intézkedés datuma, idGpontja és oka, gépjarmdi
forgalmi rendszama, tipusa, forgalmi engedély
szdma, menet- és szallitdsi okmany széma,
szallitmany megnevezése, az intézkedést végzd
személy neve, beosztasa, alairasa.

Be. 71. § (1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének

Az adattovabbitas jogalapja a) pontja

Alkoholos allapot ellendrzése



Az Adatkezel6, mint munkaltatd minden munkakérre vonatkozéan tiltja, hogy a
munkavallaléi alkoholos (vagy kabitoszeres) befolydsoltsag alatt tartézkodjanak a
munkavégzés terliletén - ez vonatkozik arra az esetre is, ha a munkavallalé6 munkaidején
tul, mar/még nem munkavégzési céllal tartdézkodik a terileten, Iévén az alkoholos (vagy
kabitészeres) befolydsoltsag alatt alld6 személy veszélyezteti masok biztonsagos
munkavégzését.

A biztonsagos munkavégzés feltételeit veszélyeztetheti a munkara képes allapot hianya, igy
az alkoholos (vagy kabitészeres) befolyasoltsag. Emiatt a munkavallalénak nem csak a
munkavégzésre torténé megjelenéskor kell munkara képes allapotban lennie, hanem ezt az
allapotat egészen a munkaideje lejartaig koteles megorizni.

A munkavallalé munkaja elldtdsa soran nem veszélyeztetheti sem a maga, sem pedig mas
egészségét és testi épségét.

A veszélyhelyzetek, balesetek és egyéb egészségkarosodasok megelGzése érdekében az
Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag sajat tulajdond maganteriletein tilos alkoholos
vagy kabitdszeres allapotban belépni, tartézkodni, ott alkoholt vagy kabitészert fogyasztani,
alkoholos vagy kabitoszeres befolyasoltsag alatt munkat végezni. E szabaly betartatdsa és
ellendrzése céljabdl a terlletre torténé belépéskor, a benntartézkodas alatt ellenérzésre
kerulhet sor.

Az alkoholos befolyadsoltsag ellenérzése azonban a fentiekkel 6sszhangban sem jarhat a
munkavallalé emberi méltésaganak megsértésével.

Az alkohol befolydsoltsag ellenérzésének mddja: 1égalkohol szonda

Az alkohol befolyasoltsag ellendrzésére jogosult: Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
portaszolgalatot teljesité munkavallaldja.

Az alkohol befolyasoltsag ellenérzésér6l minden esetben jegyz6konyv késziil.

Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

A munkaviszonybdl és egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonybdl eredé és a munkahelyi kotelezettségekhez
tartozd munkaképes allapot ellenGrzésének, illetve a
Munkavédelemrél szdlé 1993. évi XCIII. toérvény altal a

Az adatkezelés célja: munkaltatok részére el6irt biztonsdgos munkavégzéshez
szlikséges feltételek meglétének bizonyitasa.

Az ellen6rzést kovetd esetleges munkaltatdi
jogkovetkezmények és eljarasok utélagos bizonyitasanak
elGsegitése.

Munkaltatoé jogos érdeke

a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. térvény 2012.
évi I. torvény 11. §, 52. §., 212. § (3) bekezdés és a 264. §
(2) bekezdés

a Munkavédelemrol sz6l6 1993. évi XCIII. torvény 60 §. (1)
bekezdés

Az adatkezelés jogalapja:

Erintett neve, munkahelyi azonositéja, aldirdsa, az
ellenérzés helyszine, datuma és id6pontja, az intézkedés

A kezelt adatok kére: oka, a tovabbi intézkedések megtételére jogosult szervezet
vagy személy megnevezése, az ellenérzés eredménye,
aldirdsok.

A vizsgalattal  érintettek  személyazonosité  adatai
kezelésének id6tartama felhasznalds nélkil 15 munkanap,
felhasznalds esetén a munkaltatéi jogkdvetkezmény
joger6re emelkedéséig.

Az adatkezelés idétartama:

Az ellen6rzés soran régzitett
adatok megtekintésére Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag ligyvezetdje
jogosult:

Munkahelyi és egyéb balesetek, foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval kapcsolatos
adatkezelés

Az Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag a munkabalesetek kivizsgalasat a hatalyos
jogszabalyok szerint végzi, attél jogszerlien nem is térhet el.

Adatkezel6 megnevezése:  Halasz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag

Az Halasz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag maganteriletén
és az Haldsz Divat Korlatolt Felelésségl Tarsasag
munkavallaléindl munkavégzés sordn bekdvetkezett balesetek
kivizsgalasa, jogkovetkezmények és eljarasok utdlagos

Az adatkezeles celja: bizonyitasanak el6segitése, az altalanos élet, testi épség

megovasara terjed6 felelésségével kapcsolatos
jogkovetkezmények és eljarasok utdlagos bizonyitasanak
elGsegitése.

jogi kotelezettség teljesitése jogi kotelezettség teljesitése a
munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIII. torvény tv. (Mvt.)
64.8/3/ bekezdése alapjan egyes  rendelkezéseinek
végrehajtasardl szo6lo 5/1993. (XII. 26.) MUM 4.5., melléklet



Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kére:

Cimzettek kategoriai:

Adattovabbitas:

Adattarolas ideje

alapjan Az adatkezelés kiterjed a magyarorszagi székhely(i
munkaltaté munkavallaléjat kulfoldi kikildetés (kilszolgalat)
soran éri munkabalesetének nyilvantartasara is az Mvt. 69.§-a
és a 27/1996. (VIIL. 28.) NM rendelet 1.§/2/.-e alapjan. A Be.
71. § (1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének a) pontja jogi
kotelezettség teljesitése a munkavédelemrdl szél6 1993. évi
XCIIL. tv. (Mvt.) 64.§/4/ bekezdése és az 5/1993. (XII. 26.)
MUM rendelet 4. 5. melléklete alapjan.

Erintett neve, szlletési neve, szilletési ideje, neme,
allampolgarsaga, foglalkozasa (FEOR), foglalkoztatasi
jogviszony munkahelyi azonositéja, lakcime, telefonos
elérhetGsége, alairdsa, a baleset helyszine, datuma és
idépontja, a rovid torténeti tényallds, szemtanuk neve, cime, a
tovabbi intézkedések megtételére jogosult szervezet vagy
személy megnevezése, a bekovetkezett sériilés vagy kar
megnevezése, munkavallalé esetében Tarsadalombiztositasi
Azonosito Jel.

munkaltaté vezetéje, munkavédelmi feladatokat ellatod
munkavallald, foglalkozasegészségligyi orvos

A munkahelyi és egyéb balesetek vizsgdlatara jogosult
szervek, intézmények részére.

A Munkavédelemrdl szolé 2013. évi V. torvény 6:22 § (1)
bekezdés alapjan 5 évig.

Baleset bekdvetkeztét kdvetd 5 év (Mvt. 67.8)

Munkabaleseti jegyz6konyvvel kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

Kezelt adatok kére:

Cimzettek kategdridi:

Adattovabbitas:

Adattarolas ideje

munkavédelem, jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése
a munkavédelemrdl szélé 1993. évi XCIII. tv. (Mvt.)
64.8/4/ bekezdése és az 5/1993. (XII. 26.) MUM

rendelet 4. 5. melléklete alapjan

Jogi kotelezettség teljesitése a munkavédelemrdl szélo

1993. évi XCIII. tv. (Mvt.) 64.§. /3/ bekezdés alapjan

Sérilt, beteg (munkavallald) neve, TA] szama, szlletési
neve, Anyja neve, sziletési helye, sziiletési ideje, neme,
allampolgdrsdga, lakcime, telefonszam, Foglalkozéas

(FEOR), Foglalkoztatasi jogviszonya

Munkaltaté vezetéje, munkavédelmi feladatokat ellato

munkavallalo, foglalkozasegészségligyi orvos, tanuk.

Munkavédelemrél sz6l6 2013. évi V. térvény

A Be. 71. § (1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének a)
pontja jogi kotelezettség teljesitése a munkavédelemrdl
sz6l6 1993. évi XCIIIL. tv. (Mvt.) 64.8/4/ bekezdése és
az 5/1993. (XII. 26.) MM rendelet 4. 5. melléklete

alapjan.

A Munkavédelemrdl szélé 2013. évi V. torvény 6:22 §

(1) bekezdés alapjan 3 évig.
Baleset bekdvetkeztét kdvetd 5 év (Mvt. 67.8)

Gépjarmiihasznalat elszamolasa

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag egyes munkakoroket bet6lté munkavallaloi részére
az egyes munkavégzésik folytdn a sajat gépjarmiihasznalat soran keletkezett koéltségeket

megtériti.

Adatkezel6 megnevezése:

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kére:

Az adatkezelés idétartama:

Halasz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

Munkavallaldok sajat gépjarm(livik munkavégzés célu
haszndlata soran keletkezett koltségek nyilvantartasa és
munkavallalé részére torténé megtéritése, valamint

ezen koltség Adatkezel6 altali elszamolasa.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag jogos

érdeke.

Munkavallalé neve, vezet6i engedély adatai, gépjarmi
tipusa, szine, forgalmi rendszdma, km odra allasa
/megtett km mennyisége, ennek koéltsége, hasznalat

ideje

A bizonylatoldsra jogszabalyban el&irt hataridd.



A  tarolt adatok  megtekintésére A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Jjogosult: ligyvezetéje.
Adattovébbitas: Blncselekmeény elkdvetése, vagy annak gyanuja esetén

az eljaro szervek részére

Munkavallalé neve, vezet6i engedély adatai, gépjarm
Az atadott adatok kére: tipusa, szine, forgalmi rendszéama, km o6ra allasa
/megtett km mennyisége.

Az adattovabbitss jogalapja Soi:j.an. 8§ (1) bekezdése, 151. § (2) bekezdésének a)

Egyéb koltségek elszamoldsa - szallds, utazasi bérlet, stb

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag egyes munkakordket bet6lté munkavallaloi részére
az egyes munkavégzésik folytan felmerult és igazolt koltségeket megtériti (pl. szallas koltség,
BKK bérlet/jegy)

Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Munkavdllalék  munkavégzése  sordn  keletkezett
kéltségek nyilvantartdsa és munkavallalé részére
torténd megtéritése, valamint ezen koltség Adatkezeld
altali elszamolasa.

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja: Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag jogos

érdeke.
A kezelt adatok kére: Munkavallalo neve, igazolas/szamla/bizonylat adatai
Az adatkezelés idétartama: A bizonylatolasra jogszabalyban el8irt hataridd.

A tarolt adatok  megtekintésére A Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Jjogosult: lgyvezetbje

IV. FEJEZET - ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT ADATKOROK
JOGI KOTLEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELES
Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol 26. §

Haldsz Divat Korlatolt Felelsségli Tarsasag természetes személy Uugyfeleinek, vevdinek,
szallitdinak adatai kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, (2007. évi CXXVII. torvény
159. § (1) bek.) az adatok felhaszndlasi célja szdmla kotelez6 adattartalménak megallapitasa,
szamla kibocsatasa, kapcsolddd konyvviteli feladatok ellatasa.

A kezelt adatok az altalanos forgalmi adordl sz6l6 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kilon6sen: addszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a
alapjan: név, cim, a gazdasagi muveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjelolése, az
utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fliggben az
ellendr aldirdsa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtakon a befizet6 aldirasa, a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. térvény
alapjan: vallalkozoéi igazolvany szama, GstermelGi igazolvany szama, addazonositd jel.

. - R A Halész Di Korlatolt Felelésségli Ta : d
Adatkezeléssel érintettek kore: aasz |vat_ or ?.tOt | elelossegu Tarsasag termeszetes
személy ugyfelei, vevéi, szallitoi

A Haldsz Divat Korlatolt Felelsségli Tarsasag természetes
A kezelt adatok kore: személy Ugyfeleinek, vevdinek, szallitdinak neve, cime
adészama

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag addzasi,
Személyes adatok cimzettjei: konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi feladatait
elldté munkavallaléi és adatfeldolgozdi

A szédmla kibocsatast munkakori feladatként ellaté vezetd,
illetve munkavallalok, a konyvviteli tevékenységet ellato
vezetd, munkavallalé. A Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségu

Adatok megismerésére jogosultak Tarsasdg a szerz6dés (Uzleti kapcsolat) megszlinésétdl
szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok
kezelésére.

Adatkezelés jogalapja: toérvényi kotelezettség

torvényben elGirt add és szamviteli kotelezettségek teljesitése
(konyvelés, addzds) céljabdl kezeli a vevdként, szdllitdként
vele Uzleti kapcsolatba [ép6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi adérdl sz6lé 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és
202.8-a alapjan kulénésen: addszam, név, cim, addzasi
statusz, a szamvitelrél szd6l6 2000. évi C. toérvény 167.§-a
Adatkezelés célja: alapjan: név, cim, a gazdasagi muveletet elrendelé személy
vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozd és a rendelkezés
végrehajtasat igazolé személy, valamint a szervezettdl



figg6en az ellendr alairdsa; a készletmozgasok bizonylatain és
a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtakon a
befizet6 aldirdsa, a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi
CXVII. torvény alapjan: vallalkozéi igazolvany széma,
OstermelGi igazolvany szama, addazonosito jel.

A személyes adatok taroldsanak id6tartama a jogalapot add

Torlésre elGirdanyzott hatarido: Lo e o s
jogviszony megsz(inését kovetd 8 év

Kifizetoi adatkezelés 27. §

A Haldsz Divat Korlatolt Felelésségl Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben
el6irt add és jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adodeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon érintettek -
munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részestilék - adotérvényekben
el6irt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL. térvény az addzas rendjérél (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kulon is kiemelve ebbdl: a
természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust
is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonositd jelét, tédrsadalombiztositasi
azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények ehhez jogkovetkezményt fliznek, a
Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag kezelheti a munkavallaldk egészségiigyi (Szja tv.
40.§) és Vallalkozasi (Szja 47.8(2) b./) tagsadgra vonatkozé adatokat addé és
jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi igyintézés) céljabadl.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése

add, adoeldleg, jarulékok  megallapitasa,
Adatkezelés célja: bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi, nyugdij
tgyintézés

Art. 50.§-a hatarozza meg, kulon is kiemelve
ebbbl: a természetes személy természetes
személyazonositd adatait (ideértve az el6z6
nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat,
a természetes személy adodazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam).

Kezelt adatok kore:

munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak,

Cimzettek kategoriai: egyéb juttatasban részesuldk

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsaséag
adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi és
adatfeldolgozoéi

Cimzettek kategoriai:

személyes adatok tarolasanak id6tartama a
Torlésre elGiranyzott hatariddk: jogalapot add jogviszony megsziinését kdvet6 8
év.

Utnyilvéntartas, menetlevél vezetéséhez kapcsolédé adatkezelés:

A Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag adatkezeld jogi kotelezettség jogcimén,
koltségelszamolas, koltségtérités, bizonylatolas, addalapok megallapitasa,
lizemanyagmegtakaritds elszamoldsa céljabdl kezeli a céges és a foglalkoztatott hivatali, Uzleti
célra hasznalt sajat gépjarmiihasznalatanak térvényben meghatérozott adatait (gépkocsivezetd
neve, a gépjarmi tipusa, rendszama, utazas idépontja, célja,. megtett Gtvonal, felkeresett Uzleti
partner neve). A vonatkozd jogszabaly 1995: CXVII. tv. (Szja tv.) 27.8/2/, 3. Melléklet 6. és 5.
Melléklet 7. pont.

Adatkezelés jogalapja: toérvényi el6iras

s Koltségelszamolas, koltségtérités bizonylatolasa,

Adatkezelés célja: . . s P
adoalapok megallapitasa céljabdl

Tarsasag addzasi, koényvviteli, bérszamfejtési,

Személyes adatok cimzettjei: tarsadalombiztositasi feladatait ellato

munkavallaloéi és adatfeldolgozéi

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a

Adattorlésre elGiranyzott hataridé: jogalapot add jogviszony megsziinését kévet6 8
év.
Erintettek: vallalkozas munkavallaldi, tagjai

Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo6 adatkezelés 28. §

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a
kéziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérél szoldé 1995. évi LXVI.
térvény (Levéltari térvény) szerint maradandd értéklinek mindsuld iratait abbdl a célbdl, hogy a
Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag irattari anyaganak maradando érték( része épségben



és hasznalhato allapotban a jové nemzedékei szamara is fennmaradjon
Adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség teljesitése

(s irattari anyag maradand6 értékl részének

Adatkezelés célja: P yag
megdbrzése

Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag

Adatok cimzettjei: vezetbje, iratkezelést, irattarozast végzd

munkavallaldja, a kézlevéltar munkatarsa

Erintettek: Vallalkozas munkavéllaldi, tagjai
Személyes adatok cimzettjei Kozlevéltar
Adattorlésre elGiranyzott hataridé: kozlevéltar részére torténd atadasig

SzerzoOdés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a vele szerz6d6 természetes személyek - lgyfelek,
vevlok, szallitbk - személyes adatainak kezelését elldtja a szerz6déses jogviszonnyal
Osszefliggésben. A személyes adatok kezelésérél az érintettet tajékoztatni kell.

Adatkezelés jogalapja: szerzddés teljesitése
kapcsolattartas, a szerz6désbél eredd
Adatkezelés célja: igényérvényesités, szerz6déses

kotelezettségeknek megfelelés biztositasa

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
vezetbje, Ugyfélszolgalata/ugyintézd, konyvviteli
feladatokat munkakoriik alapjan ellato
munkavéllaldi, adatfeldolgozoi

Személyes adatok cimzettjei:

Név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim,
Kezelt személyes adatok koére: adoszam, bankszamlaszam, vallalkozoi
igazolvany szam, GstermelGi igazolvany szam

L szerz6dés megsz(inését6l szamitott 5 év
Adatkezelés idOtartama: L L, L, 3
szamviteli iratok megdrzése céljabdl 8 év.

Adattovabbitas nincs

Szerz6do partnerek adatainak kezelése - vevok, szallitok nyilvantartasa 16. §

Az Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag az (zleti tevékenységével Osszefliggésben,
lizletszerzés céljabdl, szerzOdések l|étesitése és teljesitése, valamint az ezekkel Gsszefliggé
egyéb kotelezettségek teljesitése (szallitds/beszerzés szervezése, szamlazas/szamlafizetés,
panaszligyek kezelése, jotdllasi/szavatossagi igények intézése stb.) céljabdl a vele
tgyfélkapcsolatban allo, illetve ilyen kapcsolatot létesiteni kivdnd személyek (jogi személyek
esetén az azokat képviseld személyek) adatait kezeli.

Adatkezelés jogszer(inek mindsul akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését
megeléz6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziiksége.

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzO6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas térténhet a szerz6désben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

C adatok kezelése, szerz6dés megkotése, teljesitése,
Az adatkezelés célja - oo . e
megszlinése, szerzddési kedvezmény nyujtasa

Ugyféladat kezelésének jogalapja: jogos érdek.

Természetes személy személyes adatai kezelésének

Az adatkezelés jogalapja: jogalapja: szerzGdés teljesitése.

Bizonylatolasi koételezettség teljesitése soran kezelt
személyes adatok  kezelésének jogalapja: jogi
kotelezettség teljesitése.

Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag-vel
tgyfélkapcsolatban all6, illetve ilyen kapcsolatot
|étesiteni kivand személyek nyilvdnosan elérhet6 adatai,
(cégjegyzékben fellltetett adatok: képviselé neve, EV
nyilvantartasban: név, lakcim, telephely, addszam),
illetve képviselGi, kapcsolattartéi adatok, egyéb az
tgyfél altal hozzaférhetévé tett adatok (képviseld,
kapcsolattarté6  munkakore,  telefonszama, e-mail
elérhetGsége stb.), a szerzddés teljesitéséhez sziikséges
A kezelt adatok kére: egyéb adatok.
A vele vevloként, szallitdként szerzO6dott természetes
személy nevét, szlletési nevét, sziletési idejét, anyja
nevét, lakcimét, addazonositdé jelét, adodszamat,



vallalkozoi, OstermelGi igazolvany szamat, személyi
igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét,
bankszamlaszamat, veviszamat (tgyfélszamat,
rendelésszamat), online azonositéjat (vevdk, szallitdk
listdja, torzsvasarlasi listak),

Ugyfélkapcsolat létesitése esetén az (igyfélkapcsolat

fenndllasanak tartama, illetve a jotallasi/szavatossagi

helytdllassal jard szerzédések esetében az igény

o érvényesitésre nyitva allé hatarid6  tartama,

Az adatkezeles idGtartama: tigyfélkapcsolat |étesitésének hidnydban a targyaldsok

meghilsulasig.

SzerzO0dés megsziinését kovet6 5 év,

8 év a szamviteli iratok megdrzése céljabol.

A Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
tgyfélkiszolgaldssal kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaldéi, konyvelési, adozasi feladatokat ellato
munkavallaléi, és adatfeldolgozoi

A személyes adatok cimzettjei:

A kezelt adatok megtekintésére Az Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
jogosult jogosultsaggal rendelkezé munkavallaldi.

V. FEJEZET - SZERZODESHEZ KAPCSOLODO, MUKODESSEL OSSZEFUGGO ADATKEZELES

Ugyféladatok kezelése

Az Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasdag az Ulizleti tevékenységével Osszefliggésben,
lizletszerzés céljabdl, szerzOdések l|étesitése és teljesitése, valamint az ezekkel 6sszefliggd
egyéb kotelezettségek teljesitése (szallitds/beszerzés szervezése, szamlazas/szamlafizetés,
panasziigyek kezelése, jotallasi/szavatossagi igények intézése stb.) céljabdl a vele
tgyfélkapcsolatban allo, illetve ilyen kapcsolatot létesiteni kivand személyek (jogi személyek
esetén az azokat képvisel§ személyek) adatait kezeli.

Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
Az adatkezelés célja adatok kezelése

Ugyféladat kezelésének jogalapja: jogos érdek.

Természetes személy személyes adatai kezelésének

Az adatkezelés jogalapja: jogalapja: szerzOdés teljesitése.

Bizonylatoldsi kotelezettség teljesitése soran kezelt
személyes adatok kezelésének jogalapja:  jogi
kotelezettség teljesitése.

Az Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag-vel
tgyfélkapcsolatban  alld, illetve ilyen kapcsolatot
létesiteni kivand személyek nyilvanosan elérhet6 adatai,
(cégjegyzékben fellltetett adatok: képvisel6 neve, EV
nyilvantartasban: név, lakcim, telephely, addszam),
illetve képviselGi, kapcsolattartéi adatok, egyéb az
tgyfél altal hozzaférhetévé tett adatok (képviseld,
kapcsolattartd  munkakore, telefonszama, e-mail
elérhetGsége stb.), a szerzddés teljesitéséhez sziikséges
egyéb adatok.

A kezelt adatok kére:

Ugyfélkapcsolat létesitése esetén az (igyfélkapcsolat
fennallasanak tartama, illetve a jotallasi/szavatossagi
helytallassal jard szerzédések esetében az igény
érvényesitésre nyitva allé hataridé  tartama,
tgyfélkapcsolat létesitésének hidanyaban a targyaldsok
meghiusulasig.

Torlésre elGiranyzott hataridok:

A kezelt adatok megtekintésére Az Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag
jogosult jogosultsaggal rendelkezé munkavallaldi.

”-

Jogi személy iigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetdségi adatai 17.§

Az adatfelvételi lap mintdjat jelen Szabalyzat melléklete tartalmazza. Ezen nyilatkozatot az
tgyféllel, vevdvel, szdllitdval kapcsolatban all6 munkavallalonak ismertetnie kell az érintett
személlyel és a nyilatkozat alairasaval kérnie kell hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez. A
nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell Grizni

Adatkezelés jogalapja érintett hozzajarulasa

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag jogi
Adatkezelés célja személy partnerével kotott szerzdés teljesitése,
Gzleti kapcsolattartas

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé



Cimzettek kategoriai: munkavallald.

kapcsolattarto tigyfél altal megadott elérhetéségi

Kezelt adatok kore: adatok: telefonszam, email cim

Torlésre elGiranyzott hatariddk: Uzleti "ka,p<.:sorlat mggszuneset koveto 5 evig
vagy torlési kérelemig.

Mindségi kifogasok kezelése, visszavét tevékenység soran megvaldsulé adatkezelés

A Haladsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag altal
Adatkezelés célja: kinalt termékekkel, az altala nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosan felmerilé mindsiégi kifogasok kezelése

Erintettek kategoridi: Korlat,olt . Fe!elf)ssegu 'I",ars.as”ag,tql .terrlneketl ,vagy

szolgaltatast igénybe vevd mindségi kifogassal élok
Szamlazashoz kotelez6- torvényi elbirdson - alapuld
adat

Személyes Adatok kategériai: A 3 , B
Maganszemély: név, lakcim

Egyéni vallalkozé esetén: egyéni vallalkozas neve,
székhelye, addszama

Adatkezelés jogalapja érintett 6nkéntes hozzajarulasa
Cimzettek kategoridi: Nem keril sor adatkozlésre

A név, telefonszam, email cim, panasz egyedi
azonositészama, a fogyasztdé neve, lakcime, a
panaszbejelentés helye, ideje, a panaszbejelentés
modja, a fogyaszté  daltal  beklld6ét iratok,
dokumentumok, egyéb bizonyitékok jegyzéke, a
panasz leirdsa, a jegyz6konyv felvételének helye, ideje
és a jegyzOkonyvvezeté6 neve, alairdsa, illetve
visszavét esetén a termék adatai.

Kezelt adatok kore:

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd
adattovabbitdsa esetén a harmadik
orszdag vagy nemzetkoézi szervezet
azonositdsa és megfelel6 garanciak
leirasa:

Nem keril sor adattovabbitasra

A panaszrol felvett jegyzékonyvek és az irasbeli
panaszokra adott valaszok masolati példanyai
tekintetében az Fgytv 17/A § (7) bekezdése alapjan 6t

Torlésre elGiranyzott hatariddk: év

A vasarldk konyvébe tett bejegyzések masodpéldanya
tekintetében két év

Technikai és szervezési intézkedések Lasd ,Adatbiztonsdg megvaldsulasa a Tarsasagnal”
leirdsa: pont alatt

Névjegykartya kezelés soran megvalosulé adatkezelés
Adatkezelés célja kapcsolattartas

Erintettek kateg6ridi: I\’/hndfen nfeVJegyk’artyat kapcsolattartas céljabdl
atadé maganszemeély

A maganszemély onkéntes hozzajaruldasa, mely

Adatkezelés jogalapja azzal a cselekedettel torténi, hogy atadja a
névjegykartyajat kapcsolattartas céljabdl

Név, cim, telefonszam, email cim, koz6sségi

Személyes Adatok kategoriai: elérhet8ségek, weblap, munkahely neve, munkahely
cime, tovabba a névjegykartyan szereplé egyéb
személyes adat

Cimzettek kategoriai: Maganszemély, akik a névjegykartyat atadtak

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi

szervezet részére térténd adattovabbitdsa

esetén a harmadik orszag vagy nemzetk6zi Nem kertl sor adattovabbitasra
szervezet azonositdsa és  medfeleld

garanciak leirdsa:

A Tarsasag a névjegykartyat az atadast kovetdé 5
évig 6rzi papir alapon. Uzleti kapcsolat esetén a

kapcsolat megszi(inését kovetd 5 évig.
Torlésre elGiranyzott hataridok: P 9 9



A névjegykartyat atadd torlési kérelme esetén
azonnali megsemmisités és torlés.

Technikai és szervezési intézkedések Lasd ,Adatbiztonsdg megvaldsuldsa a Tarsasagnal”
leirasa: pont alatt

Latogatoi adatkezelés a vallalkozasunk honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie) alkalmazasarol 19. §
A honlapra latogatdt a honlapon tajékoztatni kell a sitik alkalmazasardl, és ehhez a hozzajarulasat kell kérni.

a honlap funkciondlis mikddésének biztositasa,
haszndlata, a weboldali szolgaltatasok elérésének
biztositdsa, a szolgaltatas hatékonysaganak novelése,
felhasznaloi élmény novelése, a honlap hasznalatéanak
kényelmesebbé tétele, a honlap elemzése, reklamok
elhelyezés, megjelenitése.

Adatkezelés célja

az érintett - a latogatdé - Onkéntes hozzajarulasa,
amelyet a weblapon elhelyezett siti sdvban elhelyezett
jelolé négyzet bejelolésével adhat meg, vagy utasithat
el. A valasztds a jel6l6 négyzet bejeltlésével és a
valasztds elmentésével torténik. A mentéssel a
valasztasat taroljuk, és a felhasznalé részére annak
megfelel6en biztositjuk a weboldal hasznalatdt. Azt
figyelembe kell venni, hogy a sultik alkalmazasanak
elutasitdsa esetén az oldal bizonyos funkciéi nem
feltétlenal  mikoddik  helyesen. Az elektronikus
kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids
tarsadalmi szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szold 2001.
CVIIL. toérvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése szerint
a webhely szolgdltatdja a szolgdltatas nyujtasa céljabol
kezelheti azon személyes adatokat, amelyek a
szolgaltatas nyujtasahoz technikailag elengedhetetlendl
szlilkségesek. A szolgdltaténak az egyéb feltételek
azonossaga esetén ugy kell megvalasztania és minden
esetben oly mddon kell (zemeltetnie az informacids
tarsadalommal Gsszefliggl szolgaltatas nyujtasa soran
alkalmazott eszkozoket, hogy személyes adatok
kezelésére csak akkor keriiljon sor, ha ez a szolgaltatas
nyljtasdhoz és a toérvényben meghatarozott egyéb
célok teljestliléséhez feltétlenil sziikséges, azonban
ebben az esetben is csak a szilkséges mértékben és
ideig.

Adatkezelés jogalapja

A latogatas soran a sitik altal érintett adatkor a sitik
fajtajatol figgben lehet tobbek kozott a latogatd altal
hasznalt IP cim, a b6ngész6 tipusa, a bdngészésre
Kezelt adatok kore hasznalt eszkdz operacids rendszerének jellemz6i (pl,
bedllitott nyelv), latogatas idépontja, a meglatogatott
(al)oldal, funkcié vagy szolgaltatds, mivelet, kattintas

az adatkezel6 munkavallaléi, az IT szolgaltatd
adatfeldolgozé munkatarsai, harmadik fél sitijei esetén
a harmadik fél is. Reklammegjelenitést biztositd sitik
esetén adattovabbitas térténhet harmadik orszagba.

Cimzettek kategoridi

Adattarolas idétartama a bongészd sitibeallitasai szerint.

A siti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kild a latogaté béngész6jének (valtozonév-érték formaban),
hogy az eltarolja és késébb ugyanaz a weboldal be is tudja télteni a tartalmat.

Egy felhaszndldnak az elektronikus hirkozlé végberendezésén csak az érintett felhaszndld vildgos és teljes korli — az adatkezelés
céljara is kiterjedd - tajékoztatasat kovetd hozzajaruldsa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt adathoz hozzaférni (2003. évi
C. torvény 155.8/4/). Ez alapjan a Halasz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag honlapjan az els6 latogataskor egy rovid 6sszefoglaldt
kell adni a latogatd szamara a sitik alkalmazasardl, és egy linken keresztil utalni kell a teljes kor(i tajékoztatd elérhetéségére
(melléklet szerinti adatkezelési tajékoztatd). E tajékoztatdval a Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl Tarsasag biztositja, hogy a latogato
a honlap informacids tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasainak igénybevétele elétt és az igénybevétel soran barmikor
megismerhesse, hogy a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtéakat kezel, ideértve az
igénybe vevivel kdzvetlenil kapcsolatba nem hozhatd adatok kezelését is.

Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalmi szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolé 2001. CVIII.
térvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése szerint a szolgaltatd a szolgaltatas nyljtasa céljabdl kezelheti azon személyes adatokat,
amelyek a szolgaltatds nyljtdsahoz technikailag elengedhetetlentil szliikségesek. A szolgdltatonak az egyéb feltételek azonossaga
esetén ugy kell megvalasztania és minden esetben oly mddon kell (zemeltetnie az informacids tarsadalommal Gsszefliggé
szolgaltatds nyujtédsa soran alkalmazott eszkozoket, hogy személyes adatok kezelésére csak akkor kerliljon sor, ha ez a szolgaltatas
nyUjtédséhoz és az e térvényben meghatarozott egyéb célok teljesiiléséhez feltétlendl sziikséges, azonban ebben az esetben is csak a
szlikséges mértékben és ideig.

Siiti - cookie



Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok,
valamint az informacids tarsadalmi szolgaltatasok
egyes kérdéseir6l szolé 2001. CVIII. toérvény
(Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése.
Hozzajarulast igényld sitik:
Ezek lehet6séget biztositanak, hogy a Tarsasag
megjegyezhesse a felhasznald honlappal
kapcsolatos valasztasait. A latogatd a szolgaltatas
Adatkezelés jogalapja igénybevételét megeléz6en és a szolgaltatas
igénybevétele sordn ezen adatkezelést barmikor
megtilthatja.

Ezek az adatok nem kapcsolhatdk 6ssze az igénybe
vevO azonositd adataival és az igénybe vevd
hozzdjaruldasa nélkil nem adhatok at harmadik
személy szamara.

A honlap megfeleld6 miikodésének biztositasa. A
szolgaltatas hatékonysaganak novelése,
felhasznaloi élmény novelése, a honlap
hasznalatanak kényelmesebbé tétele.

Adatkezelés célja

Kezelt adatok kore AVChatUserld, JSESSIONID, portal_referer.

Adatkezelés id6tartama 6 hdnap

A honlap kapcsolat, ligyfélszolgalat, technikai segitségkéréssel kapcsolatban hogyan kezelik az

adataimat?
A latogatd kapcsolatfelvételének biztositasa az
adatkezelGvel, ligyfélszolgalat teljesitése,
Adatkezelés célja panaszkezelés, tajékoztatas a weblap miikodésérol

honlap elemzése, rekldmajanlatok elhelyezés,
megjelenitése, kiildése.

Az érintett hozzajarulasa, amelyet az adatkezelési
tajékoztatd megismerésével, az az érintett adatai
onkéntes megadéasaval és adatkezelési nyilatkozata
el6tt elhelyezett jel6ld négyzet bejeldlésével, és az
lzenet elklldésével, e-mail kiildés esetén az e-mail
elkiildésével ad meg. Tilos a jel6l6 négyzet elbre
bejelolése. Az Gzenet elklildése elétt az adatkezelési
tajékoztatot egy linkkel elérhet6vé kell tenni.

Adatkezelés jogalapja

latogatdé a honlapon, aki Kapcsolat stb. mentpont

Erintettek kore alkalmazasaval lizenetet vagy e-mailt kiild.

Név, e-mail cim, telefonszam, tovabba az (izenetben

Kezelt adatok kore a felhasznalo altal megadott egyéb nem kért adatok.

Cimzettek kategoridi az adatkezel6 jogosultsaggal rendelkezé munkatarsa

A megadott adatokat a kapcsolatfelvételt,

Adattarolas iddtartama vélaszadast kdvet6 30. napon bellil téréljuk

Regisztracio a vallalkozas honlapjan 20. §

A honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozo négyzet bejelélésével adhatja
meg hozzdjaruldsat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejeldlése.

1. A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos,
SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatds a Haldsz Divat Korlatolt

s Felel6sségl Tarsaséag termékeirdl,
Adatkezelés célja . . o A o
szolgaltatasairdl, szerzddési feltételeirdl,

akcioirol.

4. Reklam-klildemény a tajékoztatds soran
elektronikusan és postai Uton kildhetd.

5. A honlap haszndlatdnak elemzése.
Adatkezelés jogalapja Erintett hozzajaruldsa

természetes személy neve  (vezetéknév,
keresztnév, cime, telefonszama, e-mail cime,
online azonositd, szamlazasi, postazasi név és
cim.

Kezelt adatok kore:



Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével
kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaléi,
adatfeldolgozéként a Halasz Divat Korlatolt
Felel6sség Tarsasag 1T szolgaltatdja
tarhelyszolgaltatast végzé munkavallaldi.

Adatok cimzettjei, cimzettek kategoriai:

a regisztracidé / szolgaltatas aktiv fennallasaig,
Adatok tarolasanak id6tartama: vagy az érintett hozzajaruldsa visszavonasaig
(torlési kérelméig).

Informacidkérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag altal nyujtott szolgalatasok, illetleg értékesitett
termékekkel kapcsolatosan a Haldsz Divat Korlatolt Felelsségli Tarsasag harmadik személyek
szamara informaciokérésre, ajanlatkérésre nyujt lehetéséget.

. . informaciokérés, ajanlatkérés esetén az érintett
Adatkezelés jogalapja: fiz s
hozzajarulasa

L informacidkérés esetén: azonositas, kapcsolattartas
Adatkezelés célja: . , , . , .
ajanlatkeres esetén: ajanlat adas, kapcsolattartas.

informaciokérés, ajanlatkérés esetén a Halasz Divat
Korlatolt Felel8sségUi Téarsasag vezetdje,
tgyfélkapcsolatot ellatdé munkatars.

Adatok cimzettjei, akik megismerhetik az
adatokat:

Kezelt adatok kore: név, cim, telefonszam, e-mail cim

informaciokérés, ajanlatkérés esetén: az informacio
szolgaltatasat, illetve az ajanlat nyujtasat koveté 30

Adatkezelés idGtartama: nap elteltével a Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag torli a személyes adatokat, az érintett
kérésére azonnal

informacidkérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan
természetes személy, aki a Haldsz Divat Korlatolt

Erintetti kor: Felel6sségli Tarsasdg szolgaltatasaival, termékeivel
kapcsolatban informaciot, ajanlatot kér és megadja
személyes adatait

Honlap latogatok adataival kapcsolatos tajékoztatas, weboldallal 6sszefiiggo adatkezelés 23 §

A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag https://ocean.hu webaruhazat lizemelteti.

A Halész Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag altal miikodtetett webaruhdzban térténd vasarlas
szerz6désnek mindsil, figyelemmel az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacids tarsadalommal Gsszefligg6 szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolé 2001. évi CVIII.
térvény 13/A.§-dra, és a fogyasztd és a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag kozotti
szerz8dések részletes szabalyairdl sz6l6 45/2014. (II. 26.) Korm. rendeletre is.

A Tarsasdg a szolgaltatdé az informacids tarsadalommal 0Osszefiiggé szolgdltatas nyujtasara
irdnyuld szerzédés létrehozdsa, tartalmanak meghatarozasa, modositdsa, teljesitésének
figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazd dijak szamlazasa, valamint az azzal kapcsolatos
kovetelések érvényesitése céljabol kezelheti a webaruhazban regisztrald, vasarlé azonositasdhoz
szlikséges természetes személyazonositdé adatokat és lakcimet a 2001. évi CVIII. t6érvény
13/A.8(1) bekezdés jogcimén, tovabba hozzajarulds jogcimén a telefonszamat, e-mail cimét,
bankszamlaszamat, online azonositdjat.

A Tarsasag szamlazas céljabdl kezelheti az informacids tarsadalommal G6sszefiiggb szolgaltatas
igénybevételével kapcsolatos természetes személyazonositd adatokat, lakcimet, valamint a
szolgaltatas igénybevételének idépontjara, idétartamara és helyére vonatkozé adatokat, a 2001.
évi CVIIL. torvény 13/A.§(2) bekezdés jogcimén

A Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg vasarlas soran az Adatkezelési tdjékoztatét egy
linkkel elérhet6vé tesztlik, melyet az érintett jogosult megismerni és kételes errél nyilatkozni.

Adatkezel6 megnevezése: Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségl Tarsasag

Az adatkezelés célja: 1. Honlz,ﬂpon lévo termékek, szolgaltatasok
megrendelése
Az adatkezelés jogalapja: szerz6déses jogviszony

Feliratkozd természetes személy neve (vezetéknév,

A kezelt adatok kére: . o
keresztnév), e-mail cime.

A regisztracié / szolgaltatdas fennallasaig, vagy az

. n érintett hozzajarulasa visszavonasai torlési

Az adatkezelés id6tartama: . . 2zaja . YR g, ..( M
kérelméig), vasarlas esetén a vasarlas éveét koveté 5
évig.

A  tarolt adatok  megtekintésére A Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag marketing
jogosult: osztaly munkatarsai és az értékesité munkatarsai



Erintett  hozzajaruldsdnak visszavondsdig,  torlési

Adattarolas ideje: . .
kérelemig

Adatfeldolgozassal kapcsolatos szabalyok

Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag az altala kezelt személyes adatok kérében megbizott kiilsé adatfeldolgozot vesz igénybe a
kovetkezo feladatok ellatasa céljabol:

nternetes honlap Gzemeltetése, karbantartasa,

megrendelt termékek vevlk részére torténd kiszallitasa.

Szamviteli, kényvvizsgaldi, adoszakértdi tevékenység ado- és szamviteli kételezettségek teljesitése
Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

Egyéb postai, futarpostai tevékenység

Az adatfeldolgozd(k) felsoroldsat jelen szabdlyzat melléklete tartalmazza.

Az adatfeldolgozé személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kételezettségeit torvény, valamint az adatkezelésre
vonatkozo kilon térvények keretei k6zott az adatkezel6 hatarozza meg.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag deklaradlja, hogy az adatfeldolgozd tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozo
érdemi dontés meghozataldara kompetencidval nem rendelkezik, a tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag az adatkezel6
rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabbd a személyes adatokat az adatkezel6
rendelkezései szerint koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozo részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitasok jogszerliségéért a Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségi
Tarsasag felel.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag kotelezettsége az érintettek szamara az adatfeldolgozé személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérdl vald tajékoztatds megadasa.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg az adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozd igénybevételére felhatalmazast nem ad.

Az adatfeldolgozéasra vonatkozd szerzGdést irdsba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a
feldolgozandd személyes adatokat felhasznald Uzleti tevékenységben érdekelt. Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag kizardlag
olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel6 garancidkat nyGjtanak az adatkezelés Rendelet
kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, medfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.

Szamviteli szolgaltatas tekintetében megkotésre keriilo szerzodésben szereplé személyes adatok

Azon tarsasdgok/vallalkozdsok kapcsolattartdi
személyes adatainak kezelése, amelyek részére a

Adatkezelés célja: tarsasag szamviteli szolgaltatast végez
kapcsolattartdas céljabol, szerz6dés teljesitésével
kapcsolatos informaciok atadasa céljabol.

Korlatolt Felel6sségl Térsasaggal szamviteli
Erintettek kategoriai: szolgaltatas tekintetében szerzddéses kapcsolatban
allo tarsasagok kapcsolattartoi

Személyes Adatok kategdriai: Név, addszam, cim

Kapcsolattartas céljat szolgalo telefonszam, email cim, skype, Facebook Messenger,
hozzajarulason alapulé adatok WhatsApp, Viber, posta

Cimzettek kategoriai: Nem kerll sor adatkoézlésre

Harmadik orszagha vagy nemzetkozi

szervezet részére torténd adattovabbitasa

esetén a harmadik orszag vagy nemzetk6zi Nem kertl sor adattovabbitasra
szervezet azonositdsa és  megfeleld

garanciak leirasa:

A szamviteli szolgaltatdsra vonatkozd szerzddés
Torlésre elGiranyzott hatariddk: megsz(inésétdl szamitott o6t éves elévilési id6
elteltével
Technikai és szervezési intézkedések Lasd ,Adatbiztonsdg megvaldsuldasa a Tarsasagnal”
leirdsa: pont alatt

Adatfeldolgozok altal ellatott tevékenység

Adatfeldolgozé vallalkozas kotelezettséget vallal, illetéleg megfeleld garancidkat nyuUjt az altala adatfeldolgozdként ellatott
adatkezelési tevékenységnek a Rendeletben szabalyozott kdévetelményrendszerrel vald megfelelésre és az érintettek jogainak
védelmét biztositd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Adatfeldolgoz6 vallalkozds, mint adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely
utasitdsa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unids adatvédelmi rendelkezéseket.

Adatfeldolgozd vallalkozds az Adatkezel§ utasitasara, az adatvédelmi szabdlyokkal és alapelvekkel Gsszhangban dolgozza fel az
Adatokat, és koteles figyelemmel lenni az Adatkezelének az Adatfeldolgozo altal ismert szerzédéses kotelezettségeire.

Adatfeldolgozo vallalkozas az adatkezeld altal részére atadott adatokat nem modosithatja, térélheti, masolhatja, kapcsolhatja Gssze

mas adatbazisokkal az adatokat, nem hasznalhatja a jelen SzerzGdéstdl eltéré célra, sem sajat célra, nem ko6zolheti harmadik
személyekkel, kivéve olyan mértékben, amennyiben az Adatkezel6 azt szamara kifejezetten elGirja és az Adatfeldolgozas céljabol


http://www.onadozo.hu/adatbazisok/teaor08_szamok#3688
http://www.onadozo.hu/adatbazisok/teaor08_szamok#3640
http://www.onadozo.hu/adatbazisok/teaor08_szamok#3582

szlikséges.

Adatfeldolgozé vallalkozas nem jogosult az adatkezeld képviseletére, vagy az adatkezelé nevében jognyilatkozat tételére, kivéve
akkor, ha erre az adatkezelGvel k6tott megallapodas vagy mas okirat kifejezetten. felhatalmazza.

Adatfeldolgoz6 vallalkozas lerdgziti, hogy az adatkezeld kizardlagosan jogosult az adatfeldolgozé rendelkezésére bocsatott adatok
feldolgozasi céljat és mddjat meghatarozni.

Adatfeldolgozd vallalkozas, mint adatfeldolgozd koételes az adatok biztonsagardl gondoskodni, kételes mindazon technikai és
szervezési intézkedések megtételére, amelyek szikségesek az adatvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz, ennek megfeleléen
intézkedéseket koteles tenni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, torlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfelel6 intézkedéseket foganatositani a véletlen
megsemmisiilés és sérlilés, tovabba a technikai valtozasokbdl ered6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

Adatfeldolgoz6 vallalkozasjelen szabdlyzat adatbiztonsdgra vonatkozd rendelkezéseinek betartdsdra adatfeldolgozasra irdnyuld
tevékenysége soran maradéktalan kotelezettséget vallal, az ott régzitettek az adatfeldolgozasi tevékenységére is iranyadok.

Adatfeldolgozo vallalkozas, mint adatfeldolgozd kizardlag azon alkalmazottak részére biztosit hozzaférést az adatokhoz, akiknek az
adatfeldolgozasi tevékenység ellatdsa érdekében arra sziikséglik van, tovabba tajékoztatassal latja el a hozzaféréssel rendelkezéket a
biztonsagi kévetelményeknek valé megfelelési és titoktartasi kotelezettségrol.

Adatfeldolgozo vallalkozas, mint adatfeldolgoz6 kotelezettséget vallal arra, hogy egyuttmiikodik az adatkezel6vel annak érdekében,
hogy az adatkezel6 a ra vonatkozd jogszabadlyi kotelezettségeit betartani tudja. Az egylUttmiikodés kiilonGsen az alabbi terlletekre
terjed ki: az érintettek hozzaféréshez, toérléshez, helyesbitéshez fliz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi
hatarid6n belili teljesitése.

Adatfeldolgozo vallalkozas, mint adatfeldolgozd kételezettséget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld utasitdsainak megfeleld
modositasara, kiegészitésére, kijavitasara, zarolasara, illetve torlésére.

Adatfeldolgozo vallalkozas koteles az adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat érint6, eseményrél, vagy
kockazatrol, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni és teljes korlien egylttm(ikédni adatkezelGvel.

Adatfeldolgozo vallalkozas kotelezi magat arra, hogy az adatkezel6 és annak megbizottai részére az adatfeldolgozassal kapcsolatos
rendszerei, nyilvantartasai, adatai, informacidi és eljarasai korében lefolytatott ellenérzés, vizsgalat soran az adatkezeldvel teljes
korlien egyuttmilkodik, Ennek keretében biztositja az ellendrzésre jogosult személy szamara azt, hogy az adatfeldolgozassal
kapcsolatos nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatallomanyokhoz, az adatfeldolgozas soran alkalmazott eljardsokhoz teljes
korlGien hozzaférjen.

Adatfeldolgoz6i garancianyujtas 32. §

Adatfeldolgozo vallalkozas adatfeldolgozdként garantalja - kiilénésen a szakértelem, a megbizhatdsag és az er6forrasok tekintetében
- hogy a Rendelet kévetelményeinek teljestilését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés
biztonsagat is.

Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek - ha
jogszabalyon alapulé megfelelé titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak - az altaluk megismert személyes
adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak. Az alkalmazandd Titoktartasi nyilatkozat szévegét jelen szabalyzat
Melléklete tartalmazza.

Adatfeldolgozd vaéllalkozas megfeleld hardver és szoftver eszkdzokkel rendelkezik., az adatkezelés jogszerlségének és az érintettek
jogai védelmének biztositasara alkalmas mliszaki és szervezési intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

Adatfeldolgozé vallalkozas az allami szervekkel vald elektronikus kapcsolattartds jogi és technikai feltételeivel rendelkezik.
Adatfeldolgozé vallalkozasunk vallalja, hogy a megbizé adatkezel6é rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az
adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozd jogi rendelkezéseknek valé megfelelés igazolasahoz sziikséges.

A megbizé (adatkezeld) kotelezettségei és jogai 33. §

[y

1. Adatkezel6 jogosult ellenérizni Adatfeldolgozonal a szerz6dés szerinti tevékenység végrehajtasat.

2. Adatkezelének a szerz6désben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitédsai jogszerliségéért az Adatkezel6t terheli
felelésség, ugyanakkor az Adatfeldolgozd kdoteles haladéktalanul jelezni az Adatkezel6nek, amennyiben Adatkezel$ utasitasa
vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Gtkdzne.

3. Az Adatkezel6 kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen szerzédés szerinti adatfeldolgozasrol tajékoztassa,

ha jogszabaly eldirja, hozzadjaruldsukat beszerezze.

Vallalkozd, mint adatfeldolgozé6 kotelezettségei és jogai 34. §

1. Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran kizardlag az Adatkezel6 irasbeli utasitasa alapjan jar el.

2. Titoktartas: Az Adatfeldolgoz6 tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre
feljogositott személyek - ha jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak - az
altaluk megismert személyes adatok vonatkozdsaban titoktartdsi kotelezettséget vallaljanak.

3. Adatbiztonsag:Az Adatfeldolgozd a tudomany és technolégia alldsa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatdkére, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinliségl és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockazat mértékének megfeleld szintl adatbiztonsdgot garantalja. Az Adatfeldolgozd intézkedéseket hoz annak biztositasara,
hogy az iranyitdsa alatt eljaré, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizarélag az adatkezeld
utasitdsanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unids vagy tagdllami jog kételezi
Gket. Az Adatfeldolgozé gondoskodik arrdl, hogy a tarolt adatokhoz belsd rendszeren keresztll vagy koézvetlen hozzaférés Utjan
kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizardlag az adatkezelés céljaval Gsszefliggésben férjenek hozza. Az Adatfeldolgozé
gondoskodik a felhasznalt eszk6zok sziikséges, rendszeres karbantartasardl, fejlesztésérdl. Az adatokat tarold eszkozt megfeleld
fizikai védelemmel elldtott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai védelmérdl is. Adatfeldolgoz6 a szerz6désben
meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megfelel6 ismerettel és gyakorlattal rendelkezé személyeket koteles igénybe venni.
Koteles tovabba gondoskodni az altala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandé adatvédelmi jogszabalyi
rendelkezések, a jelen szerz6désben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és mddja tekintetében.

1. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgozé vallalja, hogy tovabbi adatfeldolgozét csak a Rendeletben és az
Infotv-ben meghatarozott feltételek teljesitése mellett vesz igénybe. Az adatkezeld jelen szerz6désben altalanos felhatalmazast



ad az Adatfeldolgozonak, hogy tovabbi adatfeldolgozot (alvallalkozdt) vegyen igénybe. Az Adatfeldolgozé a tovabbi
adatfeldolgoz6 igénybe vételét megel6z6en tajékoztatja az adatkezelGt a tovabbi adatfeldolgozd személyérdl, valamint a tovabbi
adatfeldolgozé altal végzend6 tervezett feladatokrdl. Ha az adatkezel6 ezen tdjékoztatds alapjan a tovabbi adatfeldolgozd
igénybe vételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére az adatfeldolgozd kizardlag a kifogasban
megjelolt feltételek teljesitése esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozd bizonyos, az adatkezel6 nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatdsait is igénybe veszi, erre kdoteles irasba foglalt szerz6dést
kotni, és abban a tovabbi adatfeldolgozdra is ugyanazokat az adatvédelmi koételezettségeket telepiteni, mint amelyek az
adatkezel6 és az adatfeldolgozd ko6zott Iétrejott jelen szerz6désben szerepelnek, kilonésen Ugy, hogy a tovabbi
adatfeldolgozonak megfelel6 garancidkat kell nyuljtania a megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és
ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti
adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizé adatfeldolgozd teljes felel6sséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi
adatfeldolgozd kotelezettségeinek a teljesitéséért.
2. Egyiittmiikodés az Adatkezelodvel:

Az adatfeldolgoz6 tevékenysége soran minden megfelel6 eszkbzzel segiti az Adatkezel6t az érintettek jogai érvényesitésének
elGsegitése, ezzel kapcsolatos kotelezettségei teljesitése érdekében.

Az adatfeldolgozd segiti az adatkezel6t a Rendelet 32-36. cikk (Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacid)
szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd rendelkezésére allo
informacidkat.

Az adatfeldolgoz6 az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd)
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz sziikséges, tovabba amely lehetévé teszi és elGsegiti az adatkezeld altal
vagy az altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgdlatokat is. Ezen ponttal kapcsolatban az
adatfeldolgozé haladéktalanul tdjékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitdsa sérti ezt a rendeletet vagy a
tagallami vagy uniés adatvédelmi rendelkezéseket.

Az adatfeldolgozasi tevékenységének altalanos szerzodési feltételei 35.§
Az adatfeldolgozasi tevékenységre az adatfeldolgozd a megbizdval irasbeli szerz6dést kot.
Az adatfeldolgozasi tevékenységének altalanos szerzddési feltételeit jelen szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az altalanos szerzddési feltétel tartalmat a masik féllel a szerz6déskotést megel6zéen meg kell ismertetni, és azt a masik félnek el
kell fogadnia.

AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

Az adatbiztonsag megvalésitasanak elvei.

(1) Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel
0sszhangban, az adatkezelés célja szerint kezel.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg az adatok biztonsagarol gondoskodik, e korben kotelezettséget vallal arra, hogy megteszi
mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetlenil szikségesek az adatbiztonsagra vonatkozd
jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz, illetleg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabalyok
érvényeslléséhez szlikséges eljarasi szabalyokat.

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag altal végrehajtott technikai és szervezési intézkedések a kdvetkezdkre iranyulnak:

a személyes adatok alnevesitése és titkositésa;

a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének biztositdsa, integritasa,
rendelkezésre allasa és ellenallo képességének fennallasa;

fizikai vagy mf(iszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre
allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

az adatkezelés biztonsdganak garantdlasara hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére,
felmérésére és értékelésére szolgald eljaras alkalmazasa,

A biztonsag megfeleld szintjének meghatérozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat,
amelyek kilénésen a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az adatokat medfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisililés és sérlilés, tovabba az
alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Halasz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag az altala kezelt adatokat az irdnyadd jogszabalyoknak megfelelGen tartja nyilvan,
biztositva, hogy az adatokat csak azok a munkavallalok, és egyéb a HALASZ DIVAT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
érdekkorében eljaré személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségik van.

Az adatkezel rendszer hasznalatara jogosult személyek kizardlag a hozzaférési engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz
férnek hozza.

A vallalkozas a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére
vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir el6, amelyre az melléklet szerinti kikotést kell alkalmazni.

A személyes adatokhoz vald hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.
A Tarsasag az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja el (melléklet szerint)

A Tarsasag alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjak sajat szamitastechnikai eszkozeiket, adattarolo és
rogzité eszkozeiket.

A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag
kovetelményeinek. A programnak biztositania kell, hogy az adatokhoz csak célhoz kotétten, ellenérzott korilmények kozott csak azon
személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségik van.



Haldsz Divat Korlatolt FelelGsségli Tarsasag az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktdl
elkll6nitetten tarolja, azzal, hogy -06sszhangban a fent rendelkezéssel - az elkll6nitett adatallomanyokat kizardlag a megfelel6
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé munkavallaldk ismerhetik meg.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag vezet6i, munkavallaléi a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak, a
jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekében a szlikséges intézkedéseket megteszik.

Halasz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag azon munkavallaléinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt
személyes adatkorok tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetették ala magukat az adatbiztonsagi szabalyok
megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek. (A titoktartasi nyilatkozat része a jelen szabalyzat mellékletét képezo
adatvédelmi munkaszerzédési klauzulanak.)

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldas esetén a
személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositdé megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes adatokat mas adatoktdl
elkllonitetten tarolja, azzal, hogy -0sszhangban a fent rendelkezéssel - az elkllonitett adatallomanyokat kizérdlag a megfelel6
hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaldk ismerhetik meg.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag vezet6i, munkavallaléi a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak, a
jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg azon munkavallaléinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt
személyes adatkorok tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetették ala magukat az adatbiztonsagi szabalyok
megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek. (A titoktartasi nyilatkozat része a jelen szabalyzat mellékletét képezo
adatvédelmi munkaszerzédési klauzulanak.)

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldas esetén a
személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositd megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene.

Informatikai nyilvantartasainak védelme

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldésulasahoz
a kovetkez6 sziikséges intézkedéseket foganatositja:

Ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szamitégépes virusok elleni allandé védelemmel, (valés idejii virusvédelmi
szoftvert alkalmaz.) A Tarsasdg az informatikai rendszereket tlzfallal védi.

A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag
kovetelményeinek. A programnak biztositania kell, hogy az adatokhoz csak célhoz kotétten, ellenérzott korilmények kozott csak azon
személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikséglik van

A személyes adatok automatizalt feldolgozdsa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozo tovabbi intézkedésekkel biztositja:
m a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

m automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés segitségével térténé hasznalatanak
megakadalyozasat;

m annak ellendrizhetéségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely
szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

m annak ellendrizhetéségét és megallapithatdosédgadt, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitte be az automatikus
adatfeldolgoz6 rendszerekbe;

m a telepitett rendszerek Gizemzavar esetén torténd helyreallithatdsagat és
m azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrdl jelentés késziljon.

A munkahelyen és a Vallalkozas eszkozein fajl letolt6-, jaték-, csevegb-, és hasonld szolgdltatasokat kinald oldalak latogatasa
szigoruan tilos!

Kiils6 forrasbodl kapott vagy letoltott, nem engedélyezett programok hasznalata tilos!
Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérél, beleértve az elemi karok elleni védelmet,

Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérol, mind a szoftver mind a hardver
eszkozok tekintetében,

A folyamatban |évé munkavégzés, feldolgozas alatt l1évd iratokhoz csak az illetékes ligyintézék férhetnek hozza, a személyzeti, a bér-
és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazoé iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz sziikségesek, rendszeres
biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelését végrehajtja.
Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé6 eszko6zok, iratok megfelel6 fizikai védelmét.

A Vallalkozas az altala kezelt személyes adatokkal kapcsolatban az alabbi kockazatokat azonositja és az azonositott kockazatokat az
aldbbiak szerint értékeli:

Kockazat
Esemény Kockazat azonositéas  bekovetkezésének  Kockazat sulyossaga
valoszin(isége

. s idGlegesen nem
Véletlen megsemmisités . 9 o 1
elérhetd
... id6legesen nem
Jogellenes megsemmisités . o 1
elérhetd
) . hozzaféré
Elvesztés |degen, ozzaférés |
lehetséges

Megvaltoztatés Téves adat jelentése 1



Jogosulatlan nyilvanossagra Idegen hozzaférés 1
hozatal
Célzott adatlopas,

latlan h aféré fer s
Jogosulatlan hozzaférés idegen hozzaférés

(A kockazat valdszinliségét és sulyossagat a Tarsasag 1-10-es skalan értékeli, ahol az 1-es érték a legalacsonyabb valdszinliséget,
illetve sulyossagot, a 10-es érték pedig a legmagasabb valdszinliséget, illetve sllyossagot jelenti.)

Papiralapa nyilvantartasainak védelme

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg a papiralapi nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges
intézkedéseket kiillonosen a fizikai biztonsag, illetve tiizvédelem tekintetében.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag vezet6éje, munkavallaléi, és egyéb, a Haldsz Divat Korlatolt Felelésségl Tarsasag
érdekében eljar6 személyek az altaluk hasznalt, vagy birtokukban lévé, személyes adatokat is tartalmazo
adathordozodkat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének modjatél, kotelesek biztonsagosan 6rizni, és védeni a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvinossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés ellen.

Digitalis archivalas 1/2018 (VI.29.) ITM

A meg6rzési kotelezett a meglGrzési kotelezettség lejartaig folyamatosan koételes biztositani, hogy az elektronikus dokumentum
megG6rzése olyan maddon térténjen, amely védi az elektronikus dokumentumot a térlés, a megsemmisités, a véletlen megsemmistilés,
az utdlagos maddositas és sériilés, valamint a jogosulatlan hozzaférés ellen.

A meg0lrzésre kotelezett koteles biztositani, hogy az Orzott elektronikus dokumentum értelmezhetésége, olvashatdsaga - példaul a
dokumentum megjelenithetéségét tevd szoftver- és hardverkdrnyezet biztositdsaval — a megdrzési kotelezettség idStartama alatt
megmaradjon.

A megG6rzésre kotelezett az altalanos forgalmi adordl szold 2007. évi C XXVII. térvény 10 melléklet 6. és 13. pontja szerinti
adatszolgaltatassal érintett, szamla, szamlaval egy tekintet ald es6 okirat (tovabbiakban egyutt: elektronikus szamla dokumentum)
elektronikus formaban torténé megd6rzését a kovetkezéknek felel meg:

® a meglrzésre kotelezett az adott elektronikus szamla dokumentumhoz az allami addé- és vamhatdésag kozleményében
meghatarozott médon egyirdnyu kdédolasi algoritmussal eléallit egy kilonadlld, de az adott elektronikus szamla dokumentummal
egyltt kezelt adatot (tovabbiakban: hash kad)

® a megdlrzésre kotelezett az a.) pontban létrehozott hash kddot a szamla és a nyugta addigazgatasi azonositasardl, szélo
(23/20147. (V1.30.) NGM rendeletben foglaltak alkalmazasaval megkdldi az allami add- és vdamhatdsag részére,

e ha az allami addé- és vamhatosag visszaigazolja a b.) pontban meghatarozott mddon megklldott adatszolgaltatas sikeres
feldolgozasat, biztosithatd az elektronikusan megdrzétt szamla, szamlaval egy tekintet ald es6 okirat adattartalmanak védelme
és az eredeti hitelessége,

® a megdrzésre kotelezettnek az a.) pontban foglaltak alapjan képzett has kodot és az elektronikus szamla dokumentumot
egylttesen szilkséges megdriznie, ezzel igazolva az elektronikus szamla dokumentum adattartalmanak valtozatlansagat,
valamint az utélagos modositas és sértilés kizarasat.

V. VI. FEJEZET - ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az adatvédelmi incidens fogalma 36. §

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas moddon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése, személyes adatok nem biztonségos
tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, Ugyfél- és vev6- partnerlistak illetéktelen
masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tdamadasok, honlap feltorése.

Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa 37. §

Adatvédelmi incidensek megelézése, kezelése, a vonatkozo jogi elGirdsok betartdsa a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
vezetdjének feladata.

Az informatikai rendszereken napldzni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

Amennyiben a Halasz Divat Korlatolt Felelésségl Tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag vezetGjét.

Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasdg munkavallaldi kotelesek jelenteni a Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
vezetdjének, vagy a munkaltatoi jogok gyakorldjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthet6 a Halasz Divat Korlatolt Felel6sségl Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszaman, amelyen a
munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Haldsz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag vezet6je - az informatikai, pénzlgyi és
m(ikodési vezeté bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dénteni,
hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrol van szé. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

1. az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

az incidens leirdsat, kortilményeit, hatasait,

az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

a kompromittalddott adatokkal érintett személyek korét,

az incidens elharitdsa érdekében tett intézkedések leirasat,

a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.
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Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kiloniteni és
gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését aldtdmaszté bizonyitékok begy(ijtésérél és megbrzésérdl. Ezt kovetben lehet
megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszer(i miikodés visszaallitasat.



Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa 38. §
Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens idGpontjat,

d) az adatvédelmi incidens koértlményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

ok wWwnN =

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell Grizni.

Birsag
A fellgyeleti hatésdg a Rendelet rendelkezéseinek megsértése esetén birsagot szab ki, amely birdsdgnak minden esetben
hatékonynak, aranyosnak és visszatartd erejlinek kell lennie.

A fellgyeleti hatésag az alabbi szempontokat veszi figyelembe annak eldéntésekor, hogy szlikség van-e birésag kiszabasara, illetve a
birdsag 6sszegének megallapitasakor:

a Tarsasag altal elkovetett jogsértés jellege, sulyossaga és idétartama, figyelembe véve a szdban forgd Adatkezelés jellegét, korét
vagy céljat, tovabbd azon Erintettek szdma, akiket a jogsértés érint, valamint az altaluk elszenvedett kar mértéke;

a Tarsasag altal elkovetett jogsértés szandékos vagy gondatlan jellegét;
az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozd részérdl az Erintettek altal elszenvedett kar enyhitése érdekében tett barmely intézkedést;

az Adatkezelé vagy az Adatfeldolgozd felelGsségének mértékét, figyelembe véve a Tarsasag altal a beépitett és alapértelmezett
adatvédelemnek valé megdfelelés érdekében és az Adatkezelés biztonsaga érdekében foganatositott technikai és szervezési
intézkedéseket;

az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozé altal kordbban elkévetett relevans jogsértéseket;

a Tarsasagnak a felligyeleti hatdésdggal a jogsértés orvosldsa és a jogsértés esetlegesen negativ hatdsainak enyhitése érdekében
folytatott egylUttm(ikodés mértékét;

a jogsértés altal érintett Személyes Adatok kategoriait;

azt, ahogyan a fellgyeleti hatésdg tudomast szerzett a jogsértésrdl, kiilonés tekintettel arra, hogy az Adatkezel6 vagy az
Adatfeldolgozo jelentette-e be a jogsértést, és ha igen, milyen részletességgel;

azt, ha az érintett Adatkezel6t vagy Adatfeldolgozét- ugyanabban a térgyban - felligyeleti hatdsédg kordbban mar figyelmeztette,
utasitotta a szdban forgd intézkedéseknek valé megfelelésre;

azt, hogy az Adatkezelé vagy az Adatfeldolgozd tartotta-e magat a Tarsasag altal elfogadott magatartasi kdédexekhez vagy a
tanusitasi mechanizmusokhoz; valamint

az eset korilményei szempontjabdl relevans egyéb sulyosbitd vagy enyhité tényezdket, példaul a jogsértés kozvetlen vagy kozvetett
kovetkezményeként szerzett pénziigyi hasznot vagy elkerlt veszteséget.

Ha a Tarsasag egyazon adatkezelési miivelet vagy egymashoz kapcsolédd adatkezelési miiveletek tekintetében - széndékosan vagy
gondatlansagbdl - tobb adatvédelmi kotelezettségét is megsérti, a birsag teljes 6sszege nem haladhatja meg a legsulyosabb
jogsértés esetén meghatarozott 6sszeget.

Az aladbbi adatvédelmi kotelezettségek megsértését legfeljebb 10.000.000 EUR 6sszegl birsaggal, illetve a Tarsasag el6z6 pénzigyi
éve teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 2 %-at kitevé Gsszegl birsaggal sujthatd (a ketté kozil a magasabb Gsszeget
szabhatd ki birsdgmaximumként):

az Adatkezel6 és az Adatfeldolgoz6 tekintetében (i) a gyermekek hozzajarulasdval Osszefiiggl, (ii) az azonositast nem igényl6
adatkezelésekre vonatkozd, (iii) a beépitett és alapértelmezett adatvédelemnek valé megfelelésre vonatkozd, (iv) a koézos
adatkezelGkre, (v) az Unidban tevékenységi hellyel nem rendelkez6 Adatkezel6k vagy Adatfeldolgozok képviselGire, (vi) az
Adatfeldolgozéra vonatkozd, (vii) az Adatkezelék és Adatfeldolgozok iranyitasa alatt végzett Adatkezeléssel Gsszefliggd, (viii) az
adatkezelési tevékenyégek nyilvantartasara vonatkozo, (ix) a fellgyeleti hatdésaggal valé egylttmiikodésre vonatkozd, (x) az
Adatkezelés biztonsaganak valé megfelelésre vonatkozd, (xi) az Adatvédelmi Incidensek bejelentésére vonatkozd, (xii) az Erintett
Adatvédelmi Incidensrdl valo tajékoztatdsara vonatkozo, (xiii) adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatésara vonatkozd, (xiv) felligyelet
hatdsaggal torténd eldzetes konzultacidéra vonatkozd, (xv) a Rendeletnek megfeleld adatvédelmi tisztviseld kinevezésére vonatkozo,
(xvi) a Tarsasag altal alkalmazandoé tanusitasi mechanizmusokra vonatkozd kotelezettségek;

a tanusitd szervezetre vonatkozd, a Rendeletben meghatarozott kotelezettségek; valamint

az ellenérz6 szervezet tekintetében jogsértés észlelése esetén a medfeleld intézkedés megtételére vonatkozd kotelezettségek
megsértése esetén.

Az alabbi adatvédelmi kotelezettségek megsértését legfeljebb 20.000.000 EUR Gsszegl birsaggal, illetve a Tarsasag el6z6 pénzigyi
éve teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4 %-at kitevé Gsszegl birsaggal sujthatd (a ketté koézil a magasabb Gsszeget
szabhatd ki birsagmaximumként):

a Személyes Adatok kezelésére vonatkozo elvek, az adatkezelés jogszer(iségének biztositasara vonatkozo, a hozzajarulas feltételeire

az Erintettek jogainak biztositdséra vonatkozé kotelezettség;

a Személyes Adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitas feltételeire vonatkozd
kotelezettség;

az Adatkezelés kiilonos eseteire vonatkozo tagallami jog szerinti kotelezettségek;

a fellgyeleti hatdsag utasitasanak, illetve az Adatkezelés atmeneti vagy végleges korlatozasara vagy az adataramlas felfliggesztésére
vonatkozo felszolitdsanak be nem tartasa vagy a hozzaférés biztositdsanak elmulasztaséra vonatkozo kotelezettség.

A felligyeleti hatdsag ismételt ellenérzése soran a fellgyeleti hatdsadg utasitdsdnak be nem tartadsara vonatkozd kételezettségszegést
legfeljebb 20.000.000 EUR 6sszegl birsaggal, illetve a Tarsasag el6z6 pénzligyi éve teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4 %-
at kitevd 6sszegl birsaggal sujthatd (a kett6 kozil a magasabb Gsszeget szabhatd ki birsagmaximumként).

A Tarsasag anyagi felel6sséget vallal arra, hogy amennyiben az adatvédelmi kotelezettségek teljesitését ellen6rzd felligyeleti hatdsag
a Tarsasag részére birsagot szab ki, annak 0sszegét a Tarsasag a felligyeleti hatésag részére medfizeti.

Kartéritéshez vald jog



Minden olyan személy, aki a Rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett
karért az Adatkezel6tél vagy az Adatfeldolgozotdl kartéritésre jogosult.

Az Adatkezelésben érintett valamennyi Adatkezel6 felelésséggel tartozik minden olyan karért, amelyet a Rendeletet sért6 Adatkezelés
okozott.

Az Adatfeldolgozd csak abban az esetben tartozik felel6sséggel az Adatkezelés altal okozott karokért, ha nem tartotta be a
Rendeletben meghatarozott, kifejezetten az Adatfeldolgozokat terhel$ kotelezettségeket, vagy, ha az Adatkezel6 jogszer( utasitasait
figyelmen kivil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

Az AdatkezelG, illetve az Adatfeldolgozé mentesil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idéz6 eseményért 6t semmilyen
modon nem terheli felelGsség.

Ha tobb Adatkezel6 vagy tobb Adatfeldolgozé vagy mind az Adatkezel6 mind az Adatfeldolgozd érintett ugyanabban az
Adatkezelésben, és egyarant felelGsséggel tartozik az Adatkezelés a&ltal okozott karokért, minden egyes Adatkezel6 vagy
Adatfeldolgozo az Erintett tényleges kartéritésének biztositasa érdekében egyetemleges felel6sséggel tartozik a teljes karért.

Ha valamely Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozo teljes kartéritést fizetett az elszenvedett karért, jogosult arra, hogy az ugyanazon
Adatkezelésben érintett tobbi Adatkezel6tdl vagy Adatfeldolgozotol kovetelje a kartéritésnek azt a részét, amely tekintetében a kart a
tobbi Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozé okozta

VI. VII. FEJEZET - Adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacié 39. §

Ha az adatkezelés valamely - kiléndsen (j technoldgidkat alkalmazdé - tipusa -, figyelemmel annak jellegére, hatdkorére,
kérilményére és céljaira, valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor
az adatkezel6 az adatkezelést megel6z6en hatdsvizsgdlatot végez arra vonatkozodan, hogy a tervezett adatkezelési mliveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld tipust adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonld
magas kockazatokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetbek.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel6 altal a kockazat mérséklése céljabdl tett
intézkedések hianyaban valdszinlsithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megeléz6en az adatkezel6 konzultal
a feligyeleti hatdsaggal. Az adatvédelmi hatdsvizsgalat és elGzetes konzultacid részletes szabalyaira a rendelet 35-36. cikkei és az
Infotv. rendelkezései iranyadok.

EGYEB RENDELKEZESEK

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag lgyvezetbje koteles valamennyi munkavallaléja részére ismertetni jelen szabalyzat
rendelkezéseit.

Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag Gigyvezetbje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Korlatolt Felel6sségl Tarsasag valamennyi
munkavallaldja betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa céljabol a Halasz Divat Korlatolt
Felelésségli Tarsasag Ugyvezetdje elGirja a Halasz Divat Korlatolt Felelésségli Tarsasag munkavallaldival kotétt munkaszerzédések
olyan targyd modositasat, amely a munkavallalé kotelezettségvallalasat deklaralja jelen szabalyzat betartdsa és érvényesitése
tekintetében.

Jelen szabalyzat megallapitasa, illetéleg modositasa Haldsz Divat Korlatolt Felel6sségli Tarsasag ugyvezetGjének feladatkorébe
tartozik.

Az adatvédelmi szabalyzat modositasai (verziéi)

Verziészam: 1.0. 2018.05.25

2.0. 2018. 12.10

Jelen Adatvédelmi szabalyzat id6beli érvényessége:

Kelte, és hatalybalépés napja: 2018. majus 25.

Hatalyon kivul helyezés napja:

Kelt, 201 év hénap nap
[1] Beiktatta: 2018. évi XXXVIIIL. térvény 18. §. Hatalyos: 2018. VII. 26-tdl.
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